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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Настоящий отчет подготовлен в соответствии с Законом РФ от 29.12.2012г. № 273- 
ФЗ (ред. от 21.12.2009) «Об образовании в Российской Федерации»; Приказом 
Министерства образования и науки РФ от 14. 06. 2013 г. № 462 «Об утверждении порядка 
проведения самообследования образовательной организацией»; Приказом Министерства 
образования и науки РФ от 10. 12. 2013 г. №1324 «Об утверждении показателей 
деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию»; 
Постановлением Правительства РФ 18.11.2013 № 1039 «О государственной аккредитации 
образовательной деятельности».

Целью самообследования является анализ уровня реализуемых образовательных 
программ и их направленности, соответствия содержания и качества подготовки 
выпускников техникума Федеральным государственным образовательным стандартам.

Областное государственное бюджетное профессиональное образовательное 
учреждение «Кривошеинский агропромышленный техникум» (ОГБПОУ «КАПТ») 
был создан 5 ноября 2013 года в результате реорганизации ОГБОУ СПО «Томский 
экономико-промышленный техникум».

Государственная регистрация учреждения от 05 ноября 2013г.
Срок действия государственной аккредитации до 24 декабря 2020 года.
Образовательная деятельность осуществляется на государственном языке РФ (русский).

Кривошеинский агропромышленный техникум сегодня - это многопрофильное и 
многоуровневое образовательное учреждение СПО, учредителем является Департамент 
профессионального образования Томской области (ДПО ТО).

В отчете по самообследованию отражены основные направления деятельности 
техникума в соответствии с нормативными требованиями, предъявляемыми к 
учреждениям профессионального образования в процессе аккредитации.

В ходе самообследования анализировались и оценивались: нормативно -  правовая 
документация, учебные планы и программы, учебно -  методическое и информационное 
обеспечение, сведения о кадровом и материально -  техническом оснащении 
образовательного процесса и т.д.
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1 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА УЧРЕЖДЕНИЯ

Полное наименование: Областное государственное бюджетное профессиональное 
образовательное учреждение «Кривошеинский агропромышленный техникум»; 
сокращенное наименование: ОГБПОУ «КАПТ».
Организационно-правовая форма: Областное государственное бюджетное 
профессиональное учреждение.
Тип: Образовательное учреждение профессионального образования.
Вид: Техникум.
Контактная информация
Адрес: 636300, с. Кривошеино, ул. Новая,38.
• Приемная директора: Тел/факс (8 38 251) 22670

• Главный бухгалтер: (8 38 251) 21479

• Заместитель директора по УМР: (8 38 251) 21589

• Заместитель директора: (8 38 251) 21589

• Руководитель воспитательного отдела: (8 38 251) 21844

• Руководитель бизнес-инкубатора: (8 38 251) 21844

• Начальник отдела по безопасности: (8 38 251) 22670

• Секретарь: (8 38 251) 22670

• Приемная комиссия: (8 38 251) 22670

Электронные адреса:
Приемная директора PU23@dpo.tomsk.gov.ru
Сайт http://www.kaptech.ru/
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2 ИСТОРИЯ ТЕХНИКУМА

Областное государственное бюджетное профессиональное образовательное 
учреждение «Кривошеинский агропромышленный техникум» создано на основании 
распоряжения Администрации Томской области от 12.07.2013г. № 540-ра «О
реорганизации областного государственного бюджетного образовательного учреждения 
среднего профессионального образования «Томский экономико-промышленный 
колледж»» посредством реорганизации областного государственного бюджетного 
образовательного учреждения среднего профессионального образования «Томский 
экономико-промышленный колледж» в форме выделения из него областного 
государственного бюджетного образовательного учреждения среднего 
профессионального образования «Кривошеинский агропромышленный техникум». 
Государственная регистрация учреждения от 5 ноября 2013 г. Основанием для создания 
Кривошеинского агропромышленного техникума послужила деятельность двух 
образовательных организаций: Кривошеинского филиала ТЭПК и ОГБОУ НПО «ПУ 
№23».

Профессиональное образование в Кривошеинском районе берет свое начало с 
открытия школы механизации в 1968 году. Обучение велось по специальности 
«Тракторист». В 1972 году на базе школы механизации создаётся Кривошеинский филиал 
Каргасокского ПТУ-22. Располагался он в помещении столярной мастерской при 
«Сельхозтехнике». Две группы учащихся занимались в две смены. В 1974 году филиал 
передаётся Асиновскому ПТУ№ 1. Набор учащихся в филиал увеличивается, открывается
3 группы учащихся. Филиал переходит в здание начальных классов при Кривошеинской
средней школе. Здесь же размещается школа рабочей молодёжи. В филиале впервые стали 
готовить водителей автомобиля. Уже с 1982 впервые вводится среднее общее 
образование. В этом же году филиал передаётся Шегарскому ПТУ №7. За годы
значительно изменилась материальная база учебного заведения. Появился новый 
учебный корпус, производственный комплекс, учебное хозяйство, где есть сушильный 
комплекс, сад-огород и пасека, учебная и обслуживающая техника. А начиналась 
учебная и производственная жизнь училища с 4 кабинетов для теоретического обучения,
4 единиц техники, небольших надворных построек, которые выполняли назначение
гаражей. Контингент учащихся насчитывал не более 100 человек. Обучение велось по 
трём специальностям: тракторист- машинист широкого профиля, водитель 
автотранспортных средств, слесарь -  ремонтник. Коллектив инженерно-педагогического 
состава составлял 11 человек. Ежегодно училище интенсивно укрепляло свою 
материальную базу. В первые годы особую помощь оказало базовое предприятие -  совхоз 
«Петровский». Затем усилием властей был приобретен производственный комплекс. В то 
время вопрос о социальной важности и необходимости существования
профессионального учебного заведения не стоял.

Год от года совершенствовался процесс обучения, вводились новые специальности: 
в 1989 году в рамках проводимого эксперимента был открыт профкласс на базе 
Кривошеинской средней школы для обучения девушек специальности «Продавец». 
Отвечая требованиям времени в связи с потребностью в необходимых кадрах, в 1992 
году введено обучение специальностям электромонтер, каменщик - штукатур, слесарь- 
сантехник. Важным направлением деятельности училища становится обучение девушек -  
им предоставляется возможность получить специальности бухгалтера СХП, 
плодоовощевода, швеи, повара. На базе Красноярской средней школы открывается 
филиал ПУ №23, где ведется обучение специальности «Лесовод-водитель», а позднее - 
«Оператор ЭВМ». Возникает потребность в специалистах среднего звена -  и с 2005 по 
2009 год на базе училища действует представительство Томского сельхозтехникума, 
обучение в котором построено на сквозных программах. Получившие профессию 
«Тракторист-машинист», обучаясь всего 2 года в техникуме, получают профессию 
«Техник -  механик».
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В училище велось обучение по специальностям: Тракторист- машинист 
сельскохозяйственного производства, Водитель транспортных средств, Слесарь по 
ремонту сельскохозяйственных машин и оборудования, Мастер СХП, Повар, Портной, 
Бухгалтер, Продавец, Контролер-кассир, Автомеханик. В Красноярском филиале -  
Сборщик изделий из древесины, столяр. Кроме этого ведется курсовая подготовка и 
переподготовка по профессиям: Тракторист всех категорий, Водитель категории А, В, С, 
Е; Токарь, Сварщик ручной сварки, Кузнец ручной ковки, Пчеловод. За годы 
самостоятельного существования выпуск квалифицированных специалистов составил 
3147 человек. Чем богаче запас знаний и умений, тем шире у человека свобода выбора 
при профессиональном самоопределении, возможности самовыражения на любом 
поприще. Выпускникам школ района, пришедшим в училище получить выбранную 
профессию, приобрести опыт работы для дальнейшего успешного трудоустройства 
помогали преподаватели и мастера училища - опытный, сплочённый коллектив 
инженерно-педагогических работников, что позволяло вести обучение на высоком 
методическом уровне. Все эти годы старшие товарищи старались не только учить, но и 
воспитывать своих ребят честными и порядочными людьми, уберечь их от влияния 
улицы.

Работа в училище требовала большой самоотдачи, приложения многих физических 
и духовных сил -  это хорошо понимали педагоги, старающиеся вооружить знаниями, 
умениями своих воспитанников, передать им секреты своего мастерства. Их вклад в дело 
обучения и воспитания, обучающихся был отмечен наградами областного управления 
профессионального образования и Министерства образования и науки РФ. Нагрудный 
знак «Почетный работник НПО РФ» имеют Колбышева Т.Н., 30 лет посвятившая 
подготовке механизаторов по технологии производства продукции растениеводства, 
Харина Г.Н., 16 лет проработавшая заместителем директора, Калугин Н.С., бывший 
руководитель филиала, а затем мастер производственного обучения по индивидуальному 
вождению. Знак «Отличник народного просвещения» имеет Хромых З. Ф., Почетными 
грамотами Министерства образования РФ за многолетний добросовестный труд в разные 
годы награждались преподаватели: Иглевский А.И., Ядревская В.И., Попова Х.А., 
Чечнева Е.А., Шарифуллина Т.А, мастера п/о Савостьянов С.Г., Федоров Н.С., Верзя А.И.

1968 г. -  Начала свою работу школа механизации, в которой обучалось около 50 
человек. Обучение велось по специальности «Тракторист».

1972 г. -  на базе школы механизации создается Кривошеинский филиал 
Каргасокского ПТУ № 22. Располагается в помещении столярной Мастерской при 
«Сельхозтехнике». Занимаются 2 группы в 2 смены.

1974 г. -  Филиал передается Асиновскому ПТУ № 1. Размещается в здании бывшей 
начальной школы, на улице Колхозной. Обучаются 3 группы учащихся.

1975 г. -  Филиал переходит в здание начальных классов при Кривошеинской 
средней школе. Здесь же размещается школа рабочей молодежи. Впервые стали готовить 
водителей автомобиля.

1980 г. -  Впервые вводится среднее общее образование.
1982 г. -  Филиал передается Шегарскому ПТУ № 7.
1984 г. -  Филиал преобразуется в самостоятельное Кривошеинское СПТУ № 23.
1985 г. -  Строительство пристройки к основному зданию училища.
1986 г. -  Переданы училищу гаражи, здание вечерней школы.
1987 г. -  Строительство летней стоянки, автодрома.
1988 г. -  Строительство пристройки к автогаражу.
1989 г. -  Строительство тракторного гаража. Впервые обучаются девушки по 

профессии «Повар».
1990 -  1991 гг. -  Строительство полевого стана учебного хозяйства.

Зерноочистительный и сушильный комплекс, свет, вода, склад, подсобные помещения, 
мастерская.
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1992 -  1993 гг. -  Строительство нового комплекса ПУ-23. Открыты новые 
специальности для юношей: электромонтер; для девушек: плодоовощевод, швея, повар, 
бухгалтер СХП. На базе Красноярской средней школы открывается филиал ПУ №23, где 
ведется обучение специальности «Лесовод-водитель».

1994 г. -  Оборудованы лаборатории для автомобилистов и электриков.
1996 г. -  Передано в аренду здание бывшего детского сада «Солнышко» под 

лаборатории училища.
1998 г. -  Оборудование рабочих мест для производственного обучения 

механизаторов.
1999 г. -  Расширено учебное хозяйство на 100 га. Расширен сад-огород на 2га.
2003 г. -  В Красноярском филиале открыта специальность «Оператор ЭВМ».
2005г. -  На базе училища открыто представительство Томского

сельскохозяйственного техникума.
2006 г. -  Открыта новая специальность для девушек -  портной.
2007 г. -  Открыт на базе училища учебно -  консультационный пункт.
2008 г. - Открыта новая специальность для девушек -  продавец.
2009 г. - Открыта новая специальность для юношей -  автомеханик. В Красноярском 

филиале -  «Сборщик изделий из древесины, столяр».

2.1 ИСТОРИЯ УЧЕБНОГО ХОЗЯЙСТВА

Решением Исполнительного Комитета Кривошеинского районного Совета 
народных депутатов от 20 марта 1986г. СПТУ №23 был выделен земельный участок 
общей площадью 480 га, в т. ч. пашни 385 га, леса 90 га, сенокоса 5 га. С момента 
образования в апреле 1986 года учебного хозяйства им руководил Огребо М.М. В первый 
же год было посеяно 220 га овса, 151 га пшеницы и осенью убрано 697 т. зерновых, при 
средней урожайности 18,7 ц с гектара. Позже освоили севооборот, проверили качество 
земель на агрохимию. Внедрили семипольный севооборот, и с тех пор урожай не 
опускался ниже 20 центнеров, самый высокий урожай составлял 26 центнеров с гектара. 
Было и за 30 центнеров при применении минеральных удобрений. Спустя время на учхозе 
появились сад и огород и теперь это уже полноценное хозяйство. Учхоз располагает 
большой материальной базой: это зерносушилка, склады для хранения зерна, слесарная. 
Есть столовая, есть пасека и всё оборудование, необходимое для получения медовой 
продукции. Учебное хозяйство электрифицировано, есть глубинная скважина. Трудятся 
мастера хорошо, технологические мероприятия проходят вовремя, это сказывается на 
хороших результатах. Сад занимает площадь более гектара, под овощи отведено более 30 
соток. В саду растут яблони, ирга, малина, облепиха и т.д.

Содружество с СПК " Белостокский" дало возможность начать высевать элитные 
семена 1-го класса, результатом этой работы стал урожай -25 ц/га. СПК «Белостокский» 
помогал в приобретении минеральных удобрений необходимых для выращивания 
элитных сортов пшеницы. Начали выращивать "Тулупскую12", и "Новосибирская15" 
(высокий класс из питомника размножения, требует высокотехнологических подходов, 
обработки). Основана пасека в1993 г. количество пчелосемей -16. 1995 г. - 25 пчелосемей. 
2004 - 32 пчелосемей. 2005г. - 35 пчелосемей.

1986 год - приказ №92 от 9.04.1986г. областного управления НПО об 
организации учебного хозяйства ПУ-23.

1987 год - Разработка проекта внутрихозяйственного землеустройства 
учхоза.

1988 год - Строительство домика, электроподстанции, скважины.
1989 год - Обустройство летнего стана.
1990 год - Строительство зерноочистительного и сушильного комплекса. 

За сезон обрабатывает 400-500 т зерна.
1991 год - Строительство склада для семян вместимостью до 110 т семян.

7



1992 год - Строительство слесарной мастерской. Здесь проходят 
все сварочные работы и текущий ремонт техники.

1993 год - Обустройство пасеки.
1994 год - Строительство зимовника для пчел.
1995-1996 - Строительство дома пчеловода.
1999 год - Увеличение посевных площадей на 100 га.
2000 год - Строительство овоще хранилища на 20 тонн.

1 сентября 1997 году в селе Кривошеино Томской области был открыт филиал 
Томского машиностроительного техникума в здание бывшего Райкома партии. 
Заведующим назначен Петухин Сергей Геннадьевич. Обучение велось по специальностям 
«Менеджмент» и «Экономика и бухучет».1 июля 1999 года состоялся первый выпуск 
специалистов. Филиал окончили 42 человека. В 2000 году Томский машиностроительный 
техникум переименован в Томский экономико- промышленный техникум. Заведующей 
филиалом назначена Баерле Светлана Михайловна. В 2004 году Томскому экономико­
промышленному техникуму присвоен статус колледжа.

В 2006 году Кривошеинский филиал ТЭПК переехал в здание бывшей 
общеобразовательной школы, по адресу: ул. Октябрьская № 24.Обучение велось по очной 
и заочной форме по специальностям: Экономика и бухучет, Правоведение, Менеджмент. 
С 2012г. ведётся обучение по специальности «Земельно-имущественные отношения».
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3 КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

Общая численность штатных сотрудников техникума, включая Бакчарский филиал 
на 01.01.2017г. составляла 97 человек. Из них один преподаватель в декретном отпуске. 
Педагогических работников техникума 38 человек, из них 25 чел. -  преподаватели и 
мастера п/о. Численность обучающихся по основным образовательным программам 
среднего профессионального образования приходящихся на одного педагогического 
работника (преподавателя и мастера производственного обучения) составляет 13,4 чел.

В целом кадровый состав педагогического коллектива техникума, включая 
руководителей подразделений, занятых в образовательном процессе, отвечает всем 
требованиям к квалификации, сформулированным в квалификационных характеристиках 
работников образования и федеральных государственных образовательных стандартах.

Педагогические работники коллектива (по состоянию на 01.01.2017г.) имеют 
следующие качественные показатели:

71% (27 чел.)- имеют высшее образование, из них:
63%(17 чел.) - преподаватели и мастера производственного обучения,
18,4% - аттестованы на квалификационные категории (высшую и первую), 

таблицы1,2,3.
100% - прошли повышение квалификации за последние три года,
63% (24 чел) - имеют педагогическое образование или прошли переподготовку, из

них:
56% (14 чел.) - преподаватели и мастера производственного обучения.

100% мастеров п/о и преподавателей профессионального цикла проходят 
стажировку на предприятиях не реже 1 раза в 3 года.

Педагогические работники техникума входят в 4 методические объединения. 
Руководители методических объединений имеют высшее образование по профилю 
преподаваемых дисциплин, высшую категорию и опыт работы в системе НПО и/или СПО. 
Система работы методических объединений служит:

- условием овладения педагогическим мастерством начинающими преподавателями 
и мастерами производственного обучения;

- для реализации ФГОС, в том числе для востребованных профессий ТОП-50;
- изучению макета примерных основных образовательных программ по ТОП-50
- изучению лучших практик подготовки по профессиям и специальностям, 

входящим в ТОП-50
- проектированию образовательных программ на основе профессиональных 

стандартов.
Также педагогические работники техникума входят в областные Учебно­

методические объединения:
- «Сельское, лесное и рыбное хозяйство» - Черников Р.А., Ващенко Н.Л.
- «Техника и технология наземного транспорта» - Иглевский А.И., Верзя В.А., 

Черников Р.А.
Областные методические объединения:
- «Техническая механика» - Иглевский А.И.
- «Химия, биология, экология» - Шарифуллина Т.А.
- «Математика» - Попова Х.А.
- «Заведующие отделениями» - Благинина Н.И.
Курсы повышения квалификации педагогические работники проходят в учебно­

методическом центре г. Томска и на стажировочных площадках учебных заведений г. 
Томска и Томской области в очной, очно-заочной и дистанционной форме. Все 
педагогические работники в обязательном порядке один раз в 3 года проходят стажировки 
на предприятиях, соответствующих профилям реализуемых профессий и специальностей.

Численность педагогических работников, прошедших переподготовку и повышение 
квалификации в 2016 году -  22 человека (57%), из них преподавателей и мастеров
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производственного обучения -  14 человек (63%). Общее количество педагогических 
работников прошедших повышение квалификации и стажировки представлены в таблицах 
4 и 5. Доля педагогических работников прошедших обучение, повышение квалификации, 
стажировки по предпринимательским компетенциям -  42,6%. План повышения 
квалификации выполняется в полном соответствии с квалификационными требованиями.

В числе педагогического состава имеют звания и награды:
- Отличник народного образования - 1 человек (Баерле С.М.)
- Отличник профтехобразования - 1человек (Хромых Г.С.)
- Почетный работник НПО РФ - 1 человек (Колбышева Т.Н.)
- Отличник народного просвещения - 1 человек (Хромых З.Ф.)
- Нагрудный знак Томской области «За заслуги в сфере образования» (Долгополова

И.А.
- Лауреат Премии Губернатора ТО в сфере науки, культуры и образования -  6 чел. 

(Кренкова И.А., Иглеский А.И., Попова Х.А., Долгополова И.А., Аникина М.Н., 
Жевлакова Н.В.)

В 2016 году успехи и достижения педагогического и управленческого коллектива 
техникума (Приложение 3) были отмечены следующими наградами, грамотами и 
благодарностями:

- Диплом Государственной Думы Федеративного Собрания Российской Федерации и 
Общероссийской общественной организации Национальная система развития научной, 
творческой и инновационной деятельности молодежи России «ИНТЕГРАЦИЯ» за успехи, 
достигнутые представителями организации в XI Всероссийском конкурсе молодежи 
образовательных и научных организаций на лучшую работу «Моя законотворческая 
инициатива».

- Сертификат победителя Открытого благотворительного конкурса Фонда Михаила 
Прохорова «Новая роль библиотек в образовании», программный блок «Наука, 
образование, просвещение», программа «Книжная культура». Выигран грант в размере 
257800 рублей на реализацию проекта «Молодой предприниматель».

- Диплом Администрации Томской области в номинации «За оригинальное 
оформление экспозиции» XVIII межрегиональной агропромышленной выставки - 
ярмарки.

- Диплом Администрации Кривошеинского района за участие во II Районном 
фестивале хоровых коллективов «Победные песни войны».

- Диплом и сертификаты Отдела религиозного образования и катехизации Томской 
Епархии и Департамента общего образования Томской области коллективу техникума за 
подготовку и проведение XXVI Дней славянской письменности и культуры памяти святых 
первоучителей Кирилла и Мефодия -  Сайнакова Н.Н., Киренкова И.А., Будников Ю.В., 
Верзя В.А.

- Грамота Департамента профессионального образования Томской области за
высокий уровень профессионального мастерства» в областном конкурсе
профессионального мастерства «Тракторист-машинист сельскохозяйственного
производства» среди мастеров производственного обучения профессиональных 
образовательных организаций -  Верзя В.А.

- Благодарность Администрации Томской области за активное участие в детской 
оздоровительной компании 2016г. -  Сайнакова Н.Н.

- Благодарственное письмо коллективу Департамента профессионального 
образования Томской области и Председателя Совета директоров ПОО Томской области 
за систематическую и кропотливую работу в сфере гражданско-патриотического 
воспитания, за достижения студентов и педагогов, за участие в Областном 
патриотическом Фестивале «Путь на Олимп» в системе профессионального образования 
Томской области.
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- Благодарственное письмо Департамента профессионального образования Томской 
области за активное участие в подготовке и проведении конкурса экскурсоводов среди 
музеев профессионального образования Томской области -  Хромых З.Ф.

- Благодарственное письмо Департамента профессионального образования Томской 
области и ОГБУ ДНО «УМЦ» за участие в конкурсе молодежных бизнес-проектов 
«Сделай свое дело» - Осиненко О.С., Хорохордина Т.С.

- Благодарность Департамента профессионального образования Томской области за 
значительные достижения в учебной деятельности и в связи с Всемирным Днем учителя -  
Егоров Р.А.

- Благодарственное письмо коллективу Администрации Кривошеинского района за 
помощь в организации проведения межрегионального праздника казачьей культуры 
«Братина» на территории Кривошеинского района.

- Благодарственное письмо коллективу техникума ОГБУ ДНО «УМЦ» за активное и 
результативное участие в областном заочном конкурсе «Лучшая методическая разработка 
образовательной деятельности -2016г. «Педагогический дебют» - Семенова М.А., 
Хорохордина Т.С., Степаненко Н.А.;

- Благодарность центра занятости Кривошеинского района коллективу техникума за 
существенный вклад в организацию летней занятости подростков.

- Благодарственное письмо ОГБУДНО «УМЦ» и ОГБНОУ «Колледж индустрии 
питания, торговли и сферы услуг» за поддержку молодежно-культурного движения и 
подготовку участников областного фестиваля молодежных субкультур «Мы выбираем 
жизнь!» - Хорохордина Т.С.

- Благодарственное письмо коллективу техникума Управления образования 
Администрации Кривошеинского района за помощь в организации и проведении 
профориентационного мероприятия.

- Благодарственное письмо ОГБНОУ «Томский аграрный техникум» за подготовку 
участников V региональной молодежной научно-практической конференции 
«Социализация и просвещение молодежи» - Трапезникова Л.А., Осиненко О.С.

- Благодарность ОГИКР ТО «Бумеранг» за активное участие в интерактивной 
выставке по профилактике табакокурения, употребления пива и слабоалкогольных 
напитков «Только так!» - Сайнакова Н.Н., Литвинова У.А.

- Благодарность Администрации Кривошеинского района за проведение учебно­
производственной практики на учебном хозяйстве ОГБНОУ «КАНТ», за активное участие 
в период уборочной компании 2016 года и в связи с профессиональным праздником Днем 
работника сельского хозяйства -  Егоров Р.А.

- Благодарственное письмо ОГБУДНО «УМЦ» за работу в составе жюри областной 
компетентностной олимпиады по дисциплине «Техническая механика» - Иглевский А.И.

- Благодарность за подготовку студентов в конкурсе творческих работ #ВместеЯрче- 
Мясникова Н.М.

- Благодарность за участие в работе проекта для учителей «Инфоурок»- Долгополова
И.А.

- Благодарственное письмо ОГБУДПО «УМЦ» за организацию и проведение 
семинара «Участие в грантовой деятельности» - Сайнакова Н.Н., Осиненко О.С., 
Хорохордина Т.С.

Одной из приоритетных задач Программы развития ОГБНОУ «Кривошеинский 
агропромышленный техникум» на 2014-2020гг. является формирование кадровой 
политики для техникума предпринимательского типа. Где главным условием является 
подготовка преподавателей умеющих формировать предпринимательские компетенции 
через: участие в работе малых имитационных предприятий и Бизнес-инкубатора на базе 
техникума, ежегодный конкурс «Лучшая учебно-методическая разработка», стажировки, в 
том числе и в Томском областном союзе потребительских обществ с которым в 2016году 
заключен договор о сотрудничестве. В рамках договора о сотрудничестве представитель 
Облпотребсоюза в 2016-2017 учебном году, являясь нашим внешним совместителем,
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ведет факультатив «Основы кооперации» для специальностей «Коммерция» и 
«Технология производства и переработки сельскохозяйственной продукции». Цель 
факультатива - приобретение студентами практики развития кооперативного дела и 
предпринимательства, вовлечения студентов в кооперативное дело, предпринимательство 
в качестве стажеров учебных фирм, кадрового резерва. В 2016 году ОГБПОУ 
«Кривошеинский агропромышленный техникум» заключил сотрудничество с 
Ученическим потребительским кооперативом «УчАгроЛидер».

ВЫВОДЫ: Анализ качественного и количественного состава руководящих и 
педагогических работников позволяют сделать вывод о том, что уровень их образования и 
квалификации удовлетворяет требованиям, предъявляемым при реализации 
образовательных программ. В техникуме сформирован квалифицированный 
педагогический коллектив, потенциал которого способен обеспечить подготовку 
специалистов.

РЕКОМЕНДАЦИИ: Повысить количество участников и призеров среди 
педагогических работников и обучающихся техникума в конкурсных мероприятиях 
всероссийского и международного

уровней, обеспечить активность преподавателей в публикациях, тиражировании 
своих достижений.

Таблица 1 Образование и квалификационные категории руководителей
№ п/п ФИО Должность Образование Квалификационная

категория
высшее среднее НПО Первая Высшая

1 Сайнакова Наталья 
Николаевна

директор ТГПУ,
1994г.

2 Черников Роман 
Александрович

зам. директора ТГАСУ
2013г.

3 Ващенко Наталья 
Леонидовна

зам. директора по 
УМР

ТГПУ,
2002г.

преподав
ательска

я,
09.06.14г

4 Александров Юрий 
Сергеевич

старший мастер НГАУ,
2005г.

5 Макрецкий Олег 
Васильевич

руководитель физ. 
воспитания

ТГПИ,
1983г.

апрель
2013г.

6 Клипова Ольга 
Александровна

руководитель
воспитательного

отдела

ТГПУ,
2012г.

ИТОГО 6 0 0 0 2
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Таблица 2 О бразование и квалиф икационны е категории преподавателей и мастеров п/о

№
п/п ФИО Должность Образование Квалификационная

категория

Аттест
ованы

на
соответ
ствие

занима
емой

должно
сти

высшее среднее НПО Вторая Первая Высшая

1 Попова
Х.А. преподаватель ТГПИ,

1984г.
15.05.

2013г.

2 Колбыше 
ва Т.Н. преподаватель НСХИ,

1982г.

3

Иглевски
й

А.И.
преподаватель ТИСИ,

1980г.
15.04.
2014

4
Хромых

Г.С. преподаватель ТГПУ,
2004г.

5

Баерле
С.М. преподаватель

Аркал
ыкс
кий
пед.

инстит
ут,

1978г

6

Будников
Ю.В. мастер п/о НСХИ,

1984г.

25.06.
2013г.

7

Верзя
В.И. мастер п/о

ТУ
№77,
1973г

01.02.
2013г.

8

Верзя
А.И. мастер п/о

ТУ
№77,
1973г

01.02.
2013г.

9
Егоров

Р.А. мастер п/о НГАУ,
2009г.

10
Кузнецов

В.В. мастер п/о ТСХИ,
2007г.

11

Куксенко
Ю.М. мастер п/о

ПУ
№6,

1970г

2013г.

12

Федоров
НС. мастер п/о ТСХТ,

1979г.
апрель
2011г.

13
Осиненко

ОС. преподаватель НГАУ
2002г.

27.12.
2014г.
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14
Трапезни 
кова Л.А. преподаватель ТСТ,

1994г.

15

Рудова
Е.А. преподаватель НГАУ,

2006г.

Отпуск 
до 1,5 

лет

16
Чеботаре 

в А.Г. мастер п/о ТГПУ,
2000г.

17 Чуклай
АН. преподаватель ТГПУ,

2011г.

Отпуск 
до 1,5 

лет

ИТОГО 11 3 3 1 0 4 4

Таблица 3 Образование и квалификационные категории сопровождающего состава

№
п/
п

ФИО Должность

Образование Квалификационная
категория

А ттест
ованы

на
соотве
тствие
заним а

емой
долж н
ости

высшее среднее НПО В торая П ервая В ы сш ая

1 Шарифуллина
ТА. воспитатель ТГПИ,

1982г.

2 Степаненко
НА.

педагог-
психолог

ТГПУ,
2015г.

3 Киренкова
И.А. соц. педагог ТГПИ,

1997г.
15.04.
2014г.

4 Липухин Н.Е. методист ТГУ,
1979г.

5 Хромых З.Ф. зав.
библиотекой

ТГПИ,
1974

ИТОГО 5 0 0 0 0 1 0

14



Таблица 4 О бразование и квалиф икационны е категории преподавателей БФ
№
п/
п

П редметы  в 
соответствии с 
учебны м планом

Ф.И.О., 
долж ность по 
штатному  
расписанию

Какое О У  профессионального  
образования окончил (а), 
специальность по диплому

Ученая  
степень  
и ученое  
(почетно  
е )
звание

Стаж работы Условия
привлечения
к трудовой
деятельности
(штатный,
совместитель,
иное)

У чебн
ая
нагруз
ка

Квалификацио нная 
категория

Г од
п рохож ­
дения  
последней  
курсовой  
подготовки  
(объем ом  
не м енее 
72 ч)

В с е ­
го

Педагогический
В сего В т. ч. по 

преподав  
аемому  

предмету

1 Физика и
астрономия,
математика,
информатика,
ИКТ

Ряшенцева
Ирина
Васильевна,
преподаватель

Томский государственны й  
педагогический институт, 
учитель физики, математики  
и В Т , высшее

22 18 18 Совместитель 131 Первая
квалификационная
категория

2017

2 Русский язык и
литература,
история,
общ ествоведение,
основы
правоведения.

Долгополова
Ирина
Абджалиевна,
преподаватель

Томский государственны й  
педагогический институт, 
учитель русского языка и 
литературы, высшее

30 23 12 Ш татный
работник

588,0 Высшая
квалификационная
категория

2015

3 ОБЖ, география,
биология,
краеведение,
экология,
природопользован
ие, химия.

Н уж ин
Александр
Васильевич,
преподаватель

Томский государственны й  
педагогический институт, 
преподаватель биологии и 
химии, высшее

24 21 8 Ш татный
работник

278,2 Соответствие
занимаемой
долж ности

2015

4 Иностранный  
язык (английский)

К олиба Клавдия
Львовна,
преподаватель

Томский государственны й  
педагогический институт, 
учитель английского языка, 
высшее

33 22 22 Ш татный
работник

302,2 2016

5 Спец.
дисциплины  по 
проф ессии  
«Тракторист- 
машинист с /х  
производства»

вакансия

6 Физическая
культура

Г убанов М ихаил
Анатольевич
преподаватель

Томский государственны й  
педагогический университет  
(неполное высшее), 
физическая культура

7 7 7 Совместитель 216 ,4 Соответствие
занимаемой
долж ности

2015

7 П рофессиональны Бронникова Красноярский - 32 23 10 Ш татный 588,7 Высшая 2014



е дисциплины
«Повар,
кондитер»

Ирина
Ивановна,
преподаватель

государственны й торгово­
экономический институт, 
технология продуктов  
общ ественного питания, 
инженер;
Новокуйбыш евский  
индустриально - 
педагогический техникум  
ГКСССР по ПТО, технология  
приготовления пищи, мастер  
п/о техник-технолог, высшее

работник квалификационная 
категория, повар, 
кондитер -  4 разряд

8 Экономика, 
бух. учёт.

Скубиева
Светлана
Сергеевна,
преподаватель

Кемеровский кооперативный  
техникум, бухгалтерский учет. 
Томский государственны й  
педагогический университет, 
учитель технологии и  
предпринимательства, высш ее

28 24 23 Внутренний
совместитель

132,2 2015

9 Технология
отделочны х
строительных
работ,
строительное
черчение

Клименко
Эдуард
Александрович,
преподаватель

Томский экономико­
промышленный колледж, 
М астер профессионального  
обучения, техник по спец. 
проф ессиональное обучение  
(по отраслям)
О ГО У НПО «П У № 27», 
штукатур 5 разряд.
С П ТУ № 42, Свердловск, 
ювелир, среднеспециальное

Внутренний
совместитель

108,7 2015

10 М атериаловедени  
е , М ДК, 
охрана труда

Литуева
Светлана
Алексеевна,
преподаватель

Томский коммунально­
строительный техникум, 
техник, по специальности  
строительство и  эксплуатация  
зданий и сооружений. 
«ПУ№ 35»:маляр  
(строительный), штукатур, 
облиц. плиточник , облиц. 
синт. матер-ми -  4 разряды, 
среднеспециальное

9 9 7 Внутренний
совместитель

368,3 Соответствие
занимаемой
долж ности

2016

11 П рофессиональны  
е дисциплины

М ясникова Н ина  
М ихайловна,

Кемеровский кооперативный  
техникум, товароведение

- 26 19 8 Ш татный
работник

414,0 2016
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«Комплектовщ ик
товаров»

преподаватель промыш ленных и 
продовольственных товаров, 
среднеспециальное,
ТГП У  учёба с 2016года

12 П рофессиональны  
е дисциплины  
«П лодоовощ евод»

Самойлова
Татьяна
Николаевна

Томский
сельскохозяйственный  
институт, агрономия, ученый  
агроном, высшее

34 32 7 Ш татный
работник

434,2 Соответствие
занимаемой
долж ности

2014

Таблица 5 Образование и квалификационные категории мастеров п/о БФ
№
п/
п

П редметы  в 
соответствии  
с учебны м  
планом

Ф .И.О., долж ность по 
ш татному расписанию

Какое О У  профессиональное 
образования окончил(а), 
специальность по диплому

Учебная
степень
и
ученое
(почетн
ое)
звание

Стаж работы Условия
привлечения
к трудовой
деятельности
(штатный,
совместитель,
иное)

У чеб
ная
нагру
зка

Квалификацио нный 
разряд по 
профессиям

Г од
прохож ден
ия
последней
курсовой
подготовки
(объем ом
не м енее72
часов)

Г од
прохож ден
ия
последней
стажировк
и

В сего По
данн
ой
проф
ессии

1 Повар,
кондитер

Раззомазова Елена  
Сергеевна, мастер  
производственного  
обучения

«П У  № 35», повар-кондитер 4 
разряда;
ГО У  ВП О  Томский  
государственны й  
педагогический университет, 
педагог-психолог по спец. 
«П едагогика и психология», 
высшее

15 15 Ш татный
работник

420 Первая
квалификационная 
категория 
Повар-5 разряд, 
кондитер  
4 разряд

2016 2015

2 Повар.
Повар

детского
питания.

Савенкова Татьяна
Александровна,
мастер
производственного
обучения

Томский техникум  
общ ественного питания, 
техник-технолог, технология  
приготовления пищи. 
М РГСУ, специалист по 
социальной работе., высшее

38 29 Ш татный
работник

212 Первая
квалификационная 
категория 
Повар -  5 разряд, 
кондитер -  5 разряд

2016 2016

3 Повар,
кондитер

Аникина М арина 
Николаевна, мастер  
производственного  
обучения

ОГО У НПО «А П Ц  № 7»  
Технология продуктов  
общ ественного питания, 
техник-технолог;

13 10 Ш татный
работник

420 Соответствие 
занимаемой  
долж ности  
Повар -  5 разряд

2015 2015
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Повар, кондитер 5 разряд, 
начальное профессиональное

кондитер -  4 разряд

4 Технология
малярных
работ

Литуева Светлана 
Алексеевна, мастер  
производственного  
обучения

Томский коммунально­
строительный техникум, 
техник, по специальности  
строительство и эксплуатация  
зданий и сооружений. 
«ПУ№ 35»:маляр  
(строительный), штукатур, 
облиц. плиточник , облиц. 
синт. матер-ми -  4 разряды, 
средне специальное

9 9 Ш татный
работник

420 Соответствие
занимаемой
долж ности.
Ш тукатур, маляр,
облицовщ ик-
плиточник,
облицовщ ик
синтетическими
материалами -
4 разряд

2016 2014

5 Технология  
пштукатур- 
ных работ

Клименко Эдуард
Александрович,
мастер
производственного
обучения

Томский экономико­
промышленный колледж, 
М астер профессионального  
обучения, техник по спец. 
проф ессиональное обучение  
(по отраслям)
О ГО У НПО «ПУ№>27», 
штукатур 5 разряд.
С П ТУ № 42, Свердловск, 
ювелир, среднее специальное

34 9 Ш татный
работник

420 Соответствие 
занимаемой  
долж ности  
штукатур 5 разряд.

2015 2013

6 П лодоовощ е­
вод

Самойлова Татьяна 
Николаевна, мастер  
производственного  
обучения

Томский
сельскохозяйственный  
институт, агрономия, ученый  
агроном

34 32 Ш татный
работник

447 Соответствие 
занимаемой  
долж ности  , 
Оператор  
ж ивотноводческих  
комплексов и 
механизированных  
ферм -  6 разряд

2014 2013

7 Комплектовщ  
ик товаров

М ясникова Н ина
М ихайловна,
преподаватель

Кемеровский кооперативный  
техникум, товароведение 
промыш ленных и 
продовольственных товаров

26 8 Ш татный
работник

200

-

2016

8 П л одоовощ е­
вод

Н уж ин Александр
Васильевич,
преподаватель

Томский государственны й  
педагогический институт, 
преподаватель биологии и 
химии

24 8 Внутренний
совместитель

447 Соответствие
занимаемой
долж ности

2015 2013
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Таблица 6
Информация о переподготовке и повышении квалификации педагогических работников

№
п/п

Ф. И. О. Должность Наименование 
ОУ и места 

прохождения 
ПК

Наименование 
курсов, семинаров 

и т. п.

Объём
часов

Вид
документа, 
подтвержда 
ющего ПК

1

Сайнакова
Наталья

Николаевна
директор

Учебно­
методический 

центр по 
гражданской 

обороне и 
чрезвычайным 

ситуациям 
Томской 
области»

Руководители ГО и 
ЧС организаций

36 Удостоверен 
ие № 0926 

от 09.12.16г.

ОГБУДПО
«Учебно­

методический
центр»

Повышение 
квалификации 
«Управление 

изменениями в 
профессиональной 
образовательной 

организации»

36 Удостоверен 
ие № 1284 

от
07.12.2016г.

Некоммерческое
партнерство

профессиональн
ых

образовательны 
х организаций 

«Профессионал»

Общероссийский 
семинар-совещание 

« Кадровое 
оснащение 

региональной 
экономики: новые 

инструменты и 
запросы трудовых 

рынков, 
технологии 
обучения

19 по 25 
сентября 

2016г. 
Сертификат

НГОО «День 
Аиста»

Особенности 
сопровождения, 

работы с 
замещающими 

семьями,
приемными детьми

24 Свидетельст 
во от

27.10.2016г.

Автономная 
некоммерческа 
я организация 

Институт 
дополнительно 

го
профессиональ

ного
образования 
«Г осзаказ»

Контрактная 
система в сфере 
закупок товаров, 
работ, услуг для 

обеспечения 
государственных и 

муниципальных 
нужд»

13.04.
2016г.

ОГБУДПО
«Учебно­

методический
центр

Семинар «Участие 
в грунтовой и 

проектной 
деятельности»

5 19.10.2016г.

2 Ващенко
Наталья

Леонидовна

Зам.
директора 
по УМР

Учебный центр 
ООО

«Издательство 
Форум Медиа»

Локальные 
нормативные акты 
организации СПО в 
рамках реализации 

закона об 
Образовании и 
новых ФГОС»

72 08.11.2016г.



НГОО «День 
Аиста»

Особенности 
сопровождения, 

работы с 
замещающими 

семьями,
приемными детьми

24 Свидетельст 
во от

27.10.2016г.

ОГБУДПО
«УМЦ»

Семинар «Участие 
в грантовой и 

проектной 
деятельности 

ПОО»

5 Сертификат 
№ 16/617 от 
19.10.2016г.

3

Егоров Роман 
Александрович Мастер п/о

ОГБПОУ «ПКТ» Семинар 
«Продуктивная 

линейка, 
конструктивные 

особенности, 
диагностика и 

ремонт
зерноуборочных

комбайнов,
выпускаемых

компанией
«Ростсельмаш»

16 Сертификат 
« 1628 от 
19.02.16г.

ФГБОУ ВО
«Сибирский

государственн
ый

технологически 
й университет»

Профессиональная 
переподготовка 
«Педагогика и 

психология 
профессионального 

образования»

270 Диплом о 
профессиона 

льной
переподгото 

вке от 
10.06.16г.

ОГБУДПО
«УМЦ»

Повышение 
квалификации по 

программе 
«Аттестация как 
ресурс развития 

профессиональной 
компетентности 

педагога»

16 Удостоверен 
ие № 207 от 
25.10.2016г.

4 Иглевский
Александр
Иванович

преподават
ель

ФГБОУ ВО
«Сибирский

государственн
ый

технологически 
й университет»

Профессиональная 
переподготовка « 

Педагогика и 
психология 

профессионального 
образования»

270 Диплом о 
профессиона 

льной
переподгото

вке
рег. номер 

543 от 
10.06.16г.

5

Будников
Юрий

Владимирович
Мастер п/о

ФГБОУ ВО
«Сибирский

государственн
ый

технологически 
й университет»

Профессиональная 
переподготовка « 

Педагогика и 
психология 

профессионального 
образования»

270. Диплом о 
профессиона 

льной
переподгото

вке
рег. номер 

720 от 
31.08.16г.

6
Попова Халима 
Анваровна

преподават
ель

ОГБУДПО
«УМЦ»,
ОГБПОУ
«ТАДТ»

Удостоверение еще 
не выдано

20



7 Осиненко
Олеся

Сергеевна

преподават
ель

ОГБУДПО
«УМЦ»

Повышение 
квалификации 

«Проектирование 
образовательных 

программ на основе 
профессиональных 

стандартов»

36 Удостоверен 
ие « 1187 от 
20.06.16г.

ФГГБОУ ВО 
«Российская 

академия 
народного 

хозяйства и 
государственно 
й службы при 
Президенте 

РФ»

Повышение
квалификации
«Содержание,

методика
преподавания курса 

финансовой 
грамотности 
различным 
категориям 
учащихся»

72 Удостоверен 
ие №

60000024918
9

ОГБУДПО
«УМЦ»

Повышение 
квалификации по 

программе 
«Аттестация как 
ресурс развития 

профессиональной 
компетентности 

педагога»

16 Удостоверен 
ие № 219 от 
25.10.2016г.

ФГБОУ ВО
«Сибирский

государственн
ый

технологически 
й университет»

Профессиональная 
переподготовка « 

Педагогика и 
психология 

профессионального 
образования»

270 Диплом еще 
не выдан

ОГБУДПО
«УМЦ»

Семинар «Участие 
в грантовой и 

проектной 
деятельности 

ПОО»

5 Сертификат 
№ 16/617 от 
19.10.2016г.

8 Степаненко
Наталья

Андреевна

Педагог-
психолог

ОГБУДПО
«УМЦ»

Семинар
«Психолог=медико 

-педагогическое 
сопровождение 
инклюзивного 
образования в 

профессиональной 
образовательной 

организации»

6 Сертификат 
№ 16/69 от 
18.05.16г.

НГОО «День 
Аиста»

Особенности 
сопровождения, 

работы с 
замещающими 

семьями,
приемными детьми

24 Свидетельст 
во от

27.10.2016г.

ОГБУДПО
«УМЦ»

Семинар « Охрана 
психического 

здоровья студентов 
профессиональных 

организаций»

7 Сертификат 
№ 16/561 от 
09.11.2016

ОГБУДПО
«УМЦ»

Семинар « 
Организация 

доступности и 
безбарьерности

6 0сертификат 
№ 16/92 

08.06.16г.
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образовательной 
среды в ПОО для 
обучающихся с 
ограниченными 
возможностями 

здоровья и 
инвалидностью»

9 Шарифуллина
Татьяна

Александровна

Воспитател
ь,

преподават
ель

ОГБУДПО
«УМЦ»

Повышение 
квалификации по 

программе 
«Аттестация как 
ресурс развития 

профессиональной 
компетентности 

педагога»

16 Удостоверен 
ие № 207/1 

от
25.10.2016г.

10
Чеботарев

Андрей
Геннадьевич

Мастер п/о

ОГБПОУ «ПКТ» Семинар 
«Продуктивная 

линейка, 
конструктивные 

особенности, 
диагностика и 

ремонт
зерноуборочных

комбайнов,
выпускаемых

компанией
«Ростсельмаш»

16 Сертификат 
« 1628 от 
19.02.16г.

ОГБУДПО
«УМЦ»

Повышение 
квалификации по 

программе 
«Аттестация как 
ресурс развития 

профессиональной 
компетентности 

педагога»

16 Удостоверен 
ие № 220 от 
25.10.2016г.

11 Макрецкий
Олег

Васильевич

Руководите
ль

воспитател
ьного
отдела

ОГБУДПО
«УМЦ»

Повышение 
квалификации 
«Современные 

образовательные 
технологии в 

профессиональном 
образовании»

36 Удостоверен 
ие № 197 от 
21.10.2016г.

НГОО «День 
Аиста»

Особенности 
сопровождения, 

работы с 
замещающими 

семьями,
приемными детьми

24 Свидетельст 
во от

27.10.2016г.

12 Хорохордина
Татьяна

Сергеевна

Рукводител
ь

воспитател
ьного
отдела

ОГБОУ ДО 
«УМЦ ДПО»

Семинар 
«Современные 

методы 
профилактики 
экстремизма и 

терроризма в ПОО»

6 Сертификат 
№ 16/132 от 

5.04.16г.

ОГБУДПО
«УМЦ»

Семинар «Участие 
в грантовой и 

проектной 
деятельности 

ПОО»

5 Сертификат 
№ 16/623 от 
19.10.2016г.
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НИИ ТГУ Повышение 
квалификации 
«Медиативные 
технологии в 

работе с семьей и 
детьми.

Проектирование 
служб примирения 

в организациях»

36 Удостоверен 
ие № 3233 

от 21.03.16г.

ФГБОУ ВО
«Сибирский

государственн
ый

технологически 
й университет»

Профессиональная 
переподготовка « 

Педагогика и 
психология 

профессионального 
образования»

270. Диплом о 
профессиона 

льной
переподгото 

вке от 
10.06.16г.

НГОО «День 
Аиста»

Особенности 
сопровождения, 

работы с 
замещающими 

семьями,
приемными детьми

24 Свидетельст 
во от

27.10.2016г.

13 Хромых Зоя 
Федоровна

библиотека
рь

НГОО «День 
Аиста»

Особенности 
сопровождения, 

работы с 
замещающими 

семьями,
приемными детьми

24 Свидетельст 
во от

27.10.2016г.

ОГБУДПО
«УМЦ»

Семинар «Участие 
в грантовой и 

проектной 
деятельности 

ПОО»

5 Сертификат 
№ 16/627 от 
19.10.2016г.

Научно­
издательский 

центр ИНФРА- 
М электронно­
библиотечная 

система

Научно­
методический 
видеосеминар 

(вебинар) : 
формирование 
электронной 
библиотеки, 
актуализация 

фондов, 
особенности 

комплектования 
библиотек в 

условиях 
ограниченного 

бюджета

Сертификат
ноябрь
2016г.

14 Клипова Ольга 
Александровна

Руководите
ль

воспитател
ьного
отдела

НГОО «День 
Аиста»

Особенности 
сопровождения, 

работы с 
замещающими 

семьями,
приемными детьми

24 Свидетельст 
во от

27.10.2016г.

15 Киренкова
Инга

Александровна

Социальны 
й педагог

ОГБУДПО
«УМЦ»

Семинар « Охрана 
психического 

здоровья студентов 
профессиональных 

организаций»

7 Сертификат 
№ 16/561 от 
09.11.2016

НГОО «День 
Аиста»

Особенности
сопровождения,

24 Свидетельст 
во от
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работы с 
замещающими 

семьями,
приемными детьми

27.10.2016г.

16 Верзя Виктор 
Александрович

Мастер п/о ОГБУДПО
«УМЦ»

Повышение 
квалификации 
«Современные 

образовательные 
технологии в 

профессиональном 
образовании»

36 Удостоверен 
ие № 190 от 
21.10.2016г.

17 Баерле
Светлана

Михайловна

преподават
ель

ОГБУДПО
«УМЦ»

Повышение 
квалификации 
«Современные 

образовательные 
технологии в 

профессиональном 
образовании»

36 Удостоверен 
ие № 189 от 
21.10.2016г.

18 Алферова
Надежда

Васильевна

воспитател
ь

НИ ТГУ Медиативные 
технологии в 

работе с семьей и 
детьми.

Проектирование 
служб примирения 

в организациях»

36 Удостоверен 
ие № 3218 

от
21.03.2016г.

НГОО «День 
Аиста»

Особенности 
сопровождения, 

работы с 
замещающими 

семьями,
приемными детьми

24 Свидетельст 
во от

27.10.2016г.

Бакчарский филиал техникума
19 Литуева

Светлана
Алексеевна

Мастер п/о

ОГБУДПО
«УМЦ»

КПК для мастеров 
п/о, не имеющих 
педагогического 
образования и 
специалистов 

сектора экономики, 
привлечённых 

ПОО»

72

Удостоверен 
иие29.04.201 

6 № 1068

20 Мясникова
Нина

Михайловна

Мастер п/о ОГБУДПО
«УМЦ»

«КПК для мастеров 
п/о, не имеющих 
педагогического 
образования и 
специалистов 

сектора экономики, 
привлечённых 

ПОО»

72

Удостоверен
ие

29.04.2016 
№ 1071

21 Раззомазова
Елена

Сергеевна

Мастер п/о ОГБУДПО
«УМЦ»

КПК для мастеров 
п/о, не имеющих 
педагогического 
образования и 
специалистов 

сектора экономики, 
привлечённых 

ПОО»

72 Удостоверен
ие

29.04.2016 
№ 1078

ОГБУДПО
«УМЦ»

Повышение 
квалификации по 

программе 
«Аттестация как 
ресурс развития

16 Удостоверен 
ие № от 
25.10.2016г.
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профессиональной
компетентности

педагога»
22 Савенкова

Татьяна
Александровна

преподават
ель

ОГБУДПО
«УМЦ»

КПК для мастеров 
п/о, не имеющих 
педагогического 
образования и 
специалистов 

сектора экономики, 
привлечённых 

ПОО»

72

29.04.2016 
№ 1079

23 Колиба
Клавдия
Львовна

преподават
ель

ОГБУДПО
«УМЦ»

Повышение 
квалификации 
«Современные 

образовательные 
технологии в 

профессиональном 
образовании»

36 Удостоверен 
ие № 1 от 
21.10.2016г.

Таблица 7 Стажировки руководящих и педагогических работников за учебный год
№
п/п

Ф. И. О. Должность Наименование 
ОУ и места 

прохождения 
стажировки

Тема
стажировки

Объём
часов

Вид
документа,
подтвержда

ющего
стажировку

1 Егоров
Роман

Александрович

Мастер п/о СПК
«Кривошеинск

ий»

Стажировка 
«Выполнение 
механизирова 
нных работ»

8 Справка
СПК

«Кривошеин 
ский» от 
10.02.16г.

2 Липухин
Николай

Ефимович

Методист,
преподавател

ь

ОГБУДПО
«УМЦ»
«ТПТ»

Стажировка « 
Планирование 
и организация 
деятельности 
преподавател 

ей по
дисциплине
«История»

8 Сертификат 
№ 1698 от 
01.04.16г.

ОГБУДПО
«УМЦ»

ОГБПОУ
«ТБМК»

Стажировка 
«Планирован 

ие и
организация 
деятельности 
преподавател 

ей по
дисциплине

«Обществозна
ние»

8 Сертификат 
№ 1657 от 
25.02.16г.

ОГБУДПО
«УМЦ»

ОГБПОУ
«ТБМК»

Стажировка 
«Планирован 

ие и
организация
деятельности
преподавател

8 Сертификат 
№ 1625 от 
27.01.16г.
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ей по
дисциплине

«Философия»

ОГБУДПО
«УМЦ»

Стажировка
«Проектирова

ние
образовательн 
ых программ 

на основе 
профессионал 

ьных
стандартов»

16 Сертификат 
№ 1746

ОГБУДПО
«УМЦ»

Стажировка
методистов

Удостоверен 
ие еще не 
выдано

3 Гололобов
Павел

Васильевич

методист ОГБУДПО
«УМЦ»

Стажировка
методистов

Удостоверен 
ие еще не 
выдано

4 Попова Халима 
Анваровна

преподавател
ь

ОГБУДПО
«УМЦ»

ОГБПОУ
«ТГПК»

Стажировка 
«Создание 

электронного 
дистанционно 

го курса в 
CDO

VOODLE»

16 Сертификат 
№ 1721 от 
15.04.16г.

ОГБУДПО
«УМЦ»

ОГБПОУ
«ТАДТ»

Стажировка
«Проектирова

ние
программы 

общеобразова 
тельной 

дисциплины 
«Математика: 

алгебра и 
начала

математическ 
ого анализа, 

геометрия» на 
основе ФГОС 

среднего 
профессионал 

ьного
образования»

16 Сертификат 
№ 1763 от 
10.06.16г.

5 Осиненко
Олеся

Сергеевна

преподавател
ь

ОГБУДПО
«УМЦ»

ОГБПОУ
«ТГПК»

Стажировка 
«Создание 

электронного 
дистанционно 

го курса в 
CDO

VOODLE»

16 Сертификат 
№ 1720 от 
15.04.16г.
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6 Верзя Виктор 
Александрович

Мастер п/о ООО
«Кооперативны

й
универсальный

сервис»

Организация 
работ по 

техническому 
обслуживани 
ю, ремонту 
легковых 

автомобилей.

16 Справка от 
24.11.2016г.

ООО
«Скорость»

Техническое 
обслуживание 

ремонт и 
вождение 

автомобилей 
категории 

«С»

10 Справка от 
14.05.2016г.

7 Иглевский
Александр
Иванович

преподавател
ь

ОГБУДПО
«УМЦ»

ОГБПОУ
«ТГПК»

Стажировка
«Проектирова

ние
образовательн 
ых программ 

на основе 
профессионал 

ьных
стандартов»

16 Сертификат 
№ 1745

8 Верзя Виктор 
Иосифович

Мастер п/о ООО
«Скорость»

Стажировка 
«Техническое 
обслуживание 

ремонт и 
вождение 

автомобиля 
кат. «С»

10 Справка
ООО

«Скорость» 
от 14.05.16г.

9 Верзя
Александр
Иосифович

Мастер п/о ООО
«Скорость»

Стажировка 
«Техническое 
обслуживание 

ремонт и 
вождение 

автомобиля 
кат. «С»

10 Справка
ООО

«Скорость» 
от 14.05.16г.

Бакчарский филиал техникума
Савенкова

Татьяна
Александровна

преподавател
ь Кафе

«Вкусландия»

«Подтвержде
ние

квалификации
повар,

кондитер

72
Справка

27.06.2016
б/н
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4 ПРОГРАММНО-ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

Материальная база и программное обеспечение информационных технологий техникума 
на декабрь 2016 года включает:

Всего компьютеров 41
Используются в образовательном 21
процессе
В составе ЛВС 30
Имеют выход в Интернет 30
Принтеров 16
Сканеров 2
Ед.копировальной техники 7
Видео проектор 7
Интерактивная доска 2

1 компьютерный класс;
в аудиториях и лабораториях техникума эксплуатируется 7 мультимедийных

проекторов, 2 интерактивные доски;
С целью оптимизации процесса управленческой деятельности в техникуме

используется, бухгалтерские системы «Парус-бюджет», «Госзаказ», «АЦК финансы»;
информационно -  справочные системы «Консультант плюс»

Функционирует официальный сайт и информационный терминал, задачи которых -  
популяризация учебного заведения и публикация оперативной информации.

Для обеспечения доступа к ресурсам коллективного пользования организованы 
подключаемые сетевые диски для педагогических работников и студентов.

5 ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Областное государственное бюджетное профессиональное образовательное 
учреждения «Кривошеинский агропромышленный техникум» (далее «Техникум») 
расположен в селе Кривошеино Кривошеинского района Томской области.

Техникум является юридическим лицом, руководитель техникума осуществляет 
свою деятельность по доверенности техникума.

Учредителем техникума является Томская область, функции по полномочиям 
учредителя выполняет Департамент профессионального образования Томской области.

Юридический адрес техникума: 636300, Томская область, Кривошеинский район, с. 
Кривошеино, ул. Новая, 38.
Областное государственное бюджетное образовательное учреждение среднего 
профессионального образования «Кривошеинский агропромышленный техникум» 
является профессиональной образовательной организацией, созданной на основании 
распоряжения Администрации Томской области от 12.07.2013 № 540 -ра «О
реорганизации областного государственного бюджетного образовательного учреждения 
среднего профессионального образования «Томский экономико-промышленный 
колледж»» посредством реорганизации областного государственного бюджетного 
образовательного учреждения среднего профессионального образования «Томский 
экономико-промышленный колледж» в форме выделения из него областного
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государственного бюджетного образовательного учреждения среднего 
профессионального образования «Кривошеинский агропромышленный техникум».

Техникум осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией РФ, 
Законом РФ «Об образовании», другими законодательными актами РФ и Томской 
области, Типовым положением об образовательном учреждении среднего 
профессионального образования, утвержденным постановлением Правительства РФ от 
18.07.2008 г. № 543, Уставом техникума, утвержденным Распоряжением Департамента 
среднего профессионального и начального профессионального образования Томской 
области от 23.10.2013 № 325 и зарегистрированным Межрайонной инспекцией 
федеральной налоговой службы № 2 по Томской области за ГРН 2147026008721.

Лицензия на право ведения образовательной деятельности №1527 от 17 апреля 
2015г., выдана Комитетом по контролю, надзору и лицензированию в сфере образования 
Томской области; ИНН 7009004080.

В лицензии техникума зафиксированы программы базового, дополнительного 
профессионального образования и профессионального обучения.

Свидетельство о государственной аккредитации №710 от 24 декабря 2014г., 
действующее до 24 декабря 2020 г. Перечень аккредитованных укрупненных групп 
программ подготовки по специальностям и профессиям представлен в таблице 8.

Таблица 8 Перечень аккредитованных укрупненных групп программ подготовки по
специальностям и профессиям

№
п/п

Код Наименование

Программы подготовки специалистов среднего звена
1 21.00.00 Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и геодезия
2 38.00.00 Экономика и управление
3 35.00.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство
4 40.00.00 Юриспруденция

Бакчарский филиал
5 08.00.00 Техника и технология строительства
6 19.00.00 Промышленная экология и биотехнология
7 35.00.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство
8 21.00.00 Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и геодезия

Анализ и сопоставление показателей и требований лицензии свидетельствует об их 
полном соответствии:

- образовательная деятельность в техникуме осуществляется по специальностям, 
профессиям и уровням подготовки, определенным лицензией;

- контингент студентов и обучающихся в техникуме не превышает установленных 
лицензией показателей, норматив площади на одного студента соблюдается;

- качественный состав штата педагогических работников соответствует 
установленным требованиям и обеспечивает организацию и проведение образовательного 
процесса на должном учебно-методическом уровне.

Реализация техникумом требований санитарно-гигиенических норм и норм 
пожарной безопасности соответствует лицензионным и аккредитационным требованиям. 
В техникуме имеются все условия, гарантирующие охрану здоровья обучающихся и 
работников.

Обеспеченность обязательной учебно-методической литературой соответствует 
установленным требованиям.

Организационно-правовая структура и нормативная правовая документация, 
разработанная техникумом, отвечает направлениям деятельности и статусу учебного
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заведения и позволяет выполнять требования Федеральных государственных 
образовательных стандартов профессионального образования для подготовки 
специалистов среднего звена и квалифицированных рабочих, служащих для 
Кривошеинского района и Томской области.

Общие сведения об образовательном учреждении представлены в разделе 1. 
ВЫВОД: самообследование показало: техникум осуществляет свою деятельность, в 
соответствии с действующими лицензионными, аккредитационными требованиями; 
условия организации образовательного процесса в ОГБПОУ «Кривошеинский 
агропромышленный техникум» выполняются.

6 СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ ТЕХНИКУМОМ

Управление учреждением осуществляется такими его органами как общее собрание 
(конференция) работников и обучающихся учреждения, управляющий совет учреждения, 
директор учреждения, педагогический совет учреждения. Заседания общего собрание 
работников и обучающихся учреждения проводятся по решению директора учреждения, 
который определяет его повестку. Решения Общего собрания работников и обучающихся 
учреждения оформляются протоколами, подписываемыми директором, который является 
ответственным за ведение указанных протоколов.

Управляющий совет учреждения состоит не менее чем из пяти членов 
Управляющего совета учреждения. Срок полномочий члена Управляющего совета 
учреждения истекает в последний год указанного срока в тот же день, в который 
состоялось его назначение членом Управляющего совета учреждения. Директор и его 
заместители не могут быть членами Управляющего совета учреждения. Члены 
Управляющего совета осуществляют свои полномочия на безвозмездной основе.

Непосредственное руководство техникумом осуществляет директор Сайнакова 
Наталья Николаевна, назначенная на должность распоряжением Администрации Томской 
области № 638-ра от 19.08.2013г. На основании указанного распоряжения Администрации 
Томской области Учредитель заключает с директором учреждения трудовой договор со 
сроком действия не более пяти лет. В непосредственном подчинении директора 
техникума находится заместитель директора, заместитель директора по учебно -  
методической работе, главный бухгалтер, руководитель воспитательного отдела, 
руководитель физического воспитания, заведующий хозяйством.

В целях обеспечения соответствия нормативно-правовой и
организационно-распорядительной документации, изменяющимся Федеральным 
законам, техникум организует свою деятельность в соответствии с действующими 
локальными актами. Табл. 9

Таблица 9 Локальные акты ОГБПОУ «КАПТ»
№ Наименование № приказа Дата

утвержден
ия

1 О порядке организации обучения студентов (обучающихся с 
ОВЗ)

124 06.11.2015

2 О порядке разработки и утверждения основной 
профессиональной образовательной программы СПО

124 06.11.2015

3 О методическом объединении 124 06.11.2015
4 О фонде оценочных средств 124 06.11.2015
5 О повышении квалификации педагогических и руководящих 

работников техникума
124 06.11.2015
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6 О порядке отчисления, перевода, предоставления 
академического отпуска и восстановления обучающихся

124 06.11.2015

7 Об организации приёма и обучения по программам 
профессионального обучения и дополнительного 
профессионального образования

124 06.11.2015

8 Об апелляционной комиссии 124 06.11.2015
9 Прядок зачёта результатов освоения обучающимися учебных 

предметов, курсов, дисциплин, практики, доп. 
образовательных программ в других организациях, 
осуществляющих образовательную деятельность

124 06.11.2015

10 О порядке посещения обучающимися по их выбору 
мероприятий, не предусмотренных учебным планом

124 06.11.2015

11 О прядке реализации права педагогов на бесплатное 
пользование образовательными, методическими и научными 
услугами

124 06.11.2015

12 О порядке оформления возникновения, приостановления и 
прекращения отношений между техникумом и 
обучающимися и (или) родителями (законными 
представителями) несовершеннолетних обучающихся

124 06.11.2015

13 Об основаниях и порядке снижения стоимости платных 
образовательных услуг в ОГБПОУ «КАПТ»

124 06.11.2015

14 Об организации охраны, пропускного и внутри объектового 
режимов работы в зданиях и на территории ОГБПОУ 
«КАПТ»

117 «а» 26.09.2014

15 О бухгалтерии 3 «а» 19.01.2015
16 О работе воспитательного отдела 3 «а» 19.01.2015
17 О музее по развитию сельского хозяйства 3 «а» 19.01.2015
18 О работе отдела по безопасности 3 «а» 19.01.2015
19 Об отделе по формированию контингента 3 «а» 19.01.2015
20 О работе учебно консультационного пункта 3 «а» 19.01.2015
21 О работе хозяйственного отдела 3 «а» 19.01.2015
22 Об антикоррупционной политике 9 «а» 02.02.2015
23 О службе содействия трудоустройству выпускников 3 «а» 19.01.2015
24 О конкурсе на лучший бизнес-проект 9 02.02.2015
25 О специализированных структурах имитационных малых 

предприятиях
2 15.01.2015

26 Об управляющем Совете 3 «а» 19.01.2015
27 О бизнес-инкубаторе 3 «а» 19.01.2015
28 О государственной итоговой аттестации выпускников 3 «а» 19.01.2015
29 О планировании, организации и проведении лабораторных и 

практических работ
3 «а» 19.01.2015

30 Временное положение о соотношении учебной 
(преподавательской) и другой педагогической работы 
педагогических работников ОГБПОУ «КАПТ» в пределах 
рабочей недели или учебного года

3 «а» 19.01.2015

31 О методической работе 3 «а» 19.01.2015
32 О текущем контроле и промежуточной аттестации 3 «а» 19.01.2015
33 О планировании, организации самостоятельной работы 

обучающихся
3 «а» 19.01.2015

34 О практике обучающихся, осваивающих основные 
профессиональные образовательные программы СПО

3 «а» 19.01.2015

35 Об организации выполнения и защиты выпускной 141 28.11.2014

31



квалифицированной работы (программы подготовки 
специалистов среднего звена)

36 Об организации выполнения и защиты выпускной 
квалифицированной работы (программы подготовки 
квалифицированных рабочих, служащих)

141 28.11.2014

37 Правила оформления дипломных и курсовых работ 141 28.11.2014
38 Об организации выполнения и защиты выпускной 

письменной экзаменационной работы (программы подготовки 
квалифицированных рабочих, служащих)

141 28.11.2014

39 Об аттестационной комиссии 3 «а» 19.01.2015
40 Правила приёма 29 28.02.2017
41 Правила приёма на бюджетную форму обучения по 

основной профессиональной программе СПО подготовка 
квалифицированных рабочих и служащих

29 28.02.2017

42 Правила приёма на бюджетную форму обучения по 
основной профессиональной программе СПО подготовка 
специалистов среднего звена

26 «а» 24.02.2015

43 Правила приёма на обучение по договорам об оказании 
платных образовательных услуг по основной 
профессиональной образовательной программе СПО 
подготовка квалифицированных рабочих и служащих

26 «а» 24.02.2015

44 Правила приёма на обучение по договорам об оказании 
платных образовательных услуг по основной 
профессиональной образовательной программе СПО 
подготовка специалистов среднего звена

26 «а» 24.02.2015

45 О порядке работы приёмной комиссии 29 28.02.2017
46 О порядке предоставления свободного посещения занятий 3 «а» 19.01.2015
47 Правила внутреннего трудового распорядка обучающихся 3 «а» 19.01.2015
48 Об обучении по индивидуальному учебному плану 3 «а» 19.01.2015
49 О психолого-педагогическом сопровождении студентов 

техникума
3 «а» 19.01.2015

50 О постановке обучающихся и студентов на 
внутритехникумовский контроль

3 «а» 19.01.2015

51 О портфолио достижения студента 3 «а» 19.01.2015
52 О библиотеке 3 «а» 19.01.2015
53 О постановке на учёт 3 «а» 19.01.2015
54 О совете общежития 3 «а» 19.01.2015
55 О назначении стипендий, жалования, поощрительных выплат 

и материальной помощи обучающимся
68 01.07.2016.

56 О студенческом Совете 3 «а» 19.01.2015
57 О Совете профилактики 3 «а» 19.01.2015
58 Правила внутреннего распорядка в студенческом общежитии 3 «а» 19.01.2015
59 О руководителе (кураторе) групп 3 «а» 19.01.2015
60 Положение об общежитии 3 «а» 19.01.2015
61 О родительском комитете 3 «а» 19.01.2015
62 О работе столовой и организации питания обучающихся/ 

студентов
8.09.2015

63 О личных делах работников 3 «а» 19.01.2015
64 Об обработке и защите персональных данных работников 3 «а» 19.01.2015
65 Об архиве 3 «а» 19.01.2015
66 О системе оплаты труда работников 27 28.02.2017
67 О служебных командировках 3 «а» 19.01.2015
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68 О системе оплаты труда руководителей, его заместителей и 
главного бухгалтера

27 28.02.2017

69 О комиссии по распределению стимулирующей части фонда 
оплаты труда работников

3 «а» 19.01.2015

70 Правила внутреннего трудового распорядка 29 28.02.2017
71 О внебюджетной деятельности 3 «а» 19.01.2015
72 Об оказании платных образовательных услуг 3 «а» 19.01.2015
73 Об оказании платных дополнительных образовательных 

услуг
3 «а» 19.01.2015

74 Кодекс профессиональной этики работников 3 «а» 19.01.2015
75 Правила использования информационно­

телекоммуникационной сети «Интернет»
3 «а» 19.01.2015

76 Инструкция для сотрудников о порядке действий при 
осуществлении контроля за использованием обучающимися 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»

3 «а» 19.01.2015

77 Классификатор информации, несовместимой с задачами 
образования и воспитания в ОГБПОУ «КАПТ»

3 «а» 19.01.2015

78 Положение о конфликте интересов 57а 31.05.2016
79 Положение о филиале ОГБПОУ «КАПТ» с. Бакчар 96/2 02.09.2016
80 Положение о порядке заполнения учёта и выдачи диплома 

о среднем профессиональном образовании и их дубликатов
150/1 21.12.2016

Имеется нормативно-правовая и организационно-распорядительная
документация техникума, вносятся изменения и дополнения, позволяющие
повысить эффективность управления техникумом и качество профессиональной 
подготовки студентов. Приоритетное внимание уделяется разработке положений 
и инструкций, которые призваны обеспечить:

- усовершенствование существующей системы управления качеством
профессионального образования на основе ФГОС;

- создание условий для эффективной самостоятельной работы студентов;
-разработку механизмов систематического обновления содержания

образования на всех его уровнях;
- гармонизацию учебных планов, устранение их перегруженности и

обеспечение адекватности содержания подготовки требованиям дальнейшей
профессиональной деятельности выпускников;

- широкое и педагогически целесообразное использование в
образовательном процессе информационно-коммуникационных технологий.

В отчетный период продолжается работа по совершенствованию системы 
делопроизводства.

Психологическая поддержка преподавателей оказывается в рамках 
индивидуального консультирования и тренинговой работы. Работа с преподавателями 
включает в себя проведение различных мероприятий, в том числе и диагностического 
характера: анкетирование, опросы.

Изучение социально-психологического климата коллектива преподавателей 
проводилось с помощью анкетирования.

ВЫВОДЫ: Система управления техникумом соответствует действующему 
законодательству и является оптимальной с точки зрения имеющегося штатного 
расписания и контингента обучающихся. Локальные акты составлены в соответствии с 
действующим законодательством и отражают систему управления техникумом. По всем 
компонентам психологический климат в коллективе техникума признан 
удовлетворительным.

РЕКОМЕНДАЦИИ: Своевременно совместно разрабатывать локальные акты, 
регламентированные законодательством Российской Федерации. Продолжить работу по
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контролю над образовательным процессом в техникуме. Для улучшения условий труда 
преподавателей и деятельности техникума, предусмотреть возможность создания 
комнаты психологической разгрузки преподавателей.

7 СТРУКТУРА ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ

В 2016году в ОГБПОУ «Кривошеинский агропромышленный техникум» 
реализовывались основные образовательные программы среднего профессионального 
образования и профессионального обучения по очной, очно-заочной и заочной форме 
обучения в соответствии с требованиями ФГОС и профессиональных стандартов по 
специальностям и профессиям, указанным в таблице 10
___________________________________________ Таблица 10 Специальности и профессии
№
п/п

№
группы

Код Специальность/профессия Срок
окончания

Специалисты среднего звена
1 3861 38.02.04 Коммерция 2019

2 1431 030912 Право и организация социального 
обеспечения 2016

3 3541
35.02.06 Технология производства и переработки 

сельскохозяйственной продукции
2018

4 3551 2019
5 3552 2019
6 4004з

40.02.01 Право и организация социального обеспечения
2017

7 4005з 2018
8 4006з 2019
9 3805з 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет 2018
10 3806з 2019

Квалифицированные рабочие служащие
11 3961 39.01.01 Социальный работник 2019
12 2361 23.01. 03 Автомеханик 2019
13 3561

35.01.13 Тракторист-машинист сельскохозяйственного 
производства

2019
14 31 2016
15 3553 2018
16 21 112201.02 Управляющий сельской усадьбой 2016
17 463 19.01.17 Повар, кондитер (БФ) 2019
18 663 08.01.08 Мастер отделочных строительных работ (БФ) 2019

Профессиональное обучение
17 401 11442 Тракторист-машинист сельскохозяйственного 

производства
2016

18 603 2017
19 602 16675 Повар 2017
20 601 11948 Животновод, животновод по уходу за 

рабочими животными 2017
21 161 19.08.1945 Плодоовощевод 2017
22 852 18.07.1906 Повар. Изготовитель полуфабрикатов. 

Комплектовщик товаров. 2017

Все специальности и профессии прослеживают междисциплинарность и 
взаимосвязь специальностей в составляющей профильного блока.

Общая численность обучающихся ОГБПОУ «КАПТ», с разбивкой по 
специальностям и профессиям с учетом Бакчарского филиала в 2016-2017 учебном году 
по состоянию на 01 января 2017г. составляет 383 человека (Приложение 1), из них с 
полным возмещением затрат на обучение 33 человека.
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Т аблица 11 К онти нген т  обучаю щ ихся техни кум а на 1.01.17г.
Код и наименование специальности, 

профессии
Всего в том числе по курсам 

обучения
I II III IV

подготовка специалистов среднего звена
38.02.04 Коммерция 25 25
35.02.06 Технология производства и 
переработки сельскохозяйственной продукции 75 50 25

40.02.01 Право и организация социального 
обеспечения 26 9 8 9

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет 7 6 1
Всего обучающихся по ППСЗ: 133 40 59 34

подготовка квалифицированных рабочих и служащих

39.01.01 Социальный работник 25 25

23.01.03 Автомеханик 25 25

35.01.13 Тракторист-машинист 
сельскохозяйственного производства

45 24 21

В академическом отпуске

112201.02 Управляющий сельской усадьбой 1 1

Всего обучающихся по ППКРС: 96 74 21 1
профессиональное обучение

11442 Тракторист-машинист 
сельскохозяйственного производства

25 25

16675 Повар 25 25

11948 Животновод, животновод по уходу за 
рабочими животными

25 25

Всего слушателей по ПП: 75 75
ИТОГО: 304 189 80 34 1

Таблица 12 Контингент обучающихся БФ техникума на 1.01.17г.
Код и наименование специальности, 

профессии
Всего в том числе по курсам обучения

I II III IV
подготовка квалифицированных рабочих и служащих

19.01.17 Повар, кондитер 25 25
08.01.08 Мастер отделочных 25 25
строительных работ

Всего обучающихся по ППКРС: 50 50
профессиональное обучение

19.08.1945 Плодоовощевод 12 12
18.07.1906 Повар. Изготовитель 17 17
полуфабрикатов. Комплектовщик
товаров.

Всего слушателей по ПП: 29 12 17
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ИТОГО: 79 62 17

7.1 ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ КОНТИНГЕНТА И РАБОТА ПО ЕГО
СОХРАНЕНИЮ

Прием студентов в техникум осуществляется на основании контрольных цифр 
приема, утверждаемых ежегодно Администрацией Томской области. Предложения по 
контрольным цифрам приема формируются техникумом с учетом реального спроса 
населения на образовательные услуги и потребности работодателей в специалистах и 
рабочих определенного профиля. Техникум готовит рабочие кадры для предприятий и 
организаций Кривошеинского, Бакчарского районов Томской области. Контрольные 
цифры приема на очную форму обучения за 2016 год составляли 175 человек. Техникум 
проводит прием на специальности и профессии для обучения по очной форме 
абитуриентов, имеющих базу 9 и 11 классов, а также на профессиональную подготовку 
без получения образования.

Контрольные цифры приема за 2016 год на очную форму обучения и 
фактический прием отражены в таблицах 13,14.

Объем и структура приема обучающихся в техникум и Бакчарский филиал на 
обучение за счет бюджетных средств определяется в соответствии с контрольными 
цифрами приема, ежегодно утверждаемыми распоряжением Департамента 
профессионального образования Томской области.

Предложения по контрольным цифрам приема формируются техникумом с учетом 
реального спроса населения на образовательные услуги и потребности работодателей в 
специалистах соответственного профиля.

Прием обучающихся в техникум проводится в соответствии с Федеральным законом 
«Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012г. № 273 ФЗ, Правилами приема 
в техникум, Положением о порядке перевода, восстановления и отчисления студентов.

Прием обучающихся в техникум в 2016 году осуществлялся на базе основного 
общего образования и на профессиональное обучения без предъявления требований к 
образованию. Сверх утвержденных контрольных цифр приема, финансируемых за счет 
Областного бюджета, осуществлялся набор студентов на основе договоров с физическими 
лицами о полном возмещении стоимости обучения. Информация об итогах приема 
обучающихся в 2016 г. по специальностям и профессиям представлена в таблицах 13,14.

Таблица 13 Показатели приема обучающихся в техникум в 2016г
К од и

наименование
специальности/

проф ессии

О чное обучение О чно-заочное (вечернее) Заочное обучение

К онтрол
ьны е

циф ры
прием а

П одано
заявлен и й

Зачи 
слен 
о на 
обуч 
ение

И з н и х  с 
п олны м  
возм ещ е 

ние
затр ат  на 
обучени

К онтрол
ьны е

циф ры
при ем а

П одано
заявлен и й

Зачислен 
о на

обучени
е

К онтр
ольны

е
циф ры
прием

а

П одано
заявлен и

й

Зачисл 
ено на 
обучен 

ие

С
полны

м
возм е
щ ение
затрат

на
обучен

ие

подготовка специалистов среднего звена
38.02.04
Коммерция

25 25 25 - - - - -

40 .02.01 Право и 
организация

- - - - - - - - 9 9 9
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социального
обеспечения
38.02.01  
Экономика и 
бухгалтерский  
учет

6 6 6

В сего 25 25 25 - - - - - 15 15 15
подготовка квалифицированных рабочих и служащ их

35.01.13  
Тракторист- 
машинист 
сельскохозяйствен  
ного производства

25 25 25

39.01.01
Социальный
работник

25 25 25

23.01.03
А втомеханик

25 35 26 1 - - - - - - -

В сего 75 85 75 1 - - - - - - -
профессиональное обучение

11442 Тракторист- 
машинист 
сельскохозяйствен  
ного производства

25 43 26

16675 Повар 25 53 25 - - - - - - - -
11948
Ж ивотновод, 
животновод по 
уходу  за рабочими  
животными

25 28 25

В сего 50 81 50 - 25 43 26 - - - -
ИТОГО 150 191 151 1 25 43 26 - 15 15 15

Таблица 14 Показатели приема обучающихся в БФ техникума в 2016г.
К од и наименование 

специальности/ 
проф ессии

В сего О чное обучение О чно-заочное (вечернее) Заочное обучение

Контро
льны е
циф ры
прием а

П одано
заявлений

Зачис
лено

на
обуче

ние

Контро
льны е
циф ры
прием а

П одано
заявлен

ий

Зачис
лено

на
обуче

ние

Контро
льные
циф ры
прием а

П одано
заявлен

ий

Зач
исле
но
на

обу
чен
ие

С
полн
ы м

возме
щ ение
затрат

на
обуче

ние

подготовка квалифицированных рабочих и служащих
19.01.17 Повар, 
кондитер

25 25 25 25 - - - - - - -

08.01.08 Мастер 
отделочных 
строительных 
работ

25 25 25 25

Всего 50 50 50 50 - - - - - - -
профессиональное обучение

19.08.1945
Плодоовощевод

12 12 12 12 - - - - - - -

Всего 12 12 12 12 - - - - - - -
ИТОГО 62 62 62 62 - - - - - - -
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Сравнительная динамика приема в техникум представлена в таблице 15.

Таблица 15 Динамика приема абитуриентов в техникум (по годам)
Год Подано заявлений Зачислено
2014 81 81
2015 110 110
2016 324 267

Выполнение контрольных цифр осуществляется за счет серьезного подхода к 
профориентационной работе, увеличения известности техникума в районах Тоской 
области. Серьезную помощь в выполнении контрольных цифр приема оказывает 
созданная в техникуме служба содействия трудоустройству выпускников. Техникум 
систематически проводит Дни открытых дверей, информирует население через средства 
массовой информации, сайт техникума.

В течение всего учебного года проводится мониторинг обучающихся выпускных 
групп, который позволяет планировать занятость, трудоустройство и дальнейшее 
сопровождение карьеры выпускников.

ВЫВОД: Результаты самообследования показывают, что выполнение контрольных 
цифр приема составляет 100%.

РЕКОМЕНДАЦИИ: Наращивать контингент обучающихся и обеспечивать 
сохранность контингента. Организовать набор слушателей на краткосрочные курсы.

8 СОДЕРЖАНИЕ ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ

8.1 СООТВЕТСТВИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 
ПРОГРАММ ТРЕБОВАНИЯМ ФЕДЕРАЛЬНЫХ ГОСУДАРСТВЕННЫХ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ СТАНДАРТОВ

Подготовка специалистов в техникуме по всем профессиям и специальностям, 
осуществляется в соответствии с ФГОС третьего поколения. В период проведения 
самообследования сделан анализ соответствия профессиональных образовательных 
программ и комплекса их учебно-методического сопровождения требованиям ФГОС 
СПО. В техникуме имеются в наличии и разработаны:

- федеральные государственные образовательные стандарты по профессиям и 
специальностям;

- рабочие учебные планы по профессиям и специальностям;
- календарные учебные графики по профессиям и специальностям;
- рабочие программы по учебным дисциплинам (УД) и профессиональным 

модулям (ПМ);
- программы производственной (профессиональной) практики по каждой 

профессии и специальности;
- программы государственной итоговой аттестации по профессиям и 

специальностям.
Рабочие учебные планы по блокам дисциплин соответствуют перечню дисциплин и 

объему часов каждого блока государственных требований к минимуму содержания 
основной профессиональной образовательной программы по каждой профессии и 
специальности.
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Максимальный объем учебной нагрузки студентов в рабочих учебных планах не 
превышает 54 часов в неделю, включая все виды учебной работы. Нагрузка обучающегося 
и студента обязательными учебными занятиями не превышает 36 часов в неделю. Объем 
практической подготовки составляет 50% - 60% от общего учебного времени для ППСЗ и 
70-80%- для ППКРС, предусмотрена самостоятельная работа студентов.

В части производственного (профессионального) обучения рабочими учебными 
планами предусмотрены практики, конкретные виды и содержание которых 
соответствуют требованиям ФГОС СПО.

Каждая дисциплина в рабочих учебных планах заканчивается каким-либо видом 
промежуточной аттестации: экзамен, зачет, дифференцированный зачет.

Количество контрольных и курсовых работ, экзаменов, зачётов и объём 
самостоятельной работы не превышает установленных норм.

Зачеты, дифференцированные зачеты, предусмотренные учебным планом, 
проводятся за счет учебного времени, отведенного на изучение дисциплины.

В техникуме все дисциплины рабочих учебных планов методически обеспечены: 
примерными, рабочими программами; календарно-тематическими планами; 
методическими пособиями и указаниями для проведения лабораторно-практических 
занятий, курсовых работ; раздаточным материалом по изучаемым темам дисциплин; 
тематическими стендами, плакатами, слайдами, видеофильмами, мультимедийными 
презентациями. Рабочие учебные планы содержат перечень необходимых для 
теоретического и практического обучения кабинетов и лабораторий. Анализ структуры 
учебных планов свидетельствует о целенаправленной последовательности изучения 
дисциплин, что обеспечивает непрерывность подготовки студентов.

Развитие предпринимательских компетенций у студентов в образовательном 
процессе происходит через внедрение в учебные планы за счет вариативной части таких 
дисциплин как «Проектирование и бизнес-планирование», «Правовые основы 
предпринимательства», «Основы предпринимательской деятельности в малом и среднем 
бизнесе», «Эффективное поведение на рынке труда». С 2016 года совместно с 
Томским областным союзом потребительских обществ внедрён факультативный курс 
«Основы кооперации».

Программы государственной итоговой аттестации по каждой профессии и 
специальности разработаны в соответствии с Положением о государственной итоговой 
аттестации выпускников ОГБПОУ «КАПТ». В программах ГИА определены: вид 
государственной итоговой аттестации, сроки проведения, необходимые экзаменационные 
материалы, процедура проведения итоговой государственной аттестации, критерии 
уровня и качества подготовки выпускника.

Общеобразовательная подготовка реализуется в соответствии с рекомендациями
по организации получения среднего общего образования в пределах освоения 

образовательных программ среднего профессионального образования на базе основного 
общего образования с учетом требований федеральных государственных образовательных 
стандартов и получаемой профессии или специальности среднего профессионального 
образования и примерными программами общеобразовательных учебных дисциплин для 
профессиональных образовательных организаций. Рекомендовано Федеральным 
государственным автономным учреждением «Федеральный институт развития 
образования» (ФГАУ «ФИРО») в качестве примерной программы для реализации 
основной профессиональной образовательной программы СПО на базе основного общего 
образования с получением среднего общего образования Протокол № 3 от 21 июля 2015 г.
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Регистрационный номер рецензии 381 от 23 июля 2015 г. ФГАУ «ФИРО».
Обязательная учебная нагрузка запланирована из расчета 36 часов в неделю, 

максимальная учебная нагрузка -  54 часа. Запланировано проведение консультаций в 
объеме 4 часа на каждого студента в каждой учебной группе. При проведении 
консультаций преимущество отдается устным формам: групповой и/или индивидуальной. 
Запланированы каникулы в объеме 11 недель, в том числе 2 недели в зимний период.

Оценка качества подготовки обучающихся (а в дальнейшем -  и выпускников) 
осуществляется в двух основных направлениях: оценка уровня освоения дисциплин; 
оценка компетенций обучающихся. Для юношей предусматривается оценка результатов 
освоения основ военной службы в рамках изучения дисциплины «Безопасность 
жизнедеятельности». Промежуточная аттестация проводится в форме зачетов, 
дифференцированных зачетов и экзаменов. По всем дисциплинам, по которым не 
предусмотрено проведение экзамена, предусмотрено проведение дифференцированного 
зачета. Зачеты, дифференцированные зачеты, курсовые работы (проекты) проводятся за 
счет времени, отведенного на изучение дисциплины, междисциплинарного курса, 
профессионального модуля. Промежуточной формой аттестации по профессиональному 
модулю является экзамен (квалификационный) с участием представителей работодателей.

Учебные дисциплины (включая общеобразовательный цикл) и профессиональные 
модули методически обеспечены: рабочими программами; календарно-тематическими 
планами; методическими пособиями и указаниями для проведения лабораторных и 
практических занятий; раздаточным материалом по изучаемым темам дисциплин; 
тематическими стендами, плакатами, слайдами, видеофильмами, мультимедийными 
презентациями; современными данными работы профильных предприятий. Разработка 
учебно-планирующей и учебно-методической документации продолжается по мере 
перехода образовательной деятельности по основным профессиональным 
образовательным программам на основе ФГОС СПО.

Корректировка рабочих программ учебных дисциплин осуществляется по мере 
изменения нормативно-правовой базы в отношении их структуры и утверждения, 
изменения рабочих учебных планов, современных требований рынка труда, изменения 
технологий и т.д. Все рабочие программы учебных дисциплин имеют внутреннюю и 
внешнюю рецензии. Рабочие программы учебных дисциплин профессионального цикла 
(общепрофессиональные дисциплины) и профессиональных модулей имеют рецензии от 
работодателей.

8.2 ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА

Реализация профессиональных образовательных программ осуществляется в 
соответствии с требованием ФГОС СПО, с рабочими учебными планами и рабочими 
программами, а также графиком учебного процесса. На основании учебных планов и 
графика учебного процесса составляется расписание учебных занятий. Недельная 
нагрузка студентов не превышает 36 часов обязательных аудиторных занятий.

График учебного процесса составляется на весь учебный год по всем учебным 
группам и предусматривает сроки проведения всех видов образовательной деятельности, в 
соответствии с утверждёнными рабочими учебными планами по реализуемым 
профессиям и специальностям:

- общее количество учебных недель;
- промежуточной и итоговой государственной аттестации;
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- учебной практики (производственного обучения);
- всех видов производственной (профессиональной) практики;
- военно-полевых сборов (для юношей);
- каникул.
В соответствии с графиком учебного процесса и рабочей программой, по каждой 

учебной дисциплине преподавателями ежегодно разрабатываются календарно­
тематические планы, которые рассмотрены на заседаниях методических комиссий и 
утверждены заместителем директора по УМР. Записи в журналах теоретического 
обучения совпадают с содержанием календарно - тематических планов.

Расписание учебных занятий предусматривает непрерывность учебного процесса в 
течение учебного дня и равномерное распределение учебной работы обучающихся в 
течение учебной недели. Составляется расписание зам. директора по УМР и утверждается 
директором техникума.

На каждую учебную группу в техникуме заведены журналы: теоретического 
обучения, производственного обучения, самостоятельных работ.

Организация промежуточной аттестации обучающихся осуществляется в 
соответствии с Положением о текущем контроле знаний и промежуточной аттестации 
обучающихся ОГБПОУ «КАПТ», а организация итоговой государственной аттестации -  в 
соответствии с Положением о государственной (итоговой) аттестации выпускников и 
Программами государственной итоговой аттестации, разработанными в техникуме для 
каждой профессии и специальности.

Перечень экзаменов и зачётов, объем времени, отводимый на их проведение, 
соответствуют требованиям Федеральных государственных образовательных стандартов и 
не превышает 8 экзаменов и 10 зачетов в год.

Учебными планами предусмотрены следующие формы контроля знаний 
обучающихся:

- экзамены по отдельным дисциплинам, междисциплинарным курсам проводятся в 
период промежуточной аттестации и не превышают 8 экзаменов в год (включая экзамены 
квалификационные);

- дифференцированные зачеты, зачеты по дисциплинам, междисциплинарным 
курсам проводятся за счет времени, отведенного на обязательные занятия, и не 
превышают 10 зачетов в год (не считая физкультуры);

- курсовые работы выполняются по дисциплинам общепрофессионального или 
профессионального циклов.

После окончания второго курса за счет летних каникул с юношами, проводятся 
пятидневные учебные сборы на базе техникума по согласованию с военным 
комиссариатом (Федеральный закон «О воинской обязанности и военной службе» от 
28.03.1998 г. № 53; Приказ Министра обороны и Министерства образования и науки от 24 
февраля 2010 г. № 96/134 «Об утверждении Инструкции об организации обучения 
граждан Российской Федерации начальным знаниям в области обороны и их подготовки 
по основам военной службы в образовательных учреждениях среднего (полного) общего 
образования, образовательных учреждениях начального профессионального и среднего 
профессионального образования и учебных пунктах» (Зарегистрировано в Министерстве 
юстиции РФ 12.04.2010г., регистрационный № 16866);

Основными формами текущего учёта результатов освоения студентами 
образовательных программ являются:
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- зачётные книжки студентов;
- журналы теоретического обучения;
- журналы производственного обучения и производственной практики;
- журналы учета самостоятельных работ обучающихся;
- ведомости дифференцированных зачётов, зачетов и экзаменов;
- протоколы по экзаменам квалификационным; выполнения выпускных 

квалификационных работ, защиты письменных экзаменационных работ;
- сводные ведомости успеваемости студентов (по итогам промежуточной 

аттестации);
Проводятся посещения занятий преподавателями, руководителями методических 

объединений, заместителями директора, методистами.
Государственная итоговая аттестация является обязательным элементом основной 

профессиональной образовательной программы.
Для проведения государственной итоговой аттестации создается Государственная 

экзаменационная комиссия в соответствии с Положением об итоговой государственной 
аттестации выпускников ОГБПОУ «КАПТ».

Председателями ГЭК по профессиям и специальностям являются руководители, 
главные и/или ведущие специалисты предприятий и организаций Кривошеинского 
района, их состав ежегодно утверждается Департаментом профессионального 
образования томской области.

По каждой профессии и специальности разработаны программы государственной 
итоговой аттестации, которые являются составной частью профессиональных 
образовательных программ. Вся документация ГИА рассматривается на заседаниях 
методических объединений, утверждается директором техникума и согласовывается с 
представителями работодателей.

До начала прохождения итоговой аттестации доводятся до сведения студентов 
следующие документы:

- Положение о государственной итоговой аттестации выпускников.
- Приказ о создании государственной экзаменационной комиссии.
- графики защиты выпускных экзаменационных работ (утвержденные директором).
- расписание консультаций.
- утвержденный перечень вопросов по учебным предметам, включенным в состав 

итоговой аттестации:
- перечень вопросов и практических заданий;
- экзаменационные билеты;
- перечень наглядных пособий, материалов справочного характера, нормативных 

документов, которые разрешены к использованию на экзамене.
- Приказы о закреплении тем письменных экзаменационных работ за обучающимися 

(с указанием руководителей).
По окончанию ГИА Государственными экзаменационными комиссиями составлены 

отчеты о результатах ГИА, в которых отмечено, что дисциплины, которые выносятся на 
государственную итоговую аттестацию соответствуют профилю выпускаемых 
специалистов и требованиям ФГОС; ответы обучающихся соответствуют требованиям к 
уровню подготовки выпускников и квалификационной характеристике; отмечено умение 
выпускников ориентироваться в справочной литературе; умение использовать полученные 
знания для решения производственных задач.
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В Бакчаском филиале техникума ведется обучение по востребованным для села 
профессиям. Осуществляется тесное сотрудничество с районной администрацией, 
центром занятости населения, сельскими поселениями. Обучение в филиале ведется за 
счет средств областного бюджета (очное обучение в счет контрольных цифр приема).

Результаты участия студентов в конкурсах, конференциях и олимпиадах отражены в 
Приложении № 2

8.3 ИНФОРМАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И БИБЛИОТЕЧНОЕ 
ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

В целях качественного учебно-методического, информационного и 
библиотечного обеспечения подготовки специалистов в техникуме созданы и 
функционируют библиотека с читальным залом, подчиняющиеся непосредственно 
руководителю воспитательного отдела и лаборатория информатики и информационных 
технологий, где имеется локальная сеть с выходом в Интернет и установлена справочно -  
правовая система «Консультант Плюс».

Библиотека техникума занимает важное место в информационном обеспечении 
образовательного процесса. Имеются абонемент и читальный зал, рассчитанный на 5 
посадочных мест, стеллажи открытого доступа. В настоящее время ведется работа по 
компьютеризации читального зала. В открытом доступе читального зала находятся 
периодические издания и каталоги: алфавитный и систематический, доступна база 
электронного каталога. Предпочтение в выборе издания отдается учебникам 
профильным (серии «Среднее профессиональное образование»), имеющим гриф 
Министерства образования РФ. Библиотека комплектуется в соответствии с 
нормативами книгообеспеченности (коэффициент на основную учебную литературу - от 
0,5 до 1, дополнительную от 0,2-0,3) и учетом сроков устареваемости.

Библиотека всем своим читателям предоставляет возможность бесплатного 
пользования абонементом, читальным залом, ксерокопированием; оказывает
библиографическую помощь учебному процессу (справочная и тематическая 
библиография), обеспечивает информацией о новых поступлениях; осуществляет 
распространение учебно-методических и электронных обучающих материалов. 
Значительная помощь оказывается в организации учебно-воспитательного процесса при 
проведении обзоров, тематических выставок, бесед и других форм массовых 
мероприятий. В 2016 году установлена электронные библиотеки «Лань», 
«Академия» по общеобразовательным предметам и спец. дисциплинам.

Техникум активно сотрудничает с Централизованной библиотечной системой 
Кривошеинского района. Студентам оказываются абонентские услуги, приобретение и 
пользование спец. литературой на заказ. Имеется возможность работы в читальном зале.

8.4 УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

Подготовка компетентных, профессионально мобильных кадров предполагает не 
только эффективную организацию учебного, но и методического процессов.

Методическая работа в техникуме является важнейшей составной частью 
образовательного процесса, создающей необходимые условия для профессионального 
роста преподавателей, развития их интеллектуального потенциала, основой для 
систематического обновления учебно-методического обеспечения. Педагогический
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коллектив техникума ежегодно определяет актуальную методическую проблему, работа 
над которой способствует реализации Программы развития техникума.

Основная цель методической работы - повышение методического мастерства 
преподавателей как основы формирования и развития профессиональных и 
предпринимательских компетенций обучающихся, востребованных рынком труда. В 
начале и в конце учебного года на заседаниях педсовета рассматриваются вопросы о 
направлениях, перспективах и результативности учебно-методической работы. 
Современные подходы к методической деятельности выражаются в способности видеть, 
разрабатывать и внедрять новые образовательные программы, современные 
образовательные технологии. Уметь критически оценивать состояние методического 
обеспечения образовательного процесса, участвовать в методической деятельности. 
Результатами этой деятельности является участие преподавателей техникума в конкурсах, 
конференциях, фестивалях различного уровня (Приложение 3).

Разработаны учебные материалы для проведения входного, текущего и 
промежуточного контроля знаний студентов и методические указания по проведению 
практических занятий, по самостоятельной работе студентов, по выполнению 
контрольных работ для студентов. У каждого преподавателя имеется материал, 
позволяющий обеспечить учебный процесс и усвоение студентами материала на уровне 
требований ФГОС. В настоящее время преподавателями используется электронные 
образовательные ресурсы (обучающие компьютерные программы, электронные учебники, 
электронные пособия, электронные тесты и т.д.). Имеется электронная библиотека.

8.5 УЧЕБНО-ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ РАБОТА

В 2016 году учебно-производственная работа в ОГБПОУ «КАПТ» проходила 
согласно графику учебного процесса, планов работ, программы развития техникума.

Производственное обучение велось в соответствии с учебными планами, учебно­
планирующей документацией мастеров п/о. Общее количество часов по учебной практике 
совместно с филиалом составило 1890 часов. Таблица? Контроль за организацией и 
состоянием производственного обучения осуществлялся через отслеживание графика 
учебного процесса производственного обучения и расписания занятий, а также путем 
контроля занятий старшим мастером и администрацией техникума.

Производственное обучение по всем профессиям проводилось в соответствии с 
образовательным стандартом и рабочим учебным планом в специально оборудованных 
мастерских, лабораториях, на производственных участках, учебном хозяйстве и на 
специально оборудованных рабочих местах, где отрабатывались отдельные темы разделов 
п/о. Для получения практических навыков вождения использовалась техника: автомобили, 
гусеничные и колесные тракторы, комбайны, техническое состояние которых, также как 
оборудование в мастерских и в лабораториях, поддерживается в удовлетворительном 
состоянии, но требует обновления и модернизации в связи с возросшими требованиями 
рынка труда к качеству знаний и умений выпускников. Для проведения 
производственного обучения по всем подготавливаемым профессиям разработана 
необходимая технологическая документация. В библиотеке техникума имеется 
необходимая справочная и техническая литература, которая периодически обновляется. 
Учебная практика в соответствии с учебным графиком на 2016 год выполнена полностью.
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Таблица 16 К оличество часов учебной практики О ГБП О У  «КА П Т» 2016 г.
№
пп

С пециальность 
профессия

№
группы

Вид
практики

Кол
часов

Организация
прохождения

Руководитель
практики

1 11442
«Тракторист -  
машинист С/Х 
производства

401 учебная 24 ОГБПОУ «КАПТ» 
лаборатория, 
учебно­
производственные 
мастерские.

Чеботарев
А.Г.

2
35.01.13 
«Тракторист -  
машинист С/Х 
производства»

3553 учебная 324 Учебное хозяйство 
ОГБПОУ»КАПТ» 
лаборатория, 
учебно­
производственные 
мастерские.

Будников
Ю.В.

3 35.02.06 
«технология 
производства и 
переработки 
С/Х продукции

3541 учебная 288 Учебное хозяйство 
ОГБПОУ»КАПТ» 
кабинет, 
лаборатория

Егоров Р.А

4 35.01.13 
«Тракторист -  
машинист С/Х 
производства»

3561 учебная 72 ОГБПОУ »КАПТ » 
лаборатория, 
учебно­
производственные 
мастерские.

Будников
Ю.В.
Кривошеин
И.Н

5 39.01.01
«Социальный
работник»

3961 учебная 72 ОГБПОУ »КАПТ » 
кабинет

Киренкова
И.А.
Семенова
М.А.

6 11948
«Животновод. 
Животновод по 
уходу за 
рабочими 
животными»

601 учебная 216 СПК «Белосток» 
ОГБПОУ «ТАК»

Филатов С.Д
Сибогатов
В.А.

7 16675 «Повар» 602 учебная 144 ОГБПОУ »КАПТ » 
лаборатория

Макарова
ММ.

Итого часов 1140
БФ ОГБПОУ «КАПТ»

1 260807.01 «Повар 
-кондитер»

463 учебная 210 БФ ОГБПОУ 
«КАПТ» учебная- 
лаборатория,

Раззомазова 
Е.С. Аникина 
М.Н

2
270802.10
«Мастер
отделочных
строительных
работ»

663 учебная 222 БФ ОГБПОУ
«КАПТ» учебная- 
лаборатория,

КлименкоЭ.А. 
Литуева С.А.

3 19.08.1945
«Плодоовощевод»

161 учебная 204 БФ ОГБПОУ 
«КАПТ» учебная- 
лаборатория,

Самойлова 
Т.Н. Нужин 
А.В.

4 18.07.1906«Повар. 
Изготовитель 
пищевых 
полуфабрикатов. 
Комплектовщик

852 учебная 198 БФ ОГБПОУ
«КАПТ» учебная- 
лаборатория,

Савенкова
Т.А.
Мясникова
Н.М.
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товаров»
Итого часов 750

Производственная практика проводится в соответствии с «Положением о практике 
обучающихся», графиком учебного процесса учреждения на основании рабочих учебных 
планов. В прошедшем году ее проходили учащиеся групп: 31, 21, 401, 1431, группа 852 
Бакчарского филиала. Общее количество часов по учебному графику составила 828 часов. 
Таблица?

Сроки проведения практик определены графиком учебного процесса. Организация 
и порядок проведения практик осуществлялся в соответствии с методическими 
рекомендациями по организации производственного обучения.

Содержание производственной практики определяет рабочая программа, которая 
разрабатывается руководителями практики и утверждается учебной частью.

Перед практикой были заключены договоры с предприятиями и индивидуальными 
предпринимателями района на прохождение практики с указанием конкретных фамилий 
обучающихся, обязательствами сторон и указанием сроков прохождения 
производственной практики. С обучающимися проводился инструктаж по охране труда. 
Руководителями практик от предприятия являлись СПК «Белостокский», Администрация 
Иштанского сельского поселения, ИП «Обложко М.Н.», ИП «Сайнаков В.П.», СПК 
«Кривошеинский», ИП «Есюченко В.П.», ООО «Возрождение», ИП «Щербатов», ООО 
«Скорость», ГУ Управление Пенсионного фонда в Кривошеинском районе, ОГКУ «Центр 
социальной поддержки населения Кривошеинского района». Производственная практика 
в соответствии с учебным планом выполнена полностью.

Таблица 17 Количество часов производственной практики ОГБПОУ «КАПТ» 2016 г.

№
п
п

Специальность
профессия

№
групп
ы

Вид практики Кол
часо
в

Организация
прохождения

Руководите
ль
практики от 
техникума

1 11442 «Тракторист 
-машинист С/Х 
производства

401 производстве
нная

324 ИП «Сайнаков 
В.П.»
ИП «Есюченко 
В.П.» СПК 
«Кривошеинский» 
ИП.«Обложко 
М.Н.»

Чеботарев
А.Г.

2 110800.02«Трактор 
ист -машинист 
С/Х производства»

31 производстве
нная

72 ООО «Скорость» 
ИП«ОбложкоМ.Н. 
» ИП «Есюченко 
В.П»,

Кузнецов
В.В.

3 112201.02 
Управляющий 
сельской усадьбой

21 производстве
нная

36 ИП Яврумян АС. 
ИП Хандогина 
В.И.
ИП Половкова С.В. 
ООО Компания 
Холидей,
ИП Лобач АС.

Егоров Р.А.
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4 030912Право и 
организация 
социального 
обеспечения

1431 Производстве 
нная по 
профилю 
специальност 
и

180 ГУ Управление
Пенсионного
фонда в
Кривошеинском
районе, ОГКУ
«Центр социальной
поддержки
населения
Кривошеинского
района».

Трапезнико 
ва Л.А.

5 030912Право и 
организация 
социального 
обеспечения

1431 Преддипломн
ая

144 ГУ Управление
Пенсионного
фонда в
Кривошеинском
районе, ОГКУ
«Центр социальной
поддержки
населения
Кривошеинского
района».

Трапезнико 
ва Л.А.

Итого часов 756
БФ ОГБПОУ «ККАПТ»

1 18.07.1906«Повар.
Изготовитель
пищевых
полуфабрикатов.
Комплектовщик
товаров»

852 производстве
нная

72 БПО «Х лебозавод», 
М К О У
«Плотниковская
СОШ ».
М БТО У  «Бакчарская 
СОШ »,
И П  «Стригунова» 
кафе «Вкусландия»

Савенкова
Т.А.
Мясникова
Н.М.

Итого часов 72

В 2016 году в ОГБПОУ «Кривошеинский агропромышленный техникум» 
проведено 3 конкурса профессионального мастерства по профессиям «Тракторист 
машинист сельскохозяйственного производства» и по специальности «Технология 
производства и переработки сельскохозяйственной продукции» в конкурсах приняло 
участие 37 человек. Принимали участие в двух областных конкурсах профессионального 
мастерства по профессии «Тракторист машинист сельскохозяйственного производства» 
который проходил на базе Промышленно коммерческого техникума в с. Мельниково наш 
техникум представляли мастер производственного обучения Верзя В.А. и студенты 
Перевозчиков Роман, Григорьев Геннадий .Ребята выступили достойно, но к сожалению 
не удалось занять призовые места. Мастер П/О Верзя В.А был награжден грамотой 
Департамента профессионального образования за высокий уровень профессионального 
мастерства. В конкурсе профессионального мастерства по профессии водитель категории 
«В» который проходил на базе ОГБПОУ «ТМТТ» участие принимали мастер 
производственного обучения Куксенко Ю.М. и студенты техникума Фрицлер Сергей, 
Григорьев Геннадий. Вовлеченность студентов от общего количество студентов по 
ОГБПОУ «КАПТ» составила 13.5%.
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В октябре 2016 года на базе Бакчарского филиала был проведён отборочный тур 
движения « Молодые профессионалы» Worldskills Russia 2016г., где мастера п/о 
Раззомазова Е.С, Аникина М.Н выступали в качестве экспертов. По результатам 
проведения отборочного этапа путевку на участие в V Региональном этапе движения « 
Молодые профессионалы» Worldskills Russia 2016г. (28.11.2016.- 02.12.2016 г. Томск) 
получила Калимулова Кристина, которая вместе с мастером производственного обучения 
Савенковой Т.А. приняли в нем участие. Савенковой Т.А. принимала участие в качестве 
эксперта.

В декабре 2016 года мастерами производственного обучения БФ ОГБПОУ 
«КАПТ» Раззомазовой Е.С и Аникиной М.Н. был проведён мастер класс для школьников 
СОШ с. Бакчар, по изготовлению суш, ролл; сервировка новогоднего стола, для тех же 
учеников мастерами производственного обучения Клименко Э.А, Литуевой С.А. был 
показан мастер -  класс по изготовлению новогодней игрушки из пластиковых бутылок, 
изготовление новогоднего камина из подручного материала.

В 2016 году в ОГБПОУ «КАПТ» по краткосрочным программам подготовки и 
переподготовки рабочих, служащих прошли обучение 44 человека, из них 7 человек по 
направлениям службы занятости населения; также 22 человека получили дополнительные 
образовательные услуги по программе «Основы компьютерной грамотности» из них 10 
человек БФ ОГБПОУ «КАПТ».

Весной 2016 года для подготовки сельскохозяйственной техники и участия в 
посевных работах на учебном хозяйстве был сформирован сельхоз отряд из числа 
мастеров производственного обучения и обучающихся техникума. Учащиеся техникума в 
количестве 9 человек прошли подготовку по программе профессиональной подготовки 
«Тракторист машинист С/Х производства категории «С, Е» за счет внебюджетных средств 
ОГБПОУ «КАПТ». Программы подготовки по внебюджетной деятельности представлены 
в таблице № 17

Таблица 17 Программы подготовки и количество обучающихся по внебюджетной
деятельности

№
п/п

Программа подготовки Кол-во

1 Водитель транспортных средств категории «В» 32

2 Водитель транспортных средств категории «С» 3
3 Тракторист-машинист С/Х производства категории «С» 1

4 Тракторист-машинист категории «С, Е» 3
5 Тракторист-машинист категории «Д» 4
6 Тракторист-машинист категории «F» 1
7 Основы компьютерной грамотности 22

Всего 66
Из них через центр занятости населения 7
Через центр социальной поддержки населения 22

8.6 ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

На весенних полевых работах 2016 года мастерами и студентами техникума было 
вспахано 80 га и обработано 45га паров земли. Подготовлено земли для посевных работ
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125 га. Посеяно пшеницы 62 га, овса 63га, посажено картофеля 0,5 га, капусты 0,02га, 
свеклы 0,01 га, кабачков 0,01 га. В июне проведена химическая прополка полей и 
вспахано под пары 39 га. Весной 2016года на пасеке техникума после зимовки из 
омшаника выставлено 36 пчелосемей. После прохождения процесса расплода количество 
пчелосемей увеличилось до 42. На зимнее хранение в омшаник поставлено 42 
пчелосемьи.

На осенних полевых работах мастерами и студентами техникума проводились 
работы по уборке урожая, сушки зерна на сушильном комплексе, вспашки зяби.

Убрано зерновых 125 гектар, получено 122,5 тонны зерна, урожайность составила 
7,11 центнера с гектара из них:

- пшеница - 62 га, получено 42,5 тонны, урожайность составила 4,5 ц с гектара
- овес - 63 га, получено 80 тонн, урожайность составила 9,7 ц с гектара

Собрано овощных культур:
- картофеля - 9 тонн
- капусты - 0,7 тонны
- свеклы - 0,6 тонны
- кабачков - 0,1 тонны

На пасеке учебного хозяйства выкачено меда 345 литров или 517 кг.
Подготовлено площадей для проведения весенних полевых работ 2017 года:

- вспахано зяби- 86 га
- вспахано под пары- 39 га.

Засыпано семян:
- пшеница- 12 т.
- овес - 22.2 т.

8.7 ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ СЛУЖБЫ СОДЕЙСТВИЯ ТРУДОУСТОЙСТВУ

Службой содействия трудоустройства выпускников в 2016 году были проведены 
ряд мероприятий - это ярмарки вакансий, экскурсии на базах работодателя, заседания 
службы по вопросам трудоустройства выпускников, мониторинг трудоустройства, 
профориентационные мероприятия в школах района, встреча выпускников с 
работодателями и сотрудниками Центра занятости населения. Общее трудоустройство 
выпускников по ОГБПОУ «КАПТ» 2016 года составило 69,5% ППССЗ+ППКРС 67.3% 
ПП 72.5%

Выводы:
- Самообследованием установлено, что в техникуме образовательная деятельность 

ведется в соответствии с Уставом и Лицензией на право осуществления образовательной 
деятельности. При определении структуры подготовки специалистов техникум 
ориентируется на потребность рынка труда в рабочих и специалистах. Формирование 
структуры подготовки по профессиональным образовательным программам среднего 
профессионального образования осуществляется с учетом перспективности развития 
техникума и реализуемых направлений подготовки. Разработанные профессиональные 
образовательные программы и учебно-методическая документация соответствуют 
требованиям ФГОС СПО.

Рекомендации:
- сформировать систему мониторинга и анализа всех сторон и результатов 

образовательной деятельности техникума
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-организовать работу по внедрению в практику проведения выпускных 
квалификационных экзаменов по стандартам World skills Russia

- продолжить развитие учебно-материальной базы в соответствии с 
подготавливаемыми профессиями.

-продолжить работу по привлечению слушателей для подготовки по 
краткосрочным программам обучения.

- обеспечить подготовку квалифицированных кадров по всем направлениям на 
основе самоопределения личности и ориентации ее на удовлетворение развивающихся 
потребностей общества.

9 КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ

9.1 ТРЕБОВАНИЯ ПРИ ПРИЕМЕ

Прием в техникум ведется на основе: Закона Российской Федерации «Об 
образовании», правил приема в Кривошеинский агропромышленный техникум и иных 
нормативно-правовых актов в части, относящейся к организации приема студентов в 
учреждения профессионального образования.

До начала приема в техникуме оформляется стенд приемной комиссии. При приеме 
абитуриенты знакомятся с Уставом техникума и свидетельством о государственной 
аккредитации, лицензией на право ведения образовательной деятельности, 
количеством бюджетных мест в соответствии с утвержденными контрольными 
цифрами приема, количеством мест, порядком подачи и рассмотрения апелляций по 
результатам вступительных испытаний, порядком зачисления в техникум. С 
перечисленными документами абитуриенты могут ознакомиться как на 
информационных стендах отборочной комиссии, так и на сайте техникума. Абитуриент 
заверяет личной подписью факт ознакомления.

Для организации приема и выполнения задания по набору в техникуме создается 
приёмная комиссии из числа администрации техникума и преподавателей. В 2016г. 
конкурс при приеме документов и зачислении на очную форму обучения составил 1чел на 
место. Для повышения качества подготовки будущих абитуриентов техникум 
совместно с руководителями школ Кривошеинского района, проводит 
профориентационную работу среди учащихся. Основными целями проводимой работы 
являются: развитие интеллектуального потенциала учащихся, предоставление им 
возможности выбора будущей профессии, подготовка к обучению в техникуме.

Особой популярностью пользуется сайт техникума, откуда абитуриенты 
получают всю необходимую информацию и имеют возможность получать информацию.

Ежегодно осуществляется изготовление и размещение рекламной продукции: 
буклеты и брошюры с информацией о техникуме, мини-листовки с наименованием 
специальностей и профессий, контактной информацией. Также ежегодно проводится 
День открытых дверей, куда приглашаются учащиеся школ района. На данном 
мероприятии преподаватели спец. дисциплин и студенты старших курсов представляют 
специальности и профессии техникума, демонстрируют презентационный материал.
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9.2 УРОВЕНЬ ПОДГОТОВКИ

В ходе самообследования качество подготовки специалистов оценивалось на основе 
анализа результатов государственной итоговых аттестаций выпускников и контроля 
знаний по предметам всех циклов учебных планов.

В техникуме приняты традиционные для государственных образовательных 
учреждений среднего профессионального образования виды контроля качества обучения: 
текущий, рубежный, промежуточный и итоговый.

Содержание контрольных работ (текущий контроль) разработано в соответствии с 
ФГОС в части государственных требований к минимуму содержания и уровню 
подготовки выпускников. Сложность работ возрастает по мере увеличения объема 
изученного материала. Все работы носят, как правило, двухвариантный характер. 
Текущий контроль проводится в форме письменных работ, устного опроса, защиты 
рефератов и контрольных работ тестового типа по теоретическому обучению и 
комплексных, проверочных работ по производственному обучению.

Промежуточный контроль осуществляется в форме экзамена, зачета, 
дифференцированного зачета, экзамена квалификационного.

9.3 ИТОГОВАЯ ГОСУДАРСТВЕННАЯ АТТЕСТАЦИЯ

Обучающиеся, освоившие теоретический и практический курс обучения в соответствии 
с учебным планом, допускаются к государственной итоговой аттестации и 
квалификационному экзамену.

Целенаправленная работа всего коллектива позволяет осуществлять подготовку 
выпускников в соответствии с требованиями ФГОС и профессиональными стандартами, 
добиваться стабильных качественных показателей подготовки рабочих и специалистов. 
Таблица 18, 19

Таблица 18 Итоги Государственной итоговой аттестации 2016 года по 
_____________________________________________программам СПО

Показатели гр.1431
Право и организация 

социального 
обеспечения

гр.31
Тракторист- 
машинист 

сельскохозяйственн 
ого производства

гр.21
Управляющий сельской 

усадьбой

Кол-
во

% Кол-
во

% Кол-
во

%

Допущено к ГИА 20 100 14 100 18 100
Сдавали, всего 20 100 14 100 18 100
- отлично 7 35 2 14,3 6 33,3
- хорошо 10 50 7 50 10 55,5
- удов. 3 15 5 35,7 2 11,2
- неудов. - - - - - -

Диплом с 
отличием

3 15 - - - -

Сред. балл 4,2 3,8 4,2
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Таблица 19 Итоги квалификационных экзаменов по профессиональному
обучению 2016г.

Показатели 501
«Слесарь по ремонту 
автомобиля, водитель 

автомобиля»

401
«Тракторист-машинист-
сельскохозяйственного

производства»
Кол-во % Кол-во %

Допущено к экзамену 25 100 15 100
Сдавали, всего 25 100 15 100
- отлично - - 2 13,3
- хорошо 17 68 4 26,7
- удов. 8 32 9 60
- неудов. - - - -

Свидетельство с отличием - - - -
Сред. балл 3,6 3,5

Анализ результатов итоговой аттестации в 2014, 2015, 2016 годах показал, что 100 
% выпускников, допущенных к ГИА, её прошли и получили документы государственного 
образца об уровне образования и квалификации. Таблица 20 Учебный процесс в техникуме 
ориентирован на практическую деятельность обучающихся.

Таблица 20 Выпуск специалистов по техникуму в динамике за три года
Год Всего По программам По программам По программам

подготовки подготовки профессиональной
специалистов квалифицированных подготовки
среднего звена рабочих(служащих)

2014 80 65 15 0
2015 84 13 22 49
2016 92 20 32 40

Анализ результатов итоговой аттестации в 2014, 2015, 2016 годах показал, что 100 
% выпускников, допущенных к ГИА, её прошли и получили документы государственного 
образца об уровне образования и квалификации. Учебный процесс в техникуме 
ориентирован на практическую деятельность обучающихся.

9.4 ХАРАКТЕРИСТИКА СИСТЕМЫ УПРАВЛЕНИЯ КАЧЕСТВОМ
ОБРАЗОВАНИЯ

В своей работе техникум руководствуется локальными актами и планирующими 
документами, регламентирующими работу по организации управления и контроля 
качества подготовки специалистов и рабочих кадров.

В процессе достижения качества решаются следующие задачи:
- оценка качества учебно-методических материалов;
- оценка качества преподавания в техникуме;
- выработка рекомендаций по повышению эффективности и качества
образовательного процесса.
Основными формами и методами работы являются организация и координация 

деятельности, планирование, распределение обязанностей, различные виды контроля.
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Контроль осуществляется через совещания, издание распоряжений, отчетность, 
контроль занятий преподавателей, индивидуальную работу.

ВЫВОДЫ:
- Проводимая в техникуме систематическая профориентационная работа 

позволяет обеспечить прием, несмотря на сложную демографическую обстановку.
- Администрация и отборочная комиссия техникума обеспечивают выполнение 

действующего законодательства в области защиты прав граждан при поступлении.
- Уровень требований, предъявляемых при промежуточной аттестации, и их 

результат позволяют положительно оценить качество подготовки специалистов и 
рабочих кадров.

- В техникуме функционирует система контроля качества подготовки 
специалистов, эффективность действия которой подтверждается стабильным уровнем 
успеваемости студентов при текущем контроле знаний и Государственной итоговой 
аттестации.

РЕКОМЕНДАЦИИ: Продолжить работу по внедрению системы менеджмента 
качества. Более тесно сотрудничать с работодателями для выявления компетенций 
необходимых при подготовке специалистов и рабочих кадров.

10 ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА

Цель: Создание условий социализации и самореализации студентов 
Кривошеинского агропромышленного техникума для формирования молодёжной 
предпринимательской среды (в рамках программы развития техникума на 2014-2020 гг.)

Задачи:
1. Развитие предпринимательских компетенций у студентов;
2. Развитие творческого потенциала учащихся через работу в молодежном совете, 

кружках по интересам;
3. Участие в разработке и реализации социальных и предпринимательских 

проектов.
Руководствуясь целью, были созданы воспитательные планы и программы, планы 

работ классных руководителей и мастеров производственного обучения. Соблюдая закон 
РФ «Об Образовании», «Федеральную программу развития образования России», в 
техникуме реализовывается программа развития ОГБОУ СПО «Кривошеинского 
агропромышленного техникума на 2014-2020 годы». В работе ОГБПОУ «Кривошеинского 
агропромышленного техникума» сформирована система социально-значимых традиций. 
Определены приоритетные направления деятельности: предпринимательское, гражданско­
правовое, патриотическое, профилактическое, спортивное, экологическое, духовно­
нравственное, художественно-эстетическое. А также ведется сотрудничество с 
социальными партнерами и развивается система дополнительного образования.

10.1 РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО РАЗВИТИЮ 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКИХ КОМПЕТЕНЦИЙ У СТУДЕНТОВ

Одним из главных направлений работы воспитательного отдела и ОГБПОУ 
«Кривошеинского агропромышленного техникума» является развитие 
предпринимательских компетенций среди студентов. (Приложение 4) Обучение 
предпринимательству в учреждениях среднего профессионального образования
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сфокусировано на формировании навыков создания и ведения бизнеса на микроуровне, а 
также на управлении первичными коллективами работников среднего звена.

В течение года активно велась работа службы содействия по трудоустройству. В 
рамках работы проводились ярмарки вакансий, был создан банк резюме выпускников.

С целью повышения предпринимательской компетенции наши студенты приняли 
участие в различных мероприятиях. В областном конкурсе на лучшие молодежные 
социальные проекты Томской области «Интеграция» первое место занял проект 
«Этнические краски Сибири», направленный на сохранение историко -  культурного 
наследия народов Сибири. Реализация проекта проходила с 1 января 2016 года по 1 июня
2016 г.

В ноябре 2016 г. на областном конкурсе лучших молодежных социальных проектов 
второе место занял проект студентки техникума Сайнаковой Виктории «Социальный театр 
-  «Жизнь -  это...», направленный на социальную адаптацию несовершеннолетних, 
снижение роста правонарушений среди подростков. Реализация проекта началась с января
2017 года.

24-25 апреля в г. Томск проходил областной молодежный форум "Территория 
развития", на котором собралась активная инициативная молодежь - более 200 участников 
из 18 муниципальных образований, в т. ч. и одна из самых многочисленных - делегация 
Кривошеинского района, представители различный структур и ведомств, чтобы найти 
ответ на вопрос: Каким должно быть развитие сельской территории в формате 21 века?
В рамках форума проходила панельная дискуссия «Развитие ГМП в Томской области» и 
ряд круглых столов, по обсуждению работы в различных направлениях молодежной 
политики на территории области. Было представлено множество программ и проектов, 
как областных, так и федеральных. Участниками форума от ОГБПОУ «Кривошеинский 
агропромышленный техникум» стали Степаненко Н.А., педагог - психолог и Лоева Алена, 
студентка техникума.

9 июня 2016г., прошел 2 ежегодный конкурс на лучший бизнес-проект «Быстрый 
старт». Цель проведения конкурса заключала в себе содействие в реализации 
региональных программ развития предпринимательской инициативы среди учащихся и 
студентов, выявление представителей молодежи, склонных к предпринимательской 
деятельности. На конкурс было представлено 7 работ студентов ОГБПОУ 
«Кривошеинского агропромышленного техникума» и 3 работы было представлено заочно 
из ОГБПОУ «Бакчарский учебный центр профессиональных квалификаций». По 
результатам очного конкурса призовые места распределились следующим образом: 
диплом I степени - «Молодежная биржа труда» Макарова Елизавета; диплом II степени - 
«Производство ферментированного Иван -  чая» Боровских Олег, Яковлев Владислав; 
диплом III степени - «Автосервис» Перевозчиков Роман.

В летний период на базе техникума работала сельскохозяйственная школа. Сразу 
после торжественной части начались занятия по бизнес -  планированию: «Индивидуальное 
предпринимательство в сельском хозяйстве. Успешное трудоустройство выпускника». В 
течение двух дней обучающиеся составляли бизнес планы, где могли попробовать себя в 
роли будущего предпринимателя. Для ознакомления был представлен уже действующий 
бизнес-план по производству и ферментации «Иван чая», а так же мастер класс по 
завариванию ферментированного чая.

С 30 июня по 8 июля в рамках учебных практик проведены:
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- ознакомительные экскурсии на передовые предприятия Кривошеинского района: 
СПК «Белостокский», межрайонное ветеринарное управление в селе Кривошеино;

- мастер - классы по ландшафтному дизайну;
- опыты по технохимическому контролю: определение содержания нитратов в 

овощах и кислотность воды, плотность меда;
- практические занятия в полевых условиях.
Всего на летний период в лагере было задействовано более 40 студентов техникума, 

из них 6 были официально трудоустроены через Центр занятости Кривошеинского района.
Куратор проекта «Молодежная биржа труда» активно работала над 

трудоустройством студентов в летний период. Результатом стало: 2 студента были 
трудоустроены на летний период на работу в СПК «Кривошеинский».

Велась активная работа малых имитационных предприятий:
- «Мастерская по ремонту сельскохозяйственной техники»;
- «Переработка овощей»;
- «Изготовление комбикорма»;
- «Творческая мастерская»;
- «Юридическая клиника»;
- «Производство ферментированного Иван -  чая»;
- «Станция технического обслуживания».
Для работы проектов были привлечены студенты и волонтеры техникума.
В этот же период для групп техникума были проведены дебаты: «Успешное 

трудоустройств» и «Индивидуальное предпринимательство», где ребята смогли активно 
поучаствовать, высказать мнение по данным темам и отстоять свою точку зрения.

3-4 октября в с. Мельниково студенты техникума и студенты Бакчарского филиала 
Кривошеинского агропромышленного техникума приняли участие в проекте по развитию 
предпринимательских компетенций «Школа предпринимательских навыков». В ходе 
образовательных сессий участники школы придумали и основательно проработали свои 
бизнес-проекты, успешно защитили их перед аудиторией. Все участники мероприятия 
получили сертификаты, подтверждающие прохождение обучения.

15-16 октября студенты Бакчарского филиала приняли участие в молодежной 
программе по социальному проектированию «Команда эффективных решений», в рамках 
которой участники выявляли основные проблемы своего района и разрабатывали проекты, 
направленные на их решение. Участники программы получили сертификаты.

25 октября на базе бизнес-инкубатора Кривошеинского агропромышленного 
техникума прошел семинар -  тренинг по теме «Стратегическое развитие компании». 
Организатором тренинга стало некоммерческое партнерство «Центр поддержки 
предпринимательства Кривошеинского района». Участники семинара (действующие 
предприниматели и студенты техникума) отработали следующее направления: 
особенности стратегического планирования в малом бизнесе, виды стратегий, критерии и 
показатели.

Студенты техникума и филиала приняли участие в областном конкурсе бизнес-идей 
«Сделай дело», целью которого является развитие потенциала молодежи Томской области в 
экономической и предпринимательской сфере. Студентам за участие были вручены 
сертификаты.

В октябре состоялось открытие форума «Молодой предприниматель» в рамках 
реализации проекта «Информационный центр -  Молодой предприниматель». Работа
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центра направлена на оказание помощи молодежи в вопросах обучения 
предпринимательству и бизнес-планированию. Все участники, прошедшие обучение в 
проекте смогут в дальнейшем принять участие в районном конкурсе «Быстрый старт» и 
получить государственную поддержку на открытие собственного дела. В работе форума 
активное участие приняли студенты техникума и филиала с. Бакчар. В ходе работы 
форума участники разработали и презентовали бизнес-проекты по темам: «Сельское 
хозяйство», «Лесная и перерабатывающая промышленность», «Сфера услуг», 
«Переработка сельскохозяйственной продукции». Реализация проекта продлится до 1 
сентября 2017 г.

10.2 ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФИЛАКТИКИ ЗЛОУПОТРЕБЛЕНИЯ АЛКОГОЛЬНОЙ, 
СПИРТОСОДЕРЖАЩЕЙ ПРОДУКЦИИ И ИНЫХ ПСИХОАКТИВНЫХ ВЕЩЕСТВ,

ПРОПАГАНДА ЗОЖ
В ОГБПОУ «КАПТ» ведется целенаправленная работа по профилактике 

злоупотребления алкогольной, спиртосодержащей продукции и иных психоактивных 
веществ. Данная работа осуществляется в рамках программы ОГБПОУ «КАПТ» по 
профилактике употребления ПАВ «Мы выбираем будущее» на 2013-2016 гг.

Главным ресурсом в работе с обучающимися по профилактике ПАВ является 
психолого-социальное сопровождение. Регулярно в группах проводятся беседы, тренинги, 
лектории, проводится диагностика детей «группы риска», даются рекомендации по 
сопровождению детей «группы риска».

В 2016 году была организована работа по формированию «здорового образа жизни» у 
студентов техникума, которая включала в себя организацию и проведение цикла 
тематических классных часов по теме: «Думай до, а не после». Для студентов, 
проживающих в общежитии, проводились профилактические беседы по теме: «Вред 
алкоголя, сигарет, наркотиков», «Мы против вредных привычек». Волонтерами техникума 
были розданы информационные буклеты по профилактике ВИЧ, СПИДа, 
наркозависимости. Проведена акция «Брось сигарету».

С сентября по декабрь 2016 г. в рамках организации работы по профилактике 
употребления спиртосодержащей, алкогольной продукции для студентов Бакчарского 
филиала были проведены профилактические беседы и тематические классные часы по 
темам: «Курение или здоровье?», «Как жить сегодня, чтобы иметь шанс увидеть завтра», 
«Наркотики -  путь в никуда. Не попадите в зависимость», «Мы выбираем жизнь!»

Социально - психологической службой были организованы беседы с приглашением 
специалистов: ГППН - Сиденко О.Н., КДН - Жукова Л.В. , отдела опеки и попечительства 
-  Алексейчук Е.В., ЦРБ -  Молодина Е.П.. На регулярной основе проводились заседания 
Совета Профилактики.

С января по март 2016 года в рамках проекта по профилактике табакокурения, 
употребления пива и слабоалкогольных напитков в ОГБПОУ «Кривошеинский 
агропромышленный техникум», МБОУ ДО «Дом детского творчества» для школьников и 
студентов Кривошеинского района проводилась интерактивная выставка «Только так!». 
Она проходила при поддержке Томского областного благотворительного общественного 
фонда «Сибирь - СПИД - Помощь». Выставку смогли посетить более 300 человек. 
Активное участие в организации и проведении выставки приняли волонтеры техникума.

11 марта на базе ОГБПОУ «КАПТ» состоялось итоговое мероприятие в формате 
круглого стола, задачей которого, являлось обсуждение хода выставки и ее 
результативность. В ходе работы поступило предложение о возможности включения в
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план молодежной политики Кривошеинского района проведение на постоянной основе 
мероприятий направленных на профилактику алкоголя, табакокурения и наркомании.

25 марта прошло мероприятие по профилактике употребления наркотиков, алкоголя и 
курения. Лекцию для студентов провела Шегай Ольга Робертовна, которая является врачом 
терапевтом в ОГБУЗ «Центр медицинской профилактики», она рассказала о влиянии 
вредных веществ на организм человека и какие последствия бывают у людей с 
зависимостью.

29 апреля проводились индивидуальные беседы по отказу от курения со студентами 
ОГБПОУ «Кривошеинского агропромышленного техникума». Консультирование 
проводила врач терапевт ОГБУЗ «Центра медицинской профилактики» О.Р. Шегай. В 
рамках консультирования определялась степень мотивации к отказу от курения и степень 
никотиновой зависимости. Для отказа от курения были применены поведенческие 
методики отказа от курения. Как результат два человека из трех отказались от вредной 
привычки.

Волонтерами техникума и Бакчарского филиала в рамках всероссийской акции по 
борьбе со СПИД «Стоп ВИЧ/СПИД» были проведены тематические классные часы и 
акции, пропагандирующие ответственную позицию по отношению к собственному 
здоровью.

Большая работа по пропаганде здорового образа жизни проводится волонтерским 
движением «Добро», в состав которого входит 15 человек. Волонтеры активно проводят 
классные часы, профилактические беседы и акции, направленные на профилактику 
табакокурения, употребление алкогольной продукции и психотропных веществ.

На базе техникума активно работают спортивные секции по баскетболу, волейболу, 
настольному теннису, проходят занятия в тренажерном зале, в зимнее время организуются 
лыжные походы.

В апреле команда студентов ОГБПОУ «КАПТ» награждена дипломом II степени за 
участие в Областных соревнованиях по волейболу в рамках проведения патриотического 
фестиваля «Путь на Олимп».

10.3 РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО СОЦИАЛЬНОМУ НАПРАВЛЕНИЮ

В течение всего 2016 года соблюдались права обучающихся, были созданы 
комфортные и безопасные условия для обучения, обеспечивалась охрана жизни и здоровья 
студентов; были выполнены социальные гарантии для детей - сирот: выплачены денежные 
пособия для приобретения учебной литературы, питания, одежды, санитарно гигиенических 
принадлежностей. Оказывалась помощь обучающимся, оказавшимся в трудной жизненной 
ситуации. В течение года социальная служба техникума активно взаимодействовала с 
родителями и специалистами социальной службы района. Были решены многие 
внутригрупповые проблемы и конфликтные ситуации в межличностных отношениях.

В общежитии техникума в 2016 году проживало 53 человека. Активом общежития 
были созданы необходимые условия для успешной учебы и комфортного проживания 
обучающихся в общежитии. Планом работы были предусмотрены встречи, беседы и другие 
воспитательные мероприятия, которые формируют у проживающих навыки культуры 
проживания в коллективе. На базе общежития с октября 2014 года ведет свою работу 
кружок по интересам «Надежда». Уже сформировалась определенная группа ребят, 
которых объединяет интерес к творчеству. Участники клуба занимаются по
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индивидуальному образовательному плану, выстроенному с учетом запросов, склонностей 
и возможностей. Девиз клуба - « Надежда наша Вера и Любовь»!

Социально-психологической службой ежемесячно проводились Советы 
профилактики, организованы рейды к обучающимся, воспитывающимся в неблагополучных 
семьях. В течение года социальной службой осуществлялась социальная защита 
обучающихся. Проводилось своевременное оповещение о сборе документов на оформление 
денежных пособий (сиротам), социальных стипендий, выявление потребностей, трудностей 
и проблем, конфликтных ситуаций, отклонений в поведении и своевременное оказание 
социальной поддержки; изучались условия проживания обучающихся, в том числе в 
общежитии и на съемных квартирах, оказывалась материальная помощь студентам из 
малообеспеченных семей.

С января месяца на базе ОГБПОУ «Кривошеинский агропромышленный техникум» 
создана служба медиации (примирения), целью которой является снижение числа 
правонарушений и конфликтных ситуаций среди несовершеннолетних и работников 
учреждения, содействие профилактике правонарушений и социальной реабилитации 
участников конфликтных ситуаций на основе принципов восстановительного правосудия, 
формирование у обучающихся умения урегулирования конфликта без физического насилия 
или оскорбления.

С 30 июня по 8 июля на базе техникума работала летняя сельскохозяйственная 
школа, которую посещали студенты, состоящие на учете в комиссии по делам 
несовершеннолетних, дети-сироты и дети группы-риска. По окончании работы школы все 
лето работал летний лагерь труда и отдыха, который так же посещали студенты, 
относящиеся к данной категории.

10.4 РАЗВИТИЕ ПРОСВЕТИТЕЛЬСКОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ И 
УЧАСТИЕ В КОНКУРСАХ, ФЕСТИВАЛЯХ

Результаты участия в конкурсах, фестивалях и других мероприятиях.
II место в V региональной студенческой научно-практической конференции 

«Социализация и просвещение» заняла Макарова Елизавета, она представила работу 
«Бизнес - план производства замороженных овощей и смесей».

Участие в областной научно -  практической конференции: «Интеллектуальный 
потенциал Томской студенческой молодежи» - 2 человека.

25 февраля дипломом лауреата V Областного конкурса «Если бы я был 
депутатом...» награжден Лебедев Михаил за конкурсную работу «Законодательное 
регулирование прав и механизмы обеспечения интересов членов многодетной семьи».

28 апреля дипломом I степени награждены Макарова Елизавета, Карпенко Анна за 
победу в номинации «Актуальные вопросы трудоустройства и самозанятости населения» I 
Областной молодежной конференции педагогов, студентов, учащихся в АГРО VISION».

15 июня в рамках декады, посвященной «Безопасности дорожного движения», 
студенты Кривошеинского техникума провели тематическое мероприятие в детских садах 
«Березка» и «Светлячок». Цель мероприятие напомнить детям, в игровой форме, о 
правилах, которые необходимо соблюдать, находясь на проезжей части, и за ее пределами. 
Ребята участвовали в веселых стартах, отвечали на загадки волонтеров.

За первое полугодие 2016 года Студенческим советом выпущен: специальный выпуск 
«Молодежного агровестника для абитуриентов» и квартальный номер газеты 
«Молодежный агровестник» в новом формате. Основными целями выпуска студенческой
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газеты являются: увеличение информированности студентов и преподавателей техникума о 
деятельности Студенческого самоуправления; формирование общественного мнения в 
пользу повышения общественной значимости молодёжи.

8 декабря студенты принимали участие в Областном фестивале национальных 
культур «Студенты на волне дружбы», ребята представляли национальную культуру 
казаков, по итогам мероприятия получили дипломы «Дух казачества».

Студентка техникума Макарова Елизавета принимала участие в областном конкурсе 
среди студентов системы профессионального образования «Томск молодой». Конкурс 
проходил в три этапа. По итогам участия в конкурсе Елизавета получила сертификат 
участника.

В октябре студенты приняли участие в областном конкурсе творческих работ 
обучающихся профессиональных образовательных организаций Томской области «Белые 
журавлята России». По итогам получили сертификаты за участие.

8 октября 2016 г. в ОГАУК «ДНТ «Авангард», прошел областной конкурс 
исполнителей эстрадного жанра «БЕЛАЯ ВОРОНА». Студенческая группа «Дебют» 
Кривошеинского агропромышленного техникума заняла 1 место в номинации 
«Оригинальный жанр».

10.5 РАЗВИТИЕ ПАТРИОТИЧЕСКОГО НАПРАВЛЕНИЯ НА БАЗЕ ТЕХНИКУМА

В рамках воспитательной работы на базе ОГБОУ СПО «Кривошеинский 
агропромышленный техникум» ведется работа по патриотическому воспитанию среди 
студентов техникума.

Ведется сбор материала и экспонатов в музей «История развития сельского 
хозяйства», оформлены экспозиции: «История развития учебного хозяйства», «История 
развития сельскохозяйственной техники», «Становление колхозов и совхозов», «История 
малых деревень», «Комната крестьянского быта»; собраны документы по истории СПК 
«Белостокский», Книги почета и награды, материалы по истории Кривошеинской 
передвижной механизированной колонны № 10. Проводятся экскурсии и различные 
мероприятия на базе музея. Деятельность музея позволяет прививать молодежи любовь 
к своей малой Родине и вовлекать молодежь в изучения прошлого.

Студенты КАПТ приняли участие в I областном патриотическом Фестивале «Путь 
на Олимп» в системе профессионального образования Томской области.

В течение апреля проходил марафон «Чтим и помним». В рамках марафона 25 
апреля студенты «Кривошеинского агропромышленного техникума» посетили музей 
МБОУ «Кривошеинской СОШ им. героя Советского Союза Ф.М. Зинченко». Были 
проведены тематические классные часы: «Зинченко Ф.М. -  наш земляк Герой Советского 
Союза», «Песня звала в бой», «Нюрнбергский процесс», «Блокада Ленинграда. Дни 
памяти». Была проведена викторина «Чтим и помним», активными участниками стали 
студенты техникума. В рамках марафона «Чтим и помним» на базе ОГБПОУ 
«Кривошеинский агропромышленный техникум» проводился конкурс рисунков, 
посвящённых 71 годовщине Великой Победы. На конкурс были представлены работы как 
одного автора, так и коллективные плакаты. Обучающиеся КАПТ приняли активное 
участие в конкурсе.

Студенты Кривошеинского агропромышленного техникума поддержали акцию 
"Георгиевская ленточка", которая ежегодно проходит по всей России с 24 апреля по 12
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мая. На занятиях кружка по интересам "Надежда" были изготовлены георгиевские ленты 
для участников конкурса "Песни военных лет". Воспитатели очень подробно рассказали 
об истории георгиевской ленточки. Для обсуждения студентам был представлен 
видеоклип на песню "Георгиевская ленточка". Так же ребятам было показано, как 
правильно носить эту ленту. Георгиевская ленточка является одним из важнейших 
атрибутов Дня Победы, необходимо проявить уважение к символу и носить его поближе 
к сердцу.

21 июня, в канун Дня памяти и скорби, прошла ежегодная акция «Свеча памяти» 
студенты техникума и все, кто помнит и бережно хранит в памяти великий народный 
подвиг, зажгли свечи в память о Г ероях Великой Отечественной Войны.

На базе ОГБПОУ «Кривошеинского агропромышленного техникума» прошли XXVI 
Духовно-исторические чтения памяти святых равноапостольных Кирилла и Мефодия, 
посвященные теме «Традиции и новации: культура, общество, личность». В работе секций 
смогли принять участие студенты техникума и учащиеся старших классов 
Кривошеинской СОШ им. Героя советского союза Ф.М. Зинченко.

27 мая в рамках реализации молодежных проектов состоялся I Областной фестиваль 
«Этнические краски Сибири». Цель: формирование у обучающихся эмоционально­
положительного принятия своей этнической идентичности, уважения к другим народам 
Сибири и принятия их межэтнической толерантности. Фестиваль смогли посетить более 
300 человек. За участие в викторине «Этнические краски Сибири» дипломами I степени 
награждены Айкина Александра, Боровских Олег, Яковлев Владислав, дипломом II 
степени Губич Егор.

В октябре на базе ОГБПОУ «Кривошеинский агропромышленный техникум» 
состоялась областная краеведческая конференция «История развития сельского 
хозяйства». Для участия в конференции была подана 31 заявка от 15 образовательных 
учреждений. В секции «История развития сельскохозяйственной техники» диплом за I 
место Макарова Елизавета, в секции «Люди и факты в истории развития сельского 
хозяйства» диплом II место Карпенко Анна, Назаренко Ульяна, Чуклай Анастасия, 
диплом III место -  Кропотова Кристина, в секции «Роль предприятий в годы Великой 
отечественной войне» диплом II место Березина Анастасия, Семенова Алина, в секции 
«Первые колхозы и совхозы» диплом II место -  Семенова Алина.

С декабря месяца на базе ОГБПОУ «Кривошеинский агропромышленный техникум» 
реализуется факультативный курс «Сибирское казачество». Целью курса является 
формирование у обучающихся осознанного представления о сложных исторических, 
социальных, культурных, нравственных процессах сибирского казачества, пробуждение 
у них чувства патриотизма и гордости, интересов к современным проблемам сибирского 
казачества.

Программа факультативного курса реализуется через следующие проекты:
- Проект «Духовно-нравственные аспекты казачества»;
- Проект «История развития сибирского казачества»;
- Проект «Нормативно-правовая база казачества»;
- Проект «Военно-спортивное воспитание казаков»;
- Проект «Творчество сибирских казаков».

16 студентов техникума являются участниками факультативного курса «Сибирское 
казачество». Сроки реализации курса -  2016-2017 учебный год.
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10.6 РАЗВИТИЕ ЭКОЛОГИЧЕСКОГО НАПРАВЛЕНИЯ НА БАЗЕ ТЕХНИКУМА

5 мая на базе ОГБПОУ «Кривошеинского агропромышленного техникума» 
состоялась Областная научно-экологическая конференция «Экоориентир-2016». В 
конференции приняли участие 11 профессиональных образовательных организаций 
Томской области. В секции «Проблемы взаимодействия человека с окружающей 
средой» диплом за I место Соловьева Софья, диплом за III место Сайнакова Виктория. В 
секции «Экология и здоровье человека» диплом за I место Макарова Елизавета.

На базе ОГБПОУ «Кривошеинский агропромышленный техникум» состоялась 
встреча по проведению мастер-класса сотрудниками ТСХИ (Томский 
сельскохозяйственный институт) и ЭСТЭ (институт сильно точной электроники) со 
студентами технологами. Встреча проходила в 2 этапа: теория и практика.

Участие студентов техникума в экологических акциях: «Марш парков», «Чистые 
берега». Цели акций: улучшение экологической обстановки на берегах рек и озёр 
Обского бассейна, лесопарковой зоны в центре с. Кривошеино, привлечение внимания 
населения, учащихся, общественности, органов государственной власти, средств массовой 
информации, предпринимателей к проблемам охраны водных объектов, расположенных 
на территории Кривошеинского района, оказания им реальной практической помощи, 
содействие развитию охраны окружающей среды и туризма в районе.

Участие во Всероссийском экологическом форуме «Зеленая планета -2016». Рисунок 
- Павлюченко Юлия, поделка из материалов - Грибко Марина, Белоусова Яна. 
Сертификаты участия.

Участие в областном экологическом конкурсе «Рождественская авоська» в 
номинации «Объемная работа из вторичных материалов». Айкина Александра -  
сертификат участия.

В сентябре в рамках Школы активного действия студент техникума Силкин 
Владислав реализовал проект «Спортивный сбор мусора» в парке с. Кривошеино. 
Студенты техникума приняли активное участие в данном мероприятии.

ВЫВОДЫ
- Ведётся активное развитие предпринимательских компетенций среди 

студентов;
- В системе ведется работа по профилактике правонарушений;
- Проводится непрерывная работа по воспитанию качеств и умений, 

способствующих гражданскому поведению учащихся;
- Особое внимание при организации учебно-воспитательного процесса 

уделяется патриотическому воспитанию, привитию норм здорового образа 
жизни;

- Развитие и совершенствование системы органов студенческого 
самоуправления, реализация студенческой инициативы, активное вовлечение 
студентов в просветительскую деятельность.

- Разработку системы мероприятий, направленных на развитие у
- студентов навыков профессионального мастерства.

11 МАТЕРИАЛЬНО -  ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА

61



Анализ материально-технической базы для ведения образовательной 
деятельности по заявленным направлениям и уровню подготовки осуществлялся на 
основе проверки наличия и использования имеющегося учебного оборудования, мебели, 
аудиторного фонда, спортивных объектов, их соответствия требованиям ФГОС.

Территория Техникума огорожена, круглосуточно охраняется. В учебных 
корпусах функционируют система пожарной сигнализации, видеонаблюдение

Учебная площадь составляет 5903 м2.
Материально-техническая база техникума включает:
- два корпуса;
- 2 здания БФ ОГБПОУ «КАПТ»;
- складские помещения;
- учебное хозяйство.
Учебный процесс в техникуме осуществляется в 9 учебных кабинетах, 4 

лабораториях, 2 производственных мастерских, 1 учебном хозяйстве.
Все учебные кабинеты являются специализированными и имеют следующее 

оснащение:
Кабинет № 19 Лаборатория «Информатики и информационных технологий» - 51,2 

кв. м.: оснащена современными персональными компьютерами (12 рабочих мест) с 
выходом в Интернет, базовым и специальным программным обеспечением (Windows -  
8.1, антивирус Касперского, Консультант Плюс, AWTOKAD, Liber ofis, Интернет- 
цензор). С сетевых дисков студентам доступны все информационные ресурсы, 
используемые в процессе обучения. Рабочее место преподавателя оборудовано 
современным компьютером, принтером и сканером.

Кабинет № 13 «Лаборатория продавцов» - 24,3 кв. м.: рабочие места обучающихся -  
25. Оснащена техническими средствами обучения: ЧПМ МИЛД-ЧЕК,

POS -  система, весы циферблатные ВНЦ 10, весы циферблатные, весы электронные 
ВСП-30/5-4ТКС, весы электронные МЕ-R 322, весы электронные Штрих МП III 15-2,5, 
пристенные витрины, прилавок, муляжи товарной продукции, электронные 
видеофильмы, сборник учебных карт, комплект методических рекомендаций по 
проведению лабораторных работ. Оформлен тематический стенд. Прилавок холодильный 
Таир- 1 шт.

Кабинет № 15 «Химии», кабинет «Физики» - 51,2кв.м, рассчитан на 25 рабочих 
мест. В наличии тематические стенды, тематические таблицы: кристаллические решётки, 
водородная связь, ион, металлы, нефтепродукты, состав природного и попутного газа, 
фотосинтез, производство аммиака, содержание жира, типы химических реакций, 
дисперсионные системы, гидролиз, печь для обжига, формы глюкозы, структура молекул 
белка, этилен, структура полимеров, химическая коррозия, батарея коксовых печей, 
генетическая связь альдегидов, применение ацетилена.

Лабораторная посуда: пробирки-200шт., штативы для пробирок- 35шт., пробки для 
пробирок-100шт., стеклянные колбочки 50 мл.- 10шт., стеклянная колбочка 100 мл., -1шт., 
металлические ножницы - держатели- 15 шт., металлические ножницы -  15 шт., 
стеклянные палочки- 10шт., спиртовки -  5 шт., керченские тигли -  10 шт., керамические 
пестики- 15 шт., пипетки, 5 шт., образцы кристаллических решёток- 15 шт., деревянные 
подставки -10 шт.
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Коллекции: каучук, пластмассы, кинофильмы, топливо, чугун и сталь, уголь, шкала 
твердости, стекло и изделия из стекла, нефть. Коллекции щелочных металлов и 
щелочноземельных металлов.

Наборы реактивов солей; оксиды магния, марганца и железа. Индикаторы 
фенолфталеин и метиловый оранжевый. Вытяжной шкаф. Стол демонстрационный.

Кабинет № 16 «Правовых дисциплин» - 51, 89кв. м., рассчитан на 25 рабочих мест. 
Рабочее место преподавателя оборудовано компьютером. В наличие тематические папки и 
стенды по правовым дисциплинам, образцы правовых бланков, нормативно-правовая 
документация.

Кабинет № 17 «Математики», кабинет «Экономика, бухгалтерского учета и 
управленческих дисциплин» -  52,89 кв.м, рассчитан на 25 рабочих мест. Рабочее место 
преподавателя оборудовано компьютером. Геометрические фигуры. В наличие 
тематические папки.

Кабинет № 15«Картографии и геодезии» - 50,7 кв. м., рассчитан на 25 рабочих мест.
Ноутбук, мультимедийный проектор, экран, теодолит, комплект классной мебели, 

топографическая карта Кривошеинского района, комплект плакатов по геодезии (13 шт.), 
тематические папки.

Кабинет № 30 «Биологии», кабинет «Переработка сельскохозяйственной 
продукции» - 103,44кв.м, рассчитан на 25 рабочих мест. Ноутбук, мультимедийный 
проектор, экран. Тематические стенды по общей биологии, экологии и 
сельскохозяйственной продукции. Колбы 500 мл- 2шт., чашки петрии-13шт., пипетки- 6 
наборов, фарфоровая ступка с пестиком- 1 шт., пробирки- 250шт., лабораторные воронки- 
57шт., штативы для пробирок-9шт., стакан лабораторный-24шт., колба коническая- 6 шт., 
колба мерная: 50 мл.- 23шт, 100мл.-18шт., 200 мл.-14шт., 250 мл.- 4 шт., колба 
плоскодонная: 500 мл.- 4 шт., 150 мл.- 10 шт., 250 шт.- 3 шт., капельница Шустера- 1шт., 
цилиндры мерные -  45 шт., микроскоп -  1шт. Коллекция «Вредители важнейших с/х 
культур- 2 шт., коллекция семян кормовых растений (80 видов)- 1 шт., коллекции: 
«Вредители огородов»- 1 шт., «»Вредители поля» - 1шт., гербарий семян по систематике 
растений (учебный) -  1 шт.

Кабинет № 25 «Социально - гуманитарных дисциплин» - 103,02кв.м., рассчитан
на 25 рабочих мест. Мультимедийный проектор, экран, компьютер, тематические стенды, 
географические карты- 5 шт., атласы по географии (6 шт.) и истории (4шт), альбом по 
истории культуры средних веков- 1 шт. Коллекция торфа- 1 шт, Коллекция минералов и 
горных пород- 4 шт, коллекция основных видов промышленного сырья- 1 шт.

Карты по истории древних веков: Первобытный строй на территории нашей страны, 
Рост территории государств в древности, Древнерусское государство. Киевская Русь в 9- 
12вв., Древние Рим.

Карты по истории средних веков: Европа в 5-7 вв., Византийская империя и славяне 
в 6-11 вв., Расширение русского государства в кон. 16в., Русское государство в 17 веке, 
Крестовые походы, Европа в 10- 11вв., Европа в 14-15 вв., Европа в 16 -  1 пол. 17вв., 
Индия и Китай в Средние века., Русские княжества в 12-н. 13вв. (до похода Батыя) 
Карты по истории нового времени: Первая русская революция 1905- 1907гг., Вторая 
мировая война, Великая Отечественная война, Восстановление и развитие Советского 
Союза в 1945- 1958гг, Героическая оборона Москвы (30.09.1941- дек. 1941), Разгром 
немецко- фашистских войск под Москвой (дек. 1941- апр.1942г.), Крестьянская война в 
России в нач. 18в., Иностранная военная интервенция и гражданская война в 1919­
1920гг. Репродукции: Царь Иван Грозный, Царевна Софья Алексеевна, «Крестный ход в 
Курской губернии», «Покорение Сибири Ермаком», «На пашне. Весна» 1820-е годы, Петр
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I допрашивает царевича Алексея Петровича, Боярыня Морозова, «Явление Христа 
народу», «Запорожцы пишут письмо турецкому султану», Степан Разин, Арест 
пропагандиста, «Не ждали», «Завтрак аристократа», Последний день Помпеи, А.И. 
Герцен, «Кружевница», «Гумно», «Свежий кавалер», «Сватовство майора», И.И. 
Лобачевский, Н.И. Пирогов, М.И. Глинка, Д.И. Менделеев., А.С. Попов, «Привал 
арестантов», «Сельский крестный ход на пасхе», «Полесовщик», Л.Н. Толстой, «Отказ от 
исповеди», «Утро стрелецкой казни», «Меньшиков в Березове», «Девочка с персиком», 
«Карабельная роща», «Владимирка», «Могучая кучка», М.П. Мусорский, Н.А. Римский- 
Корсаков, П.И. Чайковский, Адмиралтейство в Петербурге, Арка главного штаба. 
Ленинград., Успенский собор Московского Кремля, Большой театра, «Укрощение коня», 
Памятник Петру I , Ленинград, Дворцовая площадь, Ленинград, Дворцовая площадь, 
Зимний дворец, Покровский собор (Москва), Георгиевский зал Большого Кремлевского 
дворца, Триумфальные ворота, Памятник Б. Хмельницкому, Памятник К. Минину и Д. 
Пожарскому, Иван Грозный, А.С. Пушкин, Москва, Памятник Петру I, Москва.

Кабинет № 26 «Безопасности жизнедеятельности и правила дорожного движения» - 
103,37кв.м., рассчитан на 25 рабочих мест. Мультимедийный проектор, интерактивная 
доска, ноутбук с соответствующим программным обеспечением. Буксировочный трос, 
магнитная доска со схемой населенного пункта, комплект дорожных знаков- 1 шт., 
комплект дорожной разметки- 1 шт., макет средства регулирования дорожного движения- 
1 шт., комплект плакатов по правилам дорожного движения, видеофильмы по основам 
управления транспортными средствами -  12шт., схемы учебных маршрутов -  3 шт. 
аптечка первой помощи -  8 шт., тренажер (учебное транспортное средство), тахогроф -  
1шт. Т11 «максим II-01» тренажер сердечно-легочной и мозговой реанимации пружинно­
механический с индикацией правильности выполнения действий МАНИКЕН, Т24 
«Максим» тренажер-манекен для отработки приемов восстановления проходимости 
верхних дыхательных путей. Лазерный электронный стрелковый тренажер ИнТир-4. 
Табельные средства для оказания первой медицинской помощи -  1 комплект. Подручные 
материалы, имитирующие носилочные средства, средства для остановки кровотечения, 
перевязочные средства -  1 комплект. Учебные пособия по первой медицинской помощи 
пострадавшим в ДТП для водителей -  18шт. наглядные пособия: способы остановки 
кровотечения, сердечно-легочная реанимация, транспортные положения, первая помощь 
при скелетной травме, ранениях и термической травме- 1 комплект. Макет автомата -  
1шт. DVD фильмы по ЗОЖ -  12шт., электронное наглядное пособие «Антинаркотический 
марафон»- 4шт. стенды по наркомании -  4 шт.

Кабинет № 20 «Лаборатория тракторов и автомобилей», 101,77кв.м., рассчитан на 
25 рабочих мест. Мультимедийный проектор, интерактивная доска, компьютер с 
соответствующим программным обеспечением. Тягово-сцепное устройство. 
Видеофильмы по устройству и техническому обслуживанию транспортных средств 
категории «В» - 15шт. бензиновый двигатель -  1комплект., передняя подвеска и рулевой 
механизм в разрезе -  1 комплект, задний мост в разрезе в сборе с тормозными 
механизмами и фрагментом карданной передачи -  1 комплект, комплект деталей 
кривошипно-шатунного механизма -  1 шт, комплект деталей газораспределительного 
механизма- 1 шт., комплект деталей системы охлаждения- 1 шт., комплект деталей 
системы смазки- 1шт., комплект деталей системы питания -1 шт., комплект деталей 
системы зажигания -  1 шт., комплект деталей электрооборудования -  1 шт., комплект 
деталей передней подвески- 1шт., комплект рулевого управления -  1шт., комплект 
деталей тормозной системы- 1 шт., колесо в разрезе -  1 шт.

Кабинет №29 « Лаборатория поваров» плита электрическая -  4 шт., холодильник 
Nord, холодильник «Бирюса», электросковорода -  1шт., кремосбивочная машина -  1шт., 
стол разделочный -  3 шт., печь микроволновая -  1 шт., вытяжной шкаф.
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Кабинет № 21 «Мастерская по ремонту автомобилей и тракторов» - 107,4кв.м. 
трактор Т-25, пресс-подборщик Д-1шт., установка по промывке топливной системы 
дизельных и бензиновых двигателей- 1 шт., пресс настольный гидравлический, 
компрессор поршневой, донкрат гидравлический -  1шт., комплект для проверки и 
очистки свечей зажигания -  1 шт., набор универсальных торцевых головок- 1 комплект, 
аппарат высокого давления -  1шт., электрический спидометр -  1 шт., подъемник 
четырехстоячный -  1 шт.

Спортивный зал- 274,5кв. м. Теннисные столы- 3 шт., мячи баскетбольные- 12шт, 
мячи волейбольные 14шт., секундомер- 2 шт., маты гимнастичекие-6шт., ракетки для 
настольного тенниса -6шт., ракетки для бадминтона- 4 шт., лыжи -5 комплектов, скакалки- 
4 шт., сетка волейбольная -  2 шт., щиты для баскетбола- 2 шт., гранаты для метания- 8 
шт., измерительная лента -  1шт.,

Скамейки гимнастические- 4 шт.
Мастерская - 349,5кв.м. набор мебели рабочего мастера, станок заточный -  2 шт., 

сверлильный станок-1шт., токарный станок -  1шт.
Учебное хозяйство -  5,333500 кв. м.: пчелосемьи, Мотоблок «Крот» - 1шт., 

картофелекопалка- 1 шт., сеялка -6 шт., плуг ПЛ 9-35, Комбайн «Енисей» - 2 шт., 
Экскаватор 302621 ЮМЗ-6, тракторная телега- 2шт., сцепка -  1шт., борона БЗСС-1 -  1шт., 
грабли ГРК-6 -  1шт., плуг ПЛН 8-40 -  1 шт., плуг б/отв 5-35 -1 шт., косилка роторная - 
2шт., прицеп ПТС-2м- 1 шт., комбайн «НИВА» - 1шт., телега К-700, опрыскиватель 2шт., 
медогонка -  1 шт.

Автомобильно тракторный парк техникума на декабрь 2016 года составляет:

№
пп

Марка автомобилей и тракторов Год выпуска

i Камаз 55111 1989
2 Камаз5320 1986
3 Лада Приора 2013
4 Газ 3110 2003
5 Газ 32213 1997
6 Газ 531401 1984
7 Газ 5201 1987
8 Зил ММЗ 45023 1988
9 Газ 531201 1986
10 Газ 6611 1987
11 Уаз330301 1988
12 Газ5201 1987
13 ГазСаз 3507 1987
14 УАЗ 3152-01 1985
15 Ваз 21074 2006
16 Кавз 397620 2003
17 Трактор колесный К- 701 1985
18 Трактор колесный Т-25А 1988
19 Трактор колесный МТЗ-82 1987
20 Трактор колесный МТЗ-82 1991
21 Трактор колесный МТЗ-572(82) 1990
22 Трактор колесный ЗТМ-62Л 1998
23 Экскаватор колесный ЭО-2621А 1987
24 Трактор колесный Т-150-К 1985
25 Трактор колесный МТЗ-82 1989
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26 Трактор колесный МТЗ-82 1989
27 Трактор колесный МТЗ-80 1998
28 Трактор колесный Т-150-К 1988
29 Комбайн зерноуборочный 

«Енисей 1200-1»
1991

30 Полуприцеп П95041 1990
31 Трактор гусеничный ДТ-75МЛ 1990
32 Трактор гусеничный ДТ-75МЛ 1989
33 Бульдозер ДЗ-42 1988
34 Трактор гусеничный ДТ-75МЛ 1988
35 Трактор гусеничный ДТ-75М 1986
36 Трактор гусеничный ДТ-75МЛ 1988

БФ ОГБПОУ «КАПТ»

№
пп

Марка автомобилей и тракторов Год выпуска

1 Камаз 55111 1987
2 Ваз 21074 2003
3 Уаз 2206 2001
4 Газ 31105 2006
5 Кавз 397620 2003
6 Газ 3307 1992
7 Лада. Ваз 211340 Лада Самара 2013
8 Трактор колесный Т-150-К 1983
9 Трактор колесный МТЗ-80.1 1998
10 Трактор гусеничный ДТ-75МЛ 1990
11 Прицеп тракторный 2 ПТС-4 1978
12 Трактор колесный МТЗ-82 1990
13 Трактор колесный ЗТМ- 60Л 62Л
14 Прицеп тракторный 2 ПТС-4 1984
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Сведения о зданиях (корпусах) и помещениях, используемых для организации и ведения образовательного процесса в БФ КАПТ
Год ввода здания в эксплуатацию 1977, проектная мощность -  лицензионный норматив 600, фактическая наполняемость 376-400 обучающихся

№
п/п

Фактический  
адрес здания и 

отдельно  
располож енны х  

помещ ений

В и д  и  назначение здания и  
помещ ений (учебно - 

лабораторные,
административные и т.п.), их  

общ ая площадь

Здание типовое 
/нетиповое; 
кирпичное/ 
деревянное;

иное;
этажность

Ф орма  
владения, 

пользования  
(собственность  

оперативное 
управление, 

аренда и т.п.)

Наименование 
организации -  
собственника, 
арендодателя

Реквизиты и сроки  
действия  

правомочных 
документов

Наличие и  реквизиты  
предписаний  
Роспотребнадзора, ГПС, 
органа исполнительной  
власти, осущ ествляющ его  
контроль соблю дения  
лицензионны х требований  
и нормативов

Помещ ения, 
сданные в аренду  

с указанием  
организации -  

арендополучателя, 
реквизитов, 

сроков действия  
аренды

1. 636200  Томская 
область Бакчар- 
ский район  
с. Бакчар, 
ул. Вицмана  
улица, 2

У ч ебн ы е пом ещ ен и я:

1. Кабинет: «Х имия»:№ 6- 
S=42,3 кв. м
2. Кабинет: «Общ ественные 
дисциплины»:№ 9 - S=34,3  
кв.м,3. Кабинет «литература 
и русский язык»:№ 10 - 
S=30,5 кв.м
4. Спортивный зал: № 13 - 
S =149,6  кв.м
5. Кабинет «Информатика и 
И К Т »:№ 14- S=72,8  кв.м,
6. Кабинет: «Ф изика»:№ 19- 
S=47,9  кв.м,
7. Кабинет «С пецтехнологии  
по проф ессиям «Повар, 
кондитер»:№  2 0 - S=45,3 кв.м
8. Кабинет «С пецтехнологий  
плодоовощ еводы »: № 21 -  S=
36.1 кв.м.
9. Кабинет тракторов и 
автомобилей: № 22 -  S= 53.5  
кв.м.
10. Кабинет «ОБЖ»: 23 -  S=
58.1 кв.м.
У ч ебн о-п р ои зв одств ен н ы е  
м астер ск и е и  л абор атор и и :
1. Лаборатория тракторов и 
автомобилей -  S=138 кв.м.
2. Лаборатория  
сельскохозяйственны х  
машин -  S = 138,9 кв.м.

Здание
типовое,
кирпичное,
Г од постройки  
1 9 7 3 ;год  
реконструкции  
1983,
1985,1992,1993
одноэтаж ное

Оперативное
управление

Департамент по 
управлению  
государственно  
й
собственностью
Томской
области

Свидетельство о 
государственной  
регистрации права 
70А Б № 171479  
от 03.12. 2008 г

Ростехнадзор. Западно­
сибирское управление 
Ф едеральной службы  по 
экологическому, 
технологическому и  
атомному надзору.
(г. Томск, ул. У сова,28а) 
АКТ П РО ВЕРКИ  от «12»  
октября 2016г. 
Заключение о соблю дении  
на объектах соискателя  
лицензии требований  
пожарной безопасности  
№  1 от 12 января 2017  
года

нет



3. Лаборатория  
строительных отделочны х  
работ S= 138 кв.м.
4. Лаборатория отделочны х  
строительных работ  
«Облицовщ ик-плиточник» - 
S=65,8  кв.м.
5. Лаборатория Д В С  -  S= 
70,5 кв.м.
6. Слесарно-ремонтная  
мастерская -  S = 1 19,2  кв.м. 
У ч е б н о -в с п о м о г а т е л ь н ы е  
п о м е щ е н и я :
1. Тир -  S=97,5 кв.м.
2. Лаборантская - 
«Облицовщ ик-плиточник» - 
S=14,4  кв.м.
Физики S.=6 кв.м.
Х им ии -  S=7,2 кв.м. 
Спортивного зала -  S=12.2  
кв.м.
Гаражи -  S= 419,5  кв.м.
3. Актовый зал S = 7 9 ,1 kb ,m , 
А д м и н и с т р а т и в н ы е  
п о м е щ е н и я :
Кабинет директора -  S=20,2  
кв.м.
Приемная -  S = 1 1,6 кв.м. 
Кабинет педапгога -  
организатора -  S= 13,4 кв.м. 
Кабинет программиста -  
S=14,3 кв.м.
М етодический кабинет -  
S=34.8  кв.м.
Кабинет механика -  S = 25.8  
кв.м.
Библиотека -  53,61 кв.м. 
Кабинет психолога -  15,3 
кв.м.
К а б и н е т  д л я  р а б о т ы  
м е д и ц и н с к и х  р а б о т н и к о в :
М едицинский кабинет -  25,3 
кв.м., в том  числе
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Приемная -  18,8 кв.м. 
П роцедурны й кабинет -  6,5 
кв.м.
П одсобн ы е п о м ещ ен и я :
Склад для з/частей -  S= 9,4  

кв.м.
Склад мягкого инвентаря -  
S= 15,3 кв.м.
Овощ ехранилище -  S= 43,1  
кв.м.
Архив -  S= 7,6 кв.м. 
П омещ ение для  
электрощ итовой S= 15,9 
кв.м.
Котельная на твердом  
топливе -  S=69.6  кв.м. 
Коридор -  S= 266,8  кв.м.

2 1. Лаборатория по проф ессии  
«Повар, кондитер» = 89,7  
кв.м.
2. П о м ещ ен и е дл я  
к р угл осуточ н ого  
п р ебы в ан и я , дл я  сн а  и  
о т ды ха  обуч аю щ и хся  
общ еж и ти я:
Актовый зал -  60,1 кв.м. 
Учебная комната -  37,3 кв.м. 
Кабинет для воспитателей -  
8,6 кв.м.
Спальные комнаты -  423,1  
кв.м.
Склад -  40 ,4  кв.м.

Кирпичное 
2 -х  этажное,

Д оговор № 1 от  
05 июля 1999  
года
безвозм ездног  
о пользования

Собственник  
муниципальног 
о имущ ества  
М О
«Бакчарский
район»

Ростехнадзор. Западно­
сибирское управление 
Ф едеральной службы  по 
экологическому, 
технологическому и 
атомному надзору.
(г. Томск, ул.У сова,28а) 
АКТ П РО ВЕРКИ  от 
«12»  октября 2016г. 
Заключение о соблю дении  
на объектах соискателя  
лицензии требований  
пожарной безопасности  
№  1 от 12 января 2017  
года

нет

3. 636200  Томская 
область Бакчар- 
ский район  
с. Бакчар, 
Вицмана улица, 
3

П о м ещ ен и е дл я  п и тан и я  
обуч аю щ и хся  и  
р аботн и к ов . —S= 176,5 кв.м .

Оперативное
управление

Свидетельство о 
государственной  
регистрации права 
№ 171475 70 АВ от 
03,декабря 2008г.

Ростехнадзор. Западно­
сибирское управление 
Ф едеральной службы  по 
экологическому, 
технологическому и 
атомному надзору. 
(г.Томск, ул.У сова,28а) 
АКТ П РО ВЕРКИ  от «12»  
октября 2016г.

нет

4. 636200  Томская В одон ап ор н ая  баш н я  S=6,5 Оперативное Свидетельства о
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область Бакчар- 
ский район  
с. Бакчар, 
Вицмана улица, 
2, строение № 2

к в .м . управление государственной  
регистрации права 
№ 171476  70 АВ  
от 03 декабря  
2008г.

Данные о наличии специально оборудованных помещений
Наименование 

специальных помещ ений Количество Специальное оборудование
Площадь, количество мест Данные состояния оборудования, год  

последнего пополнения
Спортивный зал 1 S =149,6  кв.м 

раздевалка: S =7 ,4  кв.м, 
помещ ение для 
преподавателей-12,2 кв.м,

Состояние хорош ее

Кабинет информатики 1 Персональные компьютеры в сборе -  11 шт., 
М ультимедиапроектор -  1 шт., сканер -  1 шт., цифровой  
фотоаппарат -  1 шт.

S=72,8  кв.м, 13 мест, С остояние хорош ее

Кабинет физики 1 Комплект печатных таблиц по физике, кодоскоп, 
диапроектор, оборудование «Кабинет физики», набор  
учебников и  сборников задач, учебны й материал по 
физике на дисках.

S=47,9  кв.м, 24 места, 
Лаборантская-6 кв.м

Состояние хорош ее

Кабинет химии и биологии 1 Плакаты по химии и биологии, химические реактивы, 
химическая посуда, коллекции по химии и биологии, 
микроскопы -  13 шт., набор учебников и сборников  
задач.

S=42,3 кв.м, 25 мест  
Лаборантская-7,2 кв.м

Состояние хорош ее

2 . К а б и н е т ы  и  л а б о р а т о р и и  п р о ф е с с и о н а л ь н о й  п о д г о т о в к и  п о  п р о ф е с с и и  :« Т р а к т о р и с т -м а ш и н и с т  с е л ь с к о х о з я й с т в е н н о г о  п р о и з в о д с т в а »

1.Кабинет «Тракторы и 
автомобили» и П Д Д

1 Наборы плакатов, электрифицированные стенды, 
телевизор, комплект устройства автомобиля, коробка  
передач, персональный компьютер в сборе, макет 
мостов, макет КПП, макет Г А З-66, трактор ДТ-75м, 
трактор М Т З-82, трактор М Т З-5о, трактор Т-25  
Кабинет паспортизирован

S = 53,5  кв.м, 25 мест  
Лаборантская- 15,4 кв.м

Состояние хорош ее

Стол тренажерный, наборы плакатов, персональный  
компьютер в сборе, проектор.

М астерские:
1.Слесарно-ремонтная
мастерская

1 Плакаты по слесарному делу. токарный станок, 
фрезерный станок, тиски, муфельная печь, сверлильный 
станок М етчики, ножовки по металлу, верстак, 
заточный станок, перфоратор, установка С -508

S = 1 19,2 кв.м,
14 рабочих мест

С остояние удовлетворительное

Лаборатории:
1.Тракторы и автомобили 1 Ключи, коробка передач, седельное устройство, верстак S=138 кв.м, С остояние удовлетворительное

70



слесарный, комплект устройства автомобиля, комплект 
электродвигателя по автоделу, макет трактора.

20 рабочих мест

2. Сельхозмашины 1 Верстак слесарный, электроды, КПП ЗИ Л -130, силосно­
уборочны й комбайн, трактор Д Т -75, трактор М Т З-82, 
ареометр, микрометр, съемник двойной, съемник  
тройной, щуп, горн кузнечный, кран козловой.

S =138,9  кв.м,
15 рабочих мест

С остояние удовлетворительное

З.Двигателей внутреннего  
сгорания.

1 Макет двигателя Д -240, Макет двигателя К А М А З-740, 
макет двигателя Г А З-130, макет двигателя ЗИ Л -130, 
макет двигателя ЗМ З-53, экскаватор

S= 70,5  кв.м 

20 рабочих мест

С остояние удовлетворительное

4..А втотрактородром, 1 Автомобиль К А М А З-5511, автомобиль К А М А З-5320, 
автомобиль ЗИ Л -130, автомобиль Г А З-53 , автомобиль 
Г А З-3307, автомобиль В А З -21134 , автомобиль В А З -  
2107, автомобиль И Ж -2700, трактор Т -150, трактор ДТ- 
75, трактор М Т З-80, прицеп 2П ТС-4, комбайн Н И В А , 
трактор Т-130.

Т ребует реконструкции

5.Гараж 1 Балансирующ ий станок, прибор К -310, стенд К -632, 
стенд Э -242, компрессор, сварочный полуавтомат, 
автоподъемник, комплект для проверок свечи Э -203, 
электрический вулканизатор

С остояние хорош ее,
дата последнего приобретения-2008 год

З .К а б и н е т ы  и  л а б о р а т о р и и  п р о ф е с с и о н а л ь н о й  п о д г о т о в к и  п о  п р о ф е с с и и : « П о в а р , к о н д и т е р »
1.Спецтехнологии, по 
проф ессии «Повар, 
кондитер»

1. Тестом ес, картофелемялка, миксер, весы, фритюрница, 
электрическая плита, кастрюли, ведра, горшки для  
жаркого, кондитерские насадки, ножи, разделочные 
доски, формы для кекса и тортов.

S=45,3 кв.м,
24 рабочих места

С остояние хорош ее

Лаборатории:
1. «Повар, кондитер» 1 Кастрюли, креманки, сковороды, соусники, столовый  

набор, тазы, тарелки, чайный сервиз, столы  
разделочные, холодильники, миксер, микроволновая 
печь, мешки кондитерские, весы, доски разделочные, 
картофелемялка, мясорубка, ножи, плита «М ечта», сито 
протирочное, скалки, формы для выпечки, жарочный  
шкаф, стиральная машина, пончиковый аппарат, 
машина кремовзбивальная, кейс для карвинга, бойлер, 
компьютер в сборе.

S=68,1 кв.м, 
Раздевалка -  4 ,2  кв.м. 
8 рабочих мест

С остояние удовлетворительное 
П риобретение посуды  и инвентаря

5 . К а б и н е т ы  и  л а б о р а т о р и и  п о  п р о ф е с с и о н а л ь н о й  п о д г о т о в к е  п о  п р о ф е с с и и  « М а с т е р  о т д е л о ч н ы х  с т р о и т е л ь н ы х  р а б о т » :
1.Кабинет спецтехнологии  
по проф ессии «Ш тукатур»

1 Учебники, инструкционные карты, контрольно 
оценочные средства, набор плакатов, доска классная, 
компьютер, проектор, экран, макеты (наглядные 
пособия по темам программы).

S= 138 кв.м.

24 рабочих мест  
для кабинета,

С остояние хорош ее

2. Лаборатория № 1 1 Линейка металлическая, ножницы по металлу, угольник  
металлический, валик, ванна малярная, ванна раств.,

С остояние хорош ее
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зубило, кельма, кисть малярная, молотки, наждак, 
ножовка по дереву, плиткорез, полутёр, правила 
алюминиевое, сокол металлический, тёрка 
шлифовальная, уровень водяной, уровень строительный, 
шпатель, щётка, краскопульт, лопатка плиточника, метр 
стальной, насадка миксера, отвес, уровень реечный, 
электодрель, ящик растворный., емкость п од раствор  
оцинкованная, плоскогубцы, кусачки плиточника, 
рулетка, ведро оцинкованное, гладилка нерж,

15 рабочих мест  
для лаборатории

3. Кабинет спецтехнологии  
по проф ессии «Маляр 
(строительный)»

1 Учебники, инструкционные карты, контрольно 
оценочные средства, набор плакатов, доска классная, 
компьютер, принтер.

S= 5.33 кв.м.
24 рабочих мест

4. Лаборатория № 2. 1 Линейка металлическая, угольник металлический, 
ванна раств., кельма, молотки, ножовка по дереву, 
плиткорез, полутёр, правила алюминиевое, уровень  
водяной, уровень строительный, шпатель, лопатка 
плиточника, метр стальной, отвес, электродрель, 
емкость под раствор оцинкованная, плоскогубцы, 
рулетка, ведро оцинкованное, гладилка нерж,.

S= 80,2  кв.м.
10 рабочих мест

6. К аби н еты  и л абор атор и и  по п роф есси он ал ь н ой  п одготов к е по п роф есси и  «П л одоовощ ев од»:
Кабинет 1 М уляжи плодов, овощ ей и ягод, лопаты штыковые, 

совковые, грабли, вилы; вёдра оцинкованные и 
пластиковые, лейки, ящики пластиковые рассадные, 
стеллажи для хранения инвентаря; ящик для хранения  
земли, песка; набор плакатов, стенды.

S= 36.1 кв.м. С остояние хорош ее

Лаборатория 1 Состояние удовлетворительное

П рочие помещения:
1.Общ ежитие 1 Н а 80 мест общ ая площ адь 888,1 м 2, С остояние удовлетворительное
Столовая 1 На 80 посадочны х мест Общ ая площадь 176,5 кв.м. 

Кухня -  34,7 кв.м 
П ом ещ ение для мытья 
посуды  -  12,6 кв.м.
Кабинет заведую щ ей -  10,2  
кв.м.
М ясной цех -  6 ,6  кв.м. 
П ом ещ ение для сырых 
овощ ей -  4 ,5  кв.м. 
Складские помещ ения -  
35,76  кв.м.

Состояние удовлетворительное

М едицинский кабинет 1 S=25,3 кв.м, в том  числе: 
приемная 18,8 кв.м., 
процедурны й кабинет -  6,5 
кв.м.

Состояние хорош ее,
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Библиотека с читальным 1 15 посадочны х мест, компьютер с вы ходом в интернет S=53,61 кв.м С остояние хорош ее,
залом Дата последнего приобретения 2016  год
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12 ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРЦЕССА

Источниками финансового обеспечения являются средства областного бюджета, 
средства, получаемые от платной образовательной и иной деятельности, предусмотренной 
законодательством РФ.

Основными источниками внебюджетного дохода Техникума являются 
образовательные услуги:

- обучение студентов с полным возмещением затрат на обучение на дневном и 
заочном отделениях;

- проведение курсов подготовки и повышения квалификации специалистов. 
Приведенные данные позволяют сделать вывод о стабильности бюджетного

финансирования и увеличении доходов от внебюджетной деятельности, полученных 
техникумом.

Субсидия на выполнение государственного задания 2016 год -  40611048,02 руб.

Структура расходов за счет от государственного задания за 2016 год

ОГБПОУ "КАПТ"

К О С Г У Н а и м е н о в а н и е  К О С Г У
Р а с х о д ы  - ф а к т  

з а  2 0 1 6  г о д ,
р у б л е й

2 1 1 « З а р а б о т н а я  п л а т а » 2 4  0 2 1  7 8 8 ,7 2

2 1 2
« П р о ч и е  в ы п л а т ы »  (суточные, компенсация по ухо д у  за ребенком  до 3-х  
лет) 2 0 4  5 0 6 ,2 0

2 1 3 « Н а ч и с л е н и я  н а  в ы п л а т ы  п о  о п л а т е  т р у д а » 7 2 4 2  0 5 5 ,4 7

2 2 1 « У с л у г и  с в я зи » 2 3 8  0 0 0 ,0 0

2 2 2 « Т р а н с п о р т н ы е  у с л у г и » 0 ,0 0

2 2 3 « К о м м у н а л ь н ы е  у с л у г и » 4 0 2 6  4 0 1 ,2 3

2 2 4 « А р е н д н а я  п л а т а  за  п о л ь зо в а н и е  и м у щ е с т в о м » 0 ,0 0

2 2 5 « Р а б о т ы , у с л у г и  п о  с о д е р ж а н и ю  и м у щ е с т в а » , в с е г о 4 1 3  2 4 6 ,8 9
в т ом  числе

услуги  по дератизации и дезинсекции, вывоз ТБО, ЖБО 1 592,85

услуги  по тех. обслуживанию  установок пожарной сигнализации, 
технических средств охраны, приборов учета, лифтов, системы  
видеонаблю дения, заправка огнетуш ителей, огнезащ итная обработка

290 170,78

услуги  по промывке и гидравлическим испытаниям системы  отопления 43 349,24
капитальный ремонт основны х средств
капитальный ремонт объектов недвижимости
текущ ий ремонт основны х средств 14 280 ,00
текущ ий ремонт объектов недвижимости

осмотр транспортных средств, диагностика оборудования, экспертное 
заключение, обслуживание и ремонт оргтехники, поверка приборов, 
инструментов, освидетельствование и обслуживание ККМ , электро 
измерительные работы, электромонтажные (монтажные) работы

87 503,26

услуги  по стирке белья, подрезка деревьев, вывоз снега, исследование 
пищевых продуктов, получение ЭЦП

иные расходы  (Заправка картриджей) 19 700 ,00
2 2 6 « П р о ч и е  р а б о т ы , у с л у г и » , в с е г о 7 0 5  5 6 6 ,5 5

в т ом  числе

договора ГП Х
услуги  охраны, аттестация рабочих мест, контроль рабочих мест 42 000 ,00



возмещ ение расходов по авансовым платежам на счета сотрудников, курсы  
повышения квалификации, участие в конференциях, услуги семинаров, 
организация выставок, праздничных мероприятий, спортивно­
оздоровительны х мероприятий

85 694 ,49

услуги  банка, государственная пошлина, погаш ение недоимки, услуги  
нотариуса, ю ридические услуги, консалтинговые услуги, услуги по 
проведению  торгов, аукционов, услуги по разработке учебного плана, 
декларации по противопожарной безопасности  услуги, научно­
м етодической помощ и, санитарно-эпидемиологическая экспертиза

0 ,00

предрейсовы й мед. осмотр, м ед осмотр сотрудников, прохож дение сан. 
минимума

166 686 ,00

полиграфические услуги, изготовление бланочной продукции, изготовление 
фотографий, дипломов, изготовление сертификатов, свидетельств, 
информационные услуги, реклама обслуживание программного продукта, 
сопровож дение сайта, замена сертификата ЭЦП, приобретение 
неисключительных прав на продукт, подписка на периодические издания

293 537,73

питание учащ ихся, услуги  общ ественного питания, тренинг учащихся, 
мероприятия со студентами, практика студентов, автоуслуги, перевозка  
пассажиров

0,00

страхование сотрудников, услуги  автострахования, страховые платежи  
ОСАГО

97 848,33

проведение тех. инвентаризации и изготовление документации на здание, 
изготовление тех документации, услуги  по экспертизе, лицензированию, 
оценке недвижимого имущ ества, списание ОС, проектно-сметная  
документация, проверка см етной стоимости, подготовка технической  
документации

19 800,00

поверка оборудования, огнезащитная обработка, испытание пожарных 
лестниц, услуги газовой сварки, распилке леса, по пошиву штор, услуги  
бани, по обслуж иванию  аквариума, обслуживание оргтехники, 
обслуживание транспортного средства, ш вейного оборудования

0,00

землеустроительны е работы, захоронение и  утилизация, работы по 
демонтаж у ОС, монтажные работы (эл. приборов, монтаж узлов, 
сантехнической перегородки, системы  видеонаблю дения, охранно­
пожарной сигнализации)

0 ,00

иные расходы  (научно-исследовательская работы по нормированию труда) 0 ,00
2 9 0 « П р о ч и е  р а с х о д ы » , в с е г о 5 3 3  7 6 1 ,2 6

в т ом  числе

стипендия

государственная пошлина, налоги, штрафы, пени, обеспечение участия в 
аукционах в электронной форме

533 761 ,26

материальная помощь, премии, подарки к ю билеям

орг. взносы за участие в конференциях, олимпиадах, членский взнос, 
проведения культурно-массовы х мероприятий

0,00

иные расходы  (указать, какие)
3 1 0 « У в е л и ч е н и е  с т о и м о с т и  о с н о в н ы х  с р е д с т в » , в с е г о 1 9 3  6 6 9 ,0 0

в т ом  числе

основны е средства, для оснащ ения учебны х кабинетов, лабораторий,
мастерских
и других учебны х помещ ений, всего

185 469,00

из них:

мебель 1 3 0  7 6 0 ,0 0

учебная литература 0 ,0 0

компьютеры, комплектующ ие, мультимедийное оборудование,
оргтехника

0 ,0 0

основны е средства для общ ехозяйственны х нуж д, всего 8  2 0 0 ,0 0
из них:

мебель
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к о м п ь ю т е р ы , к о м п л е к т у ю щ и е , м у л ь т и м е д и й н о е  о б о р у д о в а н и е , 
о р г т е х н и к а  .

а в т о т р а н с п о р т н ы е  с р е д с т в а

и н ы е  р а с х о д ы  (у к а за т ь , к а к и е )

3 4 0 « У в е л и ч е н и е  с т о и м о с т и  м а т е р и а л ь н ы х  за п а с о в » , в с е г о 2 9 6 5  7 4 8 ,3 2
в т ом  числе  - - ......................

м а т е р и а л ь н ы е  за п а с ы , и с п о л ь зу е м ы е  д л я  о к а за н и я  о б р а з о в а т е л ь н ы х  у с л у г 1 0 0 5  1 45 ,70

м а т е р и а л ь н ы е  з а п а с ы  д л я  т е к у щ е г о  р е м о н т а

п р о д у к т ы  п и т а н и я  д л я  р о зн и ч н о й  т о р г о в л и  п и щ е в ы м и  п р о д у к т а м и  и  у с л у г  
о б щ е с т в е н н о г о  п и тан и я 4 9 6  068 ,31

Г С М 9 4 2  6 9 9 ,9 6

м а т е р и а л ь н ы е  з а п а с ы  д л я  п р о ч и х  о б щ е х о зя й с т в е н н ы х  н у ж д 521 8 3 4 ,3 5

и н ы е  р а с х о д ы  (у к а за т ь , к а к и е )

И т о г о : 4 0  5 4 4  7 4 3 ,6 4

Внебюджетные доходы и расходы.

ОГБПОУ "Кривошеинский агропромышленный техникум”
(наименование учреждения)

№ ..
п/п

Н а и м е н о в а н и е  д о х о д а
П о с т у п л е н и я  - ф а к т  за  2 0 1 6  го д , 

р у б л ей

1 Д о х о д ы  о т  о к а з а н и я  п л а т н ы х  у с л у г  (р а б о т )

1.1.

П р е д о с т а в л е н и е  п л а т н ы х  о б р а з о в а т е л ь н ы х  у с л у г  по  д о г о в о р а м  
с ф и з и ч е с к и м и  и ю р и д и ч е с к и м и  л и ц а м и  д л я  о б у ч е н и я  по 
о с н о в н ы м  о б р а з о в а т е л ь н ы м  п р о гр а м м а м  с в е р х  у т в е р ж д е н н ы х  
к о н т р о л ь н ы х  ц и ф р  п р и ем а , п р е д о с т а в л е н и е  п л атн ы х  
о б р а з о в а т е л ь н ы х  у с л у г  по  п р о ф е с с и о н а л ь н о й  п о д г о т о в к е  и 
п е р е п о д го т о в к е  ^ 1 6 2 3  6 5 2 ,0 0
в то м  ч и сл е :

1 .1 .1 .
о б ъ е м  с р е д с т в , п о л у ч е н н ы х  о т  р е а л и за ц и и  о б р а з о в а т е л ь н ы х  
п р о гр а м м  с р е д н е г о  п р о ф е с с и о н а л ь н о г о  о б р а з о в а н и я  -п р о г р а м м  
п о д г о т о в к и  к в а л и ф и ц и р о в а н н ы х  р а б о ч и х , с л у ж а щ и х 0 ,0 0

1.1.2.
о б ъ е м  с р е д с т в , п о л у ч е н н ы х  о т  р е а л и за ц и и  о б р а з о в а т е л ь н ы х  
п р о гр а м м  с р е д н е г о  п р о ф е с с и о н а л ь н б г о  о б р а з о в а н и я - 
п р о гр а м м  п о д г о т о в к и  с п е ц и а л и с т о в  с р е д н е г о  зв ен а . 4 9 4  0 0 0 ,0 0

;! 1.2. О к а з а н и е  ф и з к у л ь т у р н о -о з д о р о в и т е л ь н ы х  у с л у г 9 1 9 3 0 ,0 0

1.3.

О к а з а н и е  у с л у г  в с ф е р е  р о зн и ч н о й  т о р г о в л и  п и щ е в ы м и  
п р о д у к т а м и  и у с л у г  о б щ е с т в е н н о г о  п и та н и я , т о р г о в л я  
п о к у п н ы м и  т о в а р а м и , п р о и зв о д с т в о  и р е а л и за ц и я  п р о д у к ц и и  
п р о и з в о д с т в е н н о г о , т е х н и ч е с к о г о , х о зя й с т в е н н о г о , у ч е б н о г о  и 
б ы т о в о г о  н а зн а ч е н и я , в т о м  ч и с л е  с е л ь х о з  п р о д у к ц и и , 
п р о д у к ц и и  с о б с т в е н н о г о  п р о и зв о д с т в а 1 3 2 4 2 0 6 ,0 8

. 1.4.

П р о в е д е н и е  и с п ы т а н и й , о б с л у ж и в а н и е  и р е м о н т  п р и б о р о в , 
о б о р у д о в а н и я  и и н о й  т е х н и к и , о к а за н и е .у с л у г  по р е м о н т у  • 
а в т о м о б и л е й  и т .п . 2 7 2 0 ,0 0

: 1.5.
П р о в е д е н и е  с в а р о ч н ы х  р а б о т , с д а ч а  л о м а  и о т х о д о в  ч е р н ы х  и 
ц в е т н ы х  м е т а л л о в

1.6.
У с л у г и  по  п р е д о с т а в л е н и ю  м е с т  в о б щ е ж и т и и  (у с л у ги  
г о с т и н и ц ) 8 2 2 2 0 ,0 0

1.7.

О к а з а н и е  у с л у г  н а с е л е н и ю  по  р а с п р е д е л е н и ю  в о д ы , у с л у г  п о  
ч и с т к е  т е р р и т р и и  о т  с н е га , о к а за н и е  к о п и р о в а л ь н о - 
м н о ж и т е л ь н ы х  > с л \ 1 . о к а за н и е  в е т е р и н а р н ы х  у с л у г , 
т р а н с п о р т н ы х  у с л у г  по п е р е в о зк е  н а с е л е н и я  и гр у зо в , 
о с у щ е с т в л е н и е  р а б о т  по  у б о р к е  у р о ж а я , за г о т о в к е  к о р м о в , 
в с п а ш к е  о г о р о д о в 6 4  0 0 0 ,0 0

1.8.
О к а з а н и е  п а р и к м а х е р с к и х  у с л у г , у с л у г  в и з а ж и с т а  и  м а н и к ю р а , 
п с и х о л о г и ч е с к и х  у с л у г
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1.9. У с л у г и  п о  о р г а н и з а ц и и  м е р о п р и я т и й  (с е м и н а р о в , в ы с т а в о к ) 2 0  0 0 0 ,0 0
1.10. В о зм е щ е н и е  за т р а т  на к о м м у н а л ь н ы е  у с л у ги  а р е н д а т о р о м 3 9 4 1 7 ,7 0

1.11;
О к а з а н и е  у с л у г  по з а г о т о в к е  л е с а , о б р а б о т к е  д р е в е с и н ы  и 
п р о и з в о д с т в а  и з д е р е в а

1.12. И н ы е  у с л у г и  н а  п л а т н о й  о с н о в е  (у к а за т ь  к а к и е )

И т о г о  п о  п .1 : 3 2 4 8 1 4 5 ,7 8

2. П р о ч и е  д о х о д ы

2 .1 .

П р о ч и е  б е зв о зм е зд н ы е  поступ л ен и я  (г р а н ты , д о б р о в о л ь н ы е  
п о ж е р т в о в а н и я , п р е м и и  за б л а г о у с т р о й с т в о , ф и н а н с и р о в а н и е  
н а  л е т н и й  о т д ы х  и т р у д о у с т р о й с т в о  н е с о в е р ш е н н о л е т н и х  
д е т е й ) 2 5 7  8 0 0 ,0 0

2 .2 . Д о х о д ы  п е р е д а н н ы е  п ри  р е о р г а н и за ц и и  О Г Б П О У  « Б У Ц П К » 3 6 4 8 5 3 ,2 5

И т о г о  п о п .2:

3. Д о х о д ы  о  г с о б с т в е н н о с т и

В С Е Г О : 3 8 7 0  7 9 9 ,0 3

ОГБПОУ"КАНТ"
(наименование учреждения)

К О С Г У  Н а и м е н о в а н и е  К О С Г У
Р а с х о д ы  -  ф а к т  за  

2 0 1 6  г о д , р у б л е й

211 « З а р а б о т н а я  п л а т а » 1 021 9 0 4 ,5 4

2 1 2
« П р о ч и е  в ы п л а т ы »  (с у т о ч н ы е , к о м п е н с а ц и я  по у х о д у  з а  р е б е н к о м  д о  3-х  
Л ет) V " - -  - , 7 : 7 8  1 0 9 ,0 0

2 1 3 « Н а ч и с л е н и я  на  в ы п л а т ы  п о  о п л а т е  т р у д а » 2 7 0 9 9 0 ,8 7
221 « У с л у г и  с в я зи » 2  1 7 7 ,7 0
2 2 2  ' « Т р а н с п о р т н ы е  у с л у г и » 4 0 0 ,0 0

2 2 3 « К о м м у н а л ь н ы е  у с л у г и » 4 8  0 0 0 ,0 0

2 2 4 « А р е н д н а я  п л а т а  за  п о л ь зо в а н и е  и м у щ е с т в о м » 0 ,0 0

2 2 5 « Р а б о т ы , у с л у г и  п о  с о д е р ж а н и ю  и м у щ е с т в а » , в сег о 7 4  9 8 9 ,61
в т ом  числе  . ....................................... ,

у с л у ги  п о  д е р а т и за ц и и  и д е з и н с е к ц и и , в ы в о з  Т Б О , Ж Б О 4 9 8 9 .1 3

у с л у ги  по  тех . о б с л у ж и в а н и ю  у с т а н о в о к  п о ж а р н о й  с и гн а л и з а ц и и , 
т е х н и ч е с к и х  с р е д с т в  о х р а н ы , п р и б о р о в  у ч е т а , л и ф т о в , с и с т е м ы  
в и д е о н а б л ю д е н и я , з а п р а в к а  о г н е т у ш и т е л е й , о г н е за щ и т н а я  о б р а б о т к а

3 4 2 0 ,0 0

у с л у ги  по п р о м ы в к е  и г и д р а в л и ч е с к и м  и с п ы т а н и я м  с и с т е м ы  о т о п л е н и я

к а п и т а л ь н ы й  р е м о н т  о с н о в н ы х  с р е д с т в

к а п и т а л ь н ы й  р е м о н т  о б ъ е к т о в  н е д в и ж и м о с т и

т е к у щ и й  р е м о н т  о с н о в н ы х  с р е д с т в 23 8 5 2 ,4 8

т е к у щ и й  р е м о н т  о б ъ е к т о в  н е д в и ж и м о с т и

о с м о т р  т р а н с п о р т н ы х  с р е д с т в ^ д и а г н о с т и к а  о б о р у д о в а н и я , э к с п е р т н о е  
з а к л ю ч е н и е , о б с л у ж и в а н и е  и р е м о н т  о р г т е х н и к и , п о в е р к а  п р и б о р о в , 
и н с т р у м е н т о в , о с в и д е т е л ь с т в о в а н и е  и о б с л у ж и в а н и е  К К М , э л е к т р о  
и зм е р и т е л ь н ы е  р а б о т ы , Э л е к т р о м о н т а ж н ы е  (м о н т а ж н ы е )  р а б о т ь г

23  7 7 8 ,0 0

у с л у г и  по с т и р к е  б е л ь я , п о д р е зк а  д е р е в ь е в , в ы в о з  с н е га , и с с л е д о в а н и е  
п и щ е в ы х  п р о д у к т о в , п о л у ч е н и е  Э Ц П

ины е, р а с х о д ы  (З а п р а в к а .к а р т р и д ж е й ) .' 18 9 5 0 ,0 0

2 2 6 « П р о ч и е  р а б о т ы , у с л у г и » , в сег о 5 6 9  6 1 8 ,1 0
в т ом  числе  .  . ' . . г .......  . . . . .  . . . . .

. д о г о в о р а  Г П Х  - :

у с л у г и  о х р а н ы , а т т е с т а ц и я  р а б о ч и х  м ест , к о н т р о л ь  р а б о ч и х  м е с т
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возмещ ение расходов по авансовым платежам на счета сотрудников, курсы  
повышения квалификации, участие в конференциях, услуги семинаров, 
организация выставок, праздничных мероприятий, спортивно­
оздоровительны х мероприятий

218 162,00

услуги  банка, государственная пошлина, погаш ение недоимки, услуги  
нотариуса, ю ридические услуги, консалтинговые услуги, услуги по 
проведению  торгов, аукционов, услуги по разработке учебного плана, 
декларации по противопожарной безопасности  услуги, научно­
м етодической помощ и, санитарно-эпидемиологическая экспертиза

63 944,08

предрейсовы й мед. осмотр, м ед осмотр сотрудников, прохож дение сан. 
минимума

14 008 ,80

полиграфические услуги, изготовление бланочной продукции, изготовление 
фотографий, дипломов, изготовление сертификатов, свидетельств, 
информационные услуги, реклама, обслуживание программного продукта, 
сопровож дение сайта, замена сертификата ЭЦП, приобретение 
неисключительных прав на продукт, подписка на периодические издания

141 811,28

питание учащ ихся, услуги  общ ественного питания, тренинг учащихся, 
мероприятия со студентами, практика студентов, авто услуги, перевозка  
пассажиров

600,00

страхование сотрудников, услуги  автострахования, страховые платежи  
ОСАГО

0,00

проведение тех. инвентаризации и изготовление документации на здание, 
изготовление тех документации, услуги  по экспертизе, лицензированию, 
оценке недвижимого имущ ества, списание ОС, проектно-сметная  
документация, проверка см етной стоимости, подготовка технической  
документации

28 264 ,00

поверка оборудования, огнезащитная обработка, испытание пожарных 
лестниц, услуги газовой сварки, распилке леса, по пошиву штор, услуги  
бани, по обслуж иванию  аквариума, обслуживание оргтехники, 
обслуживание транспортного средства, ш вейного оборудования

0,00

землеустроительны е работы, захоронение и  утилизация, работы по 
демонтаж у ОС, монтажные работы (эл. приборов, монтаж узлов, 
сантехнической перегородки, системы  видеонаблю дения, охранно­
пожарной сигнализации)

4 550,00

иные расходы  (научно-исследовательская работы по нормированию труда) 98 277 ,94
2 9 0 « П р о ч и е  р а с х о д ы » , в с е г о 1 3 3  6 2 5 ,6 3

в т ом  числе

стипендия

государственная пошлина, налоги, штрафы, пени, обеспечение участия в 
аукционах в электронной форме

76 325,63

материальная помощь, премии, подарки к ю билеям

орг. взносы за участие в конференциях, олимпиадах, членский взнос, 
проведения культурно-массовы х мероприятий

57 300,00

иные расходы  (указать, какие)
3 1 0 « У в е л и ч е н и е  с т о и м о с т и  о с н о в н ы х  с р е д с т в » , в с е г о 2 6 7  1 2 9 ,0 0

в т ом  числе

основны е средства, для оснащ ения учебны х кабинетов, лабораторий,
мастерских
и других учебны х помещ ений, всего

147 862,00

из них:

мебель

учебная литература 4 8 5 0 ,0 0

компьютеры, комплектующ ие, мультимедийное оборудовние,
оргтехника

1 4 3  0 1 2 ,0 0

основны е средства для общ ехозяйственны х нуж д, всего 1 1 9  2 6 7 ,0 0
из них:

мебель
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компьютеры, комплектующ ие, мультимедийное оборудовние,
оргтехника

автотранспортные средства
иные расходы  (указать, какие)

3 4 0 « У в е л и ч е н и е  с т о и м о с т и  м а т е р и а л ь н ы х  з а п а с о в » , в сег о 1 1 5 0  3 5 8 ,7 9

в т ом  числе

материальные запасы, используемы е для оказания образовательных услуг 82 176,00

материальные запасы для текущ его ремонта

продукты питания для розничной торговли пищевыми продуктами и услуг  
общ ественного питания

321 988,80

ГСМ 350 771 ,00
материальные запасы для прочих общ ехозяйственны х нуж д 395 422 ,99

иные расходы  (указать, какие)

И т о г о : 3  6 1 7  3 0 3 ,2 4

ОБЩИЕ ВЫВОДЫ:

1. Содержание и уровень подготовки по образовательным программам, представленным 
к государственной аккредитации, соответствуют требованиям ФГОС.
2. Качество подготовки выпускников по образовательным программам, представленным 
к государственной аккредитации, соответствует требованиям ФГОС.
3. Условия ведения образовательного процесса по представленным к 
государственной аккредитации образовательным программам и циклам дисциплин 
достаточны для подготовки специалистов по заявленному уровню.

Зам. директора
Зам. директора по УМР
Руководитель воспитательного отдела

Р.А. Черников 
Н.Л. Ващенко
О.А. Клипова , Т.С. Хорохордина
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Аналитические
материалы

Результаты деятельности 
ОГБПОУ «КАПТ»

за 2016год
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Приложение 1

Контингент студентов на 01.01.2017г.

всего из
них База поступления 9 классов База поступления 11 классов Профподготовка (7-11 кл.)

курс спец-ть № студ. плат
но

группы

всего
из них 

бюджет

из них 
в/бюдж

из них 
женщ. всего из них 

бюджет

из
них

в/бюд
ж.

из
них
жен
щ

всего

из
них

бюдж
ет

из
них
в/бю
дж.

из
них
жен
щ

3 35.02.06 3541 25 0 25 25 0 19 0 0 0 0 0 0 0 0
1 38.02.04 3861 25 0 25 25 0 21 0 0 0 0 0 0 0 0
2 35.02.06 3551 25 0 25 25 0 17 0 0 0 0 0 0 0 0
2 35.02.06 3552 25 0 25 25 0 15 0 0 0 0 0 0 0 0

ИТОГО ССЗ очное обучение 100 0 100 100 0 72 0 0 0 0 0 0 0 0
1 40.02.01 9 9 0 0 0 0 9 0 9 4 0 0 0 0
1 38.02.01 6 6 0 0 0 0 6 0 6 5 0 0 0 0
2 40.02.01 8 8 0 0 0 0 8 0 8 1 0 0 0 0
2 38.02.01 1 1 0 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 0
3 40.02.01 9 9 0 0 0 0 9 0 9 5 0 0 0 0

И ТО ГО  С СЗ зоачное обучение 33 33 0 0 0 0 33 0 33 16 0 0 0 0
ВСЕГО  ССЗ очное и заочное 133 33 100 100 0 72 33 0 33 16 0 0 0 0

3 112201,02 Акад.
отпуск 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2 35.01.13 3553 21 0 21 21 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0

81



1 3 5 .0 1 .1 3 3 5 6 1 2 4 0 2 4 2 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1 2 3 .0 1 .0 3 2 3 6 1 2 5 0 2 5 2 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1 3 9 .0 1 .0 1 3 9 6 1 2 5 0 2 5 2 5 0 2 4 0 0 0 0 0 0 0 0

И ТО ГО  К РС  очное обучение: 9 6 0 9 6 9 6 0 2 5 0 0 0 0 0 0 0 0

В С Е Г О  К Р С : 9 6 0 9 6 9 6 0 2 5 0 0 0 0 0 0 0 0

1 6 0 1 2 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 5 2 5 0 15

1 6 0 2 2 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 5 2 5 0 2 5

И ТО ГО  проф.обуч. очное 
обучение: 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 5 2 5 0 2 5

1 6 0 3 2 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 5 2 5 0 2

И ТО ГО  проф.обуч. вечернее 
обучение: 2 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 5 2 5 0 2

В С Е Г О  п р о ф .о б у ч е н и е : 7 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 5 0 0 2 7

И Т О Г О

С С З + К Р С + П р о ф .о б у ч :
3 0 4 3 3 1 9 6 1 9 6 0 9 7 3 3 0 3 3 1 6 5 0 5 0 0 2 7

академ. отпуск Лесовой С.В 
отпуск до 1,5 лет Савченко К.-гр.3541
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Контингент студентов Бакчарского филиала "Кривошеинского агропромышленного техникума” на 01.01.2017г,

всег
о

из
них База поступления 9 классов База поступления 11 классов Профподготовка (7-11 кл.)

курс спец-
ть

№
гру
ппы

студ плат
но

всего
из них 

бюджет

из них 
в/бюдж

из
них
жен
щ

всего из них 
бюджет

из них 
в/бюдж.

из
них
жен
щ

всего из них 
бюджет

из них 
в/бюдж.

из них 

женщ

1 4 6 3 2 5 0 2 5 2 5 0 1 6 0 0 0 0 0 0 0 0

1 6 6 3 2 5 0 2 5 2 5 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0

И ТО ГО  КРС  очное 
обучение: 5 0 0 5 0 5 0 0 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0

2 8 5 2 1 7 0 17 1 7 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1 16 1 1 2 0 12 1 2 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0

И ТО ГО  проф.обуч. очное 
обучение: 2 9 0 2 9 2 9 0 15 0 0 0 0 0 0 0 0

И Т О Г О

К Р С + П р о ф .о б у ч :
7 9 0 7 9 7 9 0 3 6 0 0 0 0 0 0 0 0
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Достижения обучающихся ОГБПОУ «КАПТ» 2016 год.
Приложение № 2

№ п/п Дата Уровень участия Форма
участия

Мероприятие ФИО студента Результат Руководите
ли

1 16.03.16г. Областной очное Конкурс исследовательских 
проектов «Шаг в науку- путь к 

успеху»

Соловьева 
Софья, гр.3552

Сертификат 
участника, гр. 

3552

Шарифулли 
на Т.А.

2 2016. Региональный очное V региональная молодежная 
научно-практическая 

конференция «Социализация и 
просвещение молодежи»

Осиненко Алина Сертификат 
гр. 3541

Егоров Р.А.

3 24.03.16г. Областной очное Олимпиада знаний по 
иностранному языку

Сайнакова
Виктория,
гр.3552
Белоусова Я -
гр.1431,
Соловьева С. -
3552

Сертификат 
гр. 3552

Будникова
Р.Б.

4 14.04.16г. Областной очное Компетентностная олимпиада по 
дисциплине «Техническая 

механика»

Викторов
Владимир

сертификат Иглевский
А.И.

5 12.04.16г. Областная очное Олимпиада знаний «ОБЖ» Макарова 
Елизавета, 
Карпенко Анна - 
3541гр.

сертификат Будников
Ю.В.

6 15.04.16г. Региональный заочное Заочный конкурс «Физика и 
кино»

Губич Егор, 
гр.3551

Диплом I 
степени

Хромых
Г.С.

Трубачев
Алексей

Диплом I 
степени

Хромых
Г.С.

Лобачев Вадим Диплом I 
степени

Хромых
Г.С.
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7 Май 16г. Всероссийский заочное Конкурс молодежи 
образовательных и научных 

организаций на лучшую работу 
«Моя законодательная 

инициатива»

Лебедев Михаил Диплом
Лауреата

Трапезнико 
ва Л.А.

8 20.05.16г. Всероссийский очное XI Всероссийский конкурс 
молодежи образовательных и 

научных организаций на лучшую 
работу «Моя законодательная 

инициатива»

Лебедев Михаил Диплом II 
степени

Трапезнико 
ва Л.А.

9 05.05.16г. Областной очное Научно-экологическая 
конференция «Экоориентир- 

2016»

Соловьева 
Софья, гр. 3552

Диплом за I 
место

Шарифулли 
на Т.А.

Макарова
Елизавета,
гр.3541

Диплом за I 
место

Сайнакова
Виктория,
гр.3552

Диплом за III 
место

Краснопольская
Татьяна,
гр.1431,
Склярова
Евгения,
гр.3553,
Чуклай
Анастасия,
гр.3552,
Лебедев 
Михаил, гр. 
1431,
Яковлев Влад,
гр.3551,
Пакулова

Сертификаты
участников
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Екатерина,
гр.3541,
Боровских Олег,
гр.3551,
Южанина
Влада, гр.3541,
Силиванов
Тимофей,
гр. 3552

10 10.02.16г. Международный заочное I международный конкурс «В 
мире математики»

Соловьева 
Софья, гр.3552

Диплом II 
степени

Попова Х.А.

11 Июнь
2016г.

Областной очное I областной фестиваль 
«Этнические краски Сибири»

Зыков Виктор, 
гр.1431

Диплом

Губич Егор, гр. 
3551

Диплом за II 
место

Яковлев Влад, 
Боровских Влад, 
Айкина Алина- 
3551

Диплом за I 
место

Макарова Е. 
гр.3541, Чуклай 
А.3552,Карпенк 
о А.,

сертификат

12 26.04.2016
г.

Областной очное Олимпиада знаний по истории Сайнакова 
Виктория, 
гр.3552, 
Ахмадеева И. - 
3552

сертификат Липухин
НЕ.

13 26.04.16г. Областной Очное Олимпиада знаний по 
обществознанию

Ахмадеева 
Ирина, гр.3552

сертификат Липухин
НЕ.

14 25.03.16 Областной очное Олимпиада знаний по физики Первозчиков Р., 
Викторов В.

сертификаты Хромых
Г.С.

15 25.06.16г. областной очное Конкурс электронных 
презентаций «Физика в

Первозчиков Р., 
Викторов В.

Диплом за II 
место

Хромых
Г.С.

86



моейспециальности»
16 01. 2016 Межмуниципальный заочное Рождественская викторина по 

немецкому языку
Лебедев М. -  
гр.1431

Диплом
победителя

Будникова
Р.Б.

17 02.2016г. Межмуниципальный заочное Викторина по немецкому языку 
«Олимпийские игры»

Лебедев М., 
Белоусова Я. -  
гр.1431

Сертификаты
участников

Будникова
Р.Б.

18 осень2016
г.

Областной заочный Конкурс творческих работ по 
энергосбережению 
«ВМЕСТЕЯРЧЕ»

Афонасьев В., 
Беззебенко Е., 

Чуклай А., 
Чендакаева Я., 
Студеникина Д.

Сертификаты
участников

19 24.10.2016
г.

региональный заочный Конкурс «Физика и кино» в 
номинации «Атомная и ядерная 

физика»

Пастарь А., 
Хромых А., 
Григорьев Г.

Дипломы I 
степени

Хромых
Г.С.

20 Ноябрь
2016г.

областной очный Конкурс экскурсоводов среди 
музеев профессионального 

образования Томской области

Карпенко А., 
Макарова Е. 
гр.3541

Сертификаты
участников

Хромых
З.Ф.

21 31.10.16г Международная: олимпиада «Осень 2016» проекта 
«Инфоурок»

Костина Нина 
№40076, Чусрва 
Вика № 40208, 

Беззубенко Лена 
№40223, 

Борисова Арина 
№ 40316,;

Дипломы Долгополов 
а И.А.

Усанина Катя 
№39820, 
Петровский 
Евгений № 
39841, Казаков 
Андрей № 
40297.

Сертификаты

22 04.12.16г., Областной фестиваль конкурс «Окно в мир» Зайцев Благодарность 
Диплом 3 
степени

Нужин А.В.
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23 25.11.16г. Областной Краеведческая конференция 
«История развития сельского 

хозяйства»; Тема «Колхоз 
«Ленинский путь», страницы 

истории

Березина 
Анастасия гр. 

463

Колиба К.Л.

24 25.11.16г. Областной Краеведческая конференция 
«История развития сельского 
хозяйства»; Тема «Мир -  это 
главное в жизни человека».(

Беззубенко Самойлова
Т.Н.

25 04.12.16г Областной фестиваль конкурс «Окно в мир» Чусова В. благодарность Самойлова
Т.Н.

26 04.12.16г Благодарность фестиваль конкурс «Окно в мир» Беззубенко,
Барышев,
Чусова,

благодарность Клименко
Э.А.

27 28­
02.12.16г.

Региональный Очно Чемпионат WorldSkills 
«Поварское дело»

Савенкова
ТА.

28 2016г. Областной конкурс соц. проектов в 
номинации «Досуг и занятость»

Кочетковой В. Сертификат за 
участие

Мясникова
Н.М.

29 2016г. Областной очное Конкурс молодёжных бизнес­
проектов. Сделай дело. 

«Изготовление сладкой ваты»

Березина,
Горячевская

Раззомазова
ЕС.

88



Приложение № 3

Достижения педагогических работников ОГБПОУ «КАПТ» 2016 год.

№ п/п ФИО преподавателя Наименование мероприятия Дата участия Уровень Результат

1

Попова Х.А.

Региональный заочный конкурс 
«Урок! Урок? Урок...»

13.03.16г. Региональный Диплом III степени

I Фестиваль «Этнические краски 
Сибири»

Июнь 2016г. Областной Диплом

Конкурс учебно-методического 
обеспечения образовательного 

процесса в номинации «Лучшая 
методическая разработка 

внеурочного мероприятия»

23.12.16г. Всероссийский Сертификат

2 Ващенко Н.Л. I Фестиваль «Этнические краски 
Сибири»

Июнь 2016г. Областной Диплом

3 Черников Р.А. I Фестиваль «Этнические краски 
Сибири»

Июнь 2016г. Областной Диплом

4
Будникова Р.Б.

Региональный заочный конкурс 
«Урок! Урок? У рок .»

13.03.16г. Региональный Диплом I степени

5 Осиненко О. С. Конкурс творчества 
«Конкурсофф» в номинации 

«Педагогические инновации в 
образовании»

03.02.16г. Всероссийский Диплом за II место

Конкурс творчества 
«Конкурсофф»

03.02.16г. Всероссийский Диплом Лауреата III 
степени

I областная молодежная 
конференция педагогов, 

студентов, учащихся

28.04.16 Областной Диплом I степени
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АГРОУШОК
6 Макрецкий О.В. I Фестиваль «Этнические краски 

Сибири»
Июнь 2016г. Областной Диплом

Макариевские образовательные 
чтения

16.11.16г. Областной Сертификат
участника

7
Трапезникова Л.А.

Педагогический форум в рамках 
XI Всероссийского молодежного 
форума «Моя законодательная 

инициатива»

Май 2016г. всероссийский Свидетельство

XI Всероссийский конкурс 
молодежи образовательных и 

научных организаций на лучшую 
работу «Моя законодательная 

инициатива»

Май 2016г. всероссийский Диплом за 
подготовку призера

I Фестиваль «Этнические краски 
Сибири»

Июнь 2016г. Областной Диплом

8 Хорохордина Т.С. Конкурс учебно-методического 
обеспечения образовательного 

процесса в номинации «Лучшая 
методическая разработка 

внеурочного мероприятия»

23.12.16г. Всероссийский Сертификат

Конкурс «Лучшая методическая 
разработка образовательной 

деятельности-2016г.»

Октябрь 2016г. Областной Диплом за III место

9 Шарифуллина Т.А. I Фестиваль «Этнические краски 
Сибири»

Июнь 2016г. Областной Диплом

Первая Всероссийская научно­
практическая конференции с 

международным участием 
«экология

правление природопользованием»

Ноябрь 2016г. Всероссийский с 
международным участием

Статья в сборнике

10 Киренкова И.А. I Фестиваль «Этнические краски 
Сибири»

Июнь 2016г. Областной Диплом
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Макариевские образовательные 
чтения

16.11.16г. Областной Сертификат
участника

11 Хромых З.Ф. I Фестиваль «Этнические краски 
Сибири»

Июнь 2016г. Областной Диплом

12 Иглевский А.И. I Фестиваль «Этнические краски 
Сибири»

Июнь 2016г. Областной Диплом

13 Алферова Н.В. I Фестиваль «Этнические краски 
Сибири»

Июнь 2016г. Областной Диплом

14 Степаненко Н.А. I Фестиваль «Этнические краски 
Сибири»

Июнь 2016г. Областной Диплом

Конкурс учебно-методического 
обеспечения образовательного 

процесса в номинации «Лучшая 
методическая разработка 

внеурочного мероприятия»

23.12.16г. Всероссийский Сертификат

Конкурс «Лучшая методическая 
разработка образовательной 

деятельности-2016г.»

Октябрь 2016г. Областной Сертификат

15 Семенова М.А. Конкурс «Лучшая методическая 
разработка образовательной 

деятельности-2016г.»

Октябрь 2016г. Областной Диплом за III место

16 Хромых Г.С. заочный конкурс «Физика и кино» 24.10.2016г. Региональный Сертификат за 
подготовку 

участников конкурса
17 Хромых З.Ф. Краеведческая конференция 

«История развития сельского 
хозяйства»

25.11.2016г. Областной Сертификат за 
подготовку 

участников конкурса
Научно-практическая 

конференция «Развитие 
информационного пространства 
библиотек ПОО: возможности и 

перспективы»

Ноябрь 2016г. Областной Сертификат
участника

18 Сайнакова Н.Н. Макариевские образовательные 16.11.16г. Областной Сертификат
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чтения участника
VI Научно-практическая 

конференция, посвященная 30- 
летию факультета технологии и 

предпринимательства ТГПУ

22-23.11.2016г. Международный Статья в сборнике

19 Мясникова Н.М. 1 -й областного конкурс 
«Праздник хлеба»

2016г. Областной Сертификат
участника

20 Долгополова И.А. участие в работе проекта для 
учителей «Инфоурок»

31.10.2016г. Благодарность з

Конкурс чтецов «Я люблю 
Россию...» в рамках 

Макарьевских чтений

Ноябрь 2016г. Областной
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Приложение 4
Итоги деятельности бизнес - инкубатора на базе ОГБПОУ «Кривошеинский

агропромышленный техникум».
2016 г.

№ Мероприятия Количество студентов
Предпринимательство

1 Проведён конкурс «Быстрый старт» 
на конкурс представлено 10 бизнес-проектов

10 человек

2 В течение года работают 7 малых 
имитационных предприятий:
«Переработка овощей»

«Изготовление комбикорма»
«Юридическая клиника»
«Мастерская по ремонту сельскохозяйственной 
техники»
«Творческая мастерская»
«Станция технического обслуживания» 
«Производство ферментированного иван-чая»

50 человек

3 Семинары по бизнес-планированию в рамках 
деятельности сельскохозяйственной агрошколы

20

4 Семинар-тренинг «Стратегическое развитие 
кампании»

14 (4 взрослые)

5 Консультации для выпускников техникума по 
основам бизнес-планирования (консалтинговые 

услуги)

7

6 Участие в ярмарке «Братина», «День села» 20
7 Участие в ярмарке «Золотая Осень» 12
8 Дебаты «Индивидуальное предпринимательство» 9
9 Форум «Молодой предприниматель» 50
10 Школа предпринимательских навыков 6
11 Обучающие семинары по основам кооперации 

(сотрудничество с Томским областным 
потребительским обществом)

30

12 Круглый стол «Вовлечение молодежи в решение 
вопросов местного значения»

10

13 Форум «Территория развития» 2
Социальные проекты

14 Сельскохозяйственная агрошкола (тренинги, игра 
-  практика)

20

15 Школа активного действия 20
16 Социальный проект «Спортивная площадка 

«Юность»»
22

17 Социальные проекты к Декаде инвалидов 
«Рука помощи»

«С душевной теплотой»

18

18 Этнические краски Сибири 300
19 Деловая игра «Социальное проектирование» 18
20 Социальный проект «Социальный театр «Жизнь -

это ...»
30
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