АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ТРУДОВОЕ ПРАВО

1.1  Область применения программы
1 Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной образовательной программы по специальности 030912 Право и организация социального обеспечения и составлена в соответствии с ФГОС СПО специальности 030912 Право и организация социального обеспечения базовой подготовки, укрупнённой группы подготовки 030000 Гуманитарные науки, направление подготовки 030900 Юриспруденции.
1.2 Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы
[bookmark: _GoBack]Дисциплина «Трудовое право» входит в профессиональный цикл основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального образования по специальности 030912 Право и организация социального обеспечения и  является  общепрофессиональной  дисциплиной.

1.3 Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины
В результате освоения дисциплины  студент должен уметь:
· работать с законодательными и иными нормативными правовыми актами, специальной литературой;
· анализировать, делать выводы и обосновывать свою точку зрения по трудовым отношениям;
· анализировать и решать юридические проблемы в сфере трудовых отношений.

В результате освоения дисциплины   студент должен знать:
· основные теоретические понятия и положения трудового права;
· содержание Трудового кодекса Российской Федерации;
· трудовые права и обязанности граждан;  
· права и обязанности работодателей;  
· виды трудового договора; 
· трудовой стаж; трудовую дисциплину;  
· порядок разрешения трудовых споров.


